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 اظهارنظر کارشناسی درباره:

( ماده 2( و )1هاي )هاي مقرر در تبصرهتمديد مهلت  لايحه»

 «( قانون رسيدگی به تخلفات رانندگی2)

 

 

 

 

 
 

 مقدمه

( قانون رسيدگی به تخلفات 2ماده ) «2»و  «1»هاي هاي مقرر در تبصرهتمديد مهلت»فوريتی لايحه يک

اعلام وصول شد. اين لايحه پس از بررسی در  484به شماره ثبت  12/12/1399که در تاريخ « رانندگی

( 2ماده )« 2»و « 1»هاي اصلاح تبصره»کميسيون امور داخلی و شوراها پس از تغيير در عنوان در قالب لايحه 

به تصويب آن کميسيون رسيده است که در ادامه  27/7/1400جلسه در « قانون رسيدگی به تخلفات رانندگی

 به بررسی اين مصوبه خواهيم پرداخت.  

 

 نظر کارشناسیاظهار

، تشخيص تخلفات و صدور قبض جريمه 1389قانون رسيدگی به تخلفات رانندگی مصوب  1(2طبق ماده ) .1

دليل کمبود صورت گيرد. لكن به رانندگیافسران کادر )رسمی( و پيمانی راهنمايی و اصولاً بايد توسط 

داران درجهاز (، اين اجازه را داده است که نيروي انتظامی 2ماده ) 3«2»و  2«1»هاي منابع انسانی، تبصره

فسران وظيفه ا و هاي نيروي انتظامیافسران کادر و پيمانی ساير بخش، کادر راهنمايی و رانندگی

شرايطی تا ده سال براي صدور قبض جريمه و تشخيص تخلفات رانندگی نيز با لحاظ  راهنمايی و رانندگی

 .استفاده کند

( 1399ساله )يعنی سال اين لايحه نيز بيان شده است، با توجه به اتمام مدت ده یتوجيهمقدمه چنانچه در  .2

ها صدور جريمهو عدم امكان تأمين نيروي مورد نياز راهنمايی و رانندگی در اين مدت و تأثير مستقيم کم شدن 

کارگيري نيروهاي همنظور تمديد مجدد اين حكم يعنی به بهدر پيشگيري از تخلفات رانندگی و حوادث آن، لايح

 ارائه شده است. « 2»و « 1»هاي مذکور در تبصره

 

                                                                                       

 مربوط تخلفات تشخیص برای که ایران اسلامی جمهوری انتظامی نیروی رانندگی و راهنمایی وثوق مورد پیمانی و کادر افسران به -2ماده »  .1

 قبض و داده تشخیص قانون وفق را مربوطه تخلفات شود،می داده اجازه اند دیده را لازم آموزش و شده تعیین مرور و عبور و نقل و حمل به
 .«نمایند صادر جریمه

 رانندگی و راهنمایی وثوق کادر مورد داران درجه به تواندمی سالده حداکثر مدت برای ایران اسلامی جمهوری انتظامی نیروی -1تبصره ». 2

 دیده را لازم آموزش و بوده رانندگی و راهنمایی در متوالی خدمت سابقه سال ده نیز و رانندگی گواهینامه و متوسطه کامل دیپلم دارای كه
 افسران از ضروری و خاص موارد در و نماید تفویض جریمه قبض صدور و تخلف تشخیص لحاظ از را ماده این در مندرج وظایف و اختیارات باشند،

 «.نمايد استفاده اند دیده را لازم آموزش که انتظامی نیروی بخشهای سایر پیمانی و کادر

پیماني الاجرا شدن اين قانون تا جايگزيني افسران كادر و شود حداكثر ده سال پس از تاريخ لازمبه نیروي انتظامي اجازه داده مي -2تبصره » . 3

 «.گیري كنداز افسران وظیفه مورد وثوق آموزش ديده جهت اجراي اين ماده بهره
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با توجه به اينكه راهنمايی و رانندگی در طی ده سال نتوانسته است نيروي مناسب و کافی که در قانون آمده است را تأمين کند و  .3

لذا  ،يدا کنداز طرفی تمديد اين مهلت به مدت ده سال که در لايحه آمده بود، موجب خواهد شد وضعيت فعلی همچنان ادامه پ

وزير کشور و فرمانده نيروي انتظامی را با در  ثانياًو  است تعيين کرده 1404اين مهلت را تا پايان سال  اولاًکميسيون در مصوبه خود 

مسئول تأمين نيروي مناسب يا بكارگيري از ابزارهاي مفيد براي تشخيص به عنوان نظر گرفتن تدابير فرماندهی کل نيروهاي مسلح، 

 و کادر افسرانتا ضرورت استفاده از نيروهاي جايگزين  تعيين نموده استهاي هوشمند تخلف و صدور قبض جريمه مانند دوربين

ند هر سال گزارش اقدامات خود را به لفر و فرمانده نيروي انتظامی مكوزير کشو ثالثاًبر طرف شود  رانندگی و راهنمايی پيمانی

کميسيون امور داخلی و شوراهاي مجلس شوراي اسلامی ارائه کنند. لذا کميسيون با در نظر گرفتن اين شرايط سعی داشته تا زمينه 

 را تسريع نمايد.( 2اجرايی شدن صدر ماده )

با رعايت تشريفات مندرج  قانون اساسی 15، جهت رعايت اصل «پايورافسران »در عبارت « کادر»با توجه به استفاده از کلمه بيگانه  .4

 جايگزين شود. « رسمی»کلمه  شودپيشنهاد می نامه داخلی،در آيين

داشتن حداقل مدرک ديپلم در نظر گرفته « داران کادر مورد وثوق راهنمايی و رانندگیدرجه»کارگيري هبا توجه به اينكه براي ب .5

نيز در نظر « هاي نيروي انتظامی يا افسران وظيفهافسران کادر و پيمانی ساير بخش»شده است، بهتر آن است که اين شرط نيز براي 

اضافه « افسران وظيفه مورد وثوق»بعد از عبارت « داقل مدرک ديپلم بودهکه داراي ح»عبارت  شودپيشنهاد میگرفته شود. لذا 

 شود.   

 

 شماره ماده موافق مخالف ارجاع به کميسيون

  
 ماده واحده  

 

 اظهار نظر کارشناسی متن اصلاحی
ارجاع به 

 کميسيون
 شماره ماده موافق مخالف

با رعايت تشريفات مندرج در 

کلمه نامه داخلی آيين

در عبارت « رسمی»

جايگزين « پايورافسران »

 شود.« کادر»کلمه 

بيگانه بوده و مغاير اصل « کادر»رسد کلمه با توجه به اينكه به نظر می

با رعايت تشريفات مندرج شود پيشنهاد می باشد،قانون اساسی می 15

« افسران رسمی و پيمانی»در عبارت « رسمی»کلمه نامه داخلی در آيين

 شود.« کادر»جايگزين کلمه 

    ماده واحده 

با رعايت تشريفات مندرج در 

 که» عبارتنامه داخلی آيين

 ديپلم مدرک حداقل داراي

 افسران» عبارت از بعد «بوده

 اضافه «وثوق مورد وظيفه

 .شود

 راهنمايی وثوق مورد کادر داراندرجه» بكارگيري براي اينكه به توجه با

 بهتر است، شده گرفته نظر در ديپلم مدرک حداقل داشتن «رانندگی و

 هايبخش ساير پيمانی و کادر افسران» براي نيز شرط اين که است آن

 پيشنهاد لذا. شود گرفته نظر در نيز «وظيفه افسران يا انتظامی نيروي

 داراي که» عبارتنامه داخلی آيينبا رعايت تشريفات مندرج در  شودمی

 «وثوق مورد وظيفه افسران» عبارت از بعد «بوده ديپلم مدرک حداقل

 .شود اضافه

    ماده واحده 

 


