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 «ياجتماع ين( قانون تأم76ماده )« 2»تبصره  يهاستفسارطرح »

 (2)اعاده شده از شوراي نگهبان()

 

 مقدمه

نشاناني مندي آن دسته از آتشبهره منظوربه ياجتماع نيتأم قانون( 76) ماده «2» تبصره هيطرح استفسار

مشمول قانون تأمين  ايبيمهه هستند ولكن از نظر رابط ـ بجز قانون كار ـكه مشمول قوانين استخدامي خاص 

 10/11/1396آور تهيه شده است. اين طرح كه در تاريخ باشند، از مزاياي مشاغل سخت و زياناجتماعي مي

قانون اساسي يكصدودوازدهم شوراي نگهبان مغاير اصل  يبه تصويب مجلس شوراي اسلامي رسيده بود ازسو

راد پرداخته است ين ايخود به رفع ا ياصلاحمحترم در مصوبه  يون تخصصيسيرو كمنيشناخته شد. ازهم

 م پرداخت.يمصوبه مزبور خواه يراد شورا به بررسين ايين گزارش ضمن تبيكه در ا

 

 ونيسيبررسي مصوبه كم

 يبود كه برخ ين اجتماعي( قانون تأم76ماده )« 2»ه مجلس، استفسار ناظر به عموم تبصره يمطابق مصوبه اول

ده است. لذا به موجب يص مصلحت نظام رسيب مجمع تشخيتبصره به تصو نيل ايذ« ب»بند  ياز اجزا

( قانون تأمين 76ماده )« 2»تبصره « ب»بند « 3»و « 1»اظهارنظر شوراي نگهبان با توجه به اينكه اجزاء 

 درخصوصاجتماعي مصوب مجمع تشخيص مصلحت نظام هستند و عموم استفساريه مجلس شوراي اسلامي 

شود، تفسير مصوبه مجمع توسط ( قانون مزبور، شامل تفسير اجزاي مذكور نيز مي76ماده )« 2»تبصره 

قانون اساسي دانسته شد. لذا، با توجه به صراحت ايراد شوراي نگهبان يكصدودوازدهم مجلس مغاير با اصل 

شد كه به رفع اين ايراد، استفسار صورت گرفته نبايد ناظر به آن بخش از احكامي با منظوربهروشن است كه 

. با استتصويب مجمع تشخيص مصلحت نظام رسيده است و در موضوع حاضر نيز چنين امري قابل وقوع 

كه ـ نشاني متصديان مشاغل عملياتي آتش يمندالذكر بهرهاستفساريه فوقكه اگرچه هدف اصلي ن توضيح يا

ها( يبا كارفرمايان خود )شهردار قانون كار بيمه شده تأمين اجتماعي هستند و داراي روابط استخدامي غير

امكان ين اين مزايا مهمتر( قانون تأمين اجتماعي است كه 76ماده )« 2»از مزاياي مقرر در تبصره  ـ هستند

تبصره « ب»بند « 1»)موضوع جزء  پنج سال متناوبوحداقل بيست سال متوالي و بيستبازنشستگي با 

 (76ماده )« 2»تبصره « ب»بند « 3»و « 1»هاي هاي مقرر در جزءمزيتعليرغم اينكه باشد. لذا، مي«( 2»
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ها به موجب اصل يكصدودوازدهم قانون اساسي مصلحت نظام هستند و تفسير اين جزء قانون تأمين اجتماعي، مصوب مجمع تشخيص

دنبال تعيين يك دسته از مشاغل سخت و موضوع استفسار حاضر در واقع بهدر صلاحيت مجمع است؛ اما  1و نظريه تفسيري ذيل آن

هاي آن تعيين شده است )فارغ از اينكه چه مزايايي يژگي( قانون تأمين اجتماعي و76ماده )« 2»تبصره « الف»آور است كه در بند زيان

موجب مصوبه مجمع تعيين شده است )در عبارت ديگر اگرچه بخشي از امتيازات مشاغل سخت بهگيرد(. بهبه اين مشاغل تعلق مي

رند توسط خود مجلس )در گي((، لكن اينكه چه مشاغلي مشمول اين عنوان قرار مي76ماده )« 2»تبصره « ب»بند « 3»و « 1»اجزاي 

تواند با استفاده از صلاحيت خود الاصول مجلس شوراي اسلامي مي(( مقرر شده است. بنابراين، علي76ماده )« 2»تبصره « الف»بند 

عنوان يك نشانان بهكه صرفاً به تصويب مجلس رسيده است، اقدام به شناسايي اين دسته از آتش« 2»تبصره « الف»جهت تفسير بند 

 آور كند.مصداق از مشاغل سخت و زيان

« 2»تبصره « الف»در مقام تفسير بند ( 76ماده )« 2»كه به جاي پرداختن به عموم تبصره ون محترم يسيكم يلذا مصوبه اصلاح

در صلاحيت  ب آنيبر اينكه تصوباشد، علاوهيآور پرداخته است(، م( قانون تأمين اجتماعي )كه به تعريف مشاغل سخت و زيان76ماده )

، «2»تبصره « ب»بند « 3»و « 1»هاي مند شدن اين اشخاص از مزاياي مقرر در جزءمجلس شوراي اسلامي است، به تبع منجر به بهره

 ز خواهند شد.ين

 

 يريگجهينت

« الف»ناظر به بند ( 76ماده )« 2»به جاي عموم تبصره ون استفسار صورت گرفته يسينكه در مصوبه كميت به ايعنا بنابه مراتب فوق با

نشانان آتش يمندگر بهرهيد يباشد و ازسومي ز مصوبه خود مجلسياست و بند مزبور ن شده( قانون تأمين اجتماعي 76ماده )« 2»تبصره 

راد يون رافع ايسيآور محقق خواهد شد، مصوبه كمانيبه عنوان شغل سخت و زيي آنها آور به تبع شناساانيمشاغل سخت و ز ياياز مزا

 رسد.  مي نظرنگهبان به يشورا
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