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 چكيده

ت ااختيار طرح وظايف و، نويس سه طرح )طرح اصلاح قانون نفتكار تدوين پيش 11/1/1713از تاريخ 

و  ،دستور رياست محترم مجلس به كميسيون انرژي اوزارت نفت و طرح اساسنامه شركت ملي نفت( ب

در اين مركز آغاز شد. دو  ،هاي مجلسبه مركز پژوهش انجام اين مهم توسط كميسيون انرژيارجاع 

به تصويب مجلس شوراي اسلامي رسيد  13/2/1731و  22/7/1731هاي طرح اول به ترتيب در تاريخ

راي و مورد تأييد شوراي محترم نگهبان قرار گرفت و جهت اجرا به دولت ابلاغ شدند. در دنباله اج

نويس طرح اساسنامه شركت ملي نفت نيز توسط مركز تهيه و پس پيش ،دستور رياست محترم مجلس

-2396/11اي به شماره طي نامه 26/7/1732از اخذ نظرات جمعي از ذيصلاحان حوزه نفت، در تاريخ 

 براي بررسي به كميسيون صورت يك فوريتي تصويب وهتقديم رياست محترم مجلس گرديد كه ب 12

كميسيون انرژي و كميته  هاي مجلس ارجاع گرديد.عنوان كميسيون اصلي و ديگر كميسيونهانرژي ب

مورد كليه جزئيات طرح و اعمال اصلاحات پيشنهادي  تبادل نظر در بررسي طرح، پس از بحث و

ذينفع، متن نهايي  حقوقي ذيصلاح و ها و اشخاص حقيقي واعضاي محترم كميسيون و ساير كميسيون

. با توجه به مشغله زياد صحن ندتقديم هيأت رئيسه مجلس كرد 3/11/1737 اساسنامه را در تاريخ

علني و طولاني شدن بررسي طرح در صحن و مدت باقيمانده عمر مجلس نهم، رياست محترم مركز 

از رياست محترم مجلس درخواست تصويب طرح  12-7139/11هاي مجلس طي نامه شماره پژوهش

كه مورد موافقت ايشان قرار گرفت و اين پيشنهاد به تصويب  را نمودندقانون اساسي  18ل صورت اصهب

 . رسيدصحن مجلس 

 تصويب به كميسيون انرژي ارجاع شد كه تا اين تاريخ در براي بررسي و پس از آن، طرح مجدداً

ول واقع شد و بخشي از مواد بدون هرگونه تغييري مورد قبو اين كميسيون مورد بررسي قرار گرفت 

جهت كار كارشناسي به كميته  بخشي نيز براساس پيشنهاد نمايندگان محترم عضو كميسيون مجدداً

شد، عودت گرديد. كميته در جلسات مربوط كه به رياست جناب آقاي دكتر حسين نجابت اداره مي

يسيون اين فاصله به كم متعدد پيشنهادات ارجاعي كميسيون و اشخاص حقيقي و حقوقي كه در

بررسي نموده كه نتيجه نهايي آن در اين گزارش آمده است. در ستون سمت راست را رسيده بود 

هايي كه بدون تغيير به گزارش متن اصلي طرح آمده و در ستون سمت چپ مقابل مواد، بندها و تبصره
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ضاي ولي مواردي كه مورد نظر اع ،تصويب كميسيون انرژي رسيده است مطلبي درج نگرديده است

در صحن كميسيون  اند تا مجدداًمحترم كميسيون بوده است و تغييراتي در آن داده شده درج گرديده

 تبادل نظر گذاشته شود.    به بحث و

 

 تاريخچه

توسط شوراي انقلاب  3/1/1781موجب لايحه قانوني تأسيس وزارت نفت در تاريخ ه وزارت نفت ب

وزارت نفت، سازمان و  ( ـ7)ماده » :هاي تابعه آمده استاين قانون در مورد شركت در .تأسيس شد

ماه از تاريخ تصويب اين قانون تهيه خواهد  6هاي تابعه را ظرف هاي خود و شركتنامهتشكيلات و آيين

الذكر كرد تا پس از تصويب هيأت وزيران به موقع اجرا گذارده شود. تازماني كه سازمان و مقررات فوق

ها و ضوابط و مقررات گانه فوق بر طبق اساسنامههاي سهابلاغ نشده است شركت به تصويب نرسيده و

ت مديره آنها خواهد بود. در دوران موقت انتقال أموجود عمل خواهند كرد و وزير نفت رئيس هي

نفت نيز يكي از اعضاي  ريزالذكر كماكان با نخست وزير است و وهاي فوقرياست مجمع عمومي شركت

 «. هاي مذكور خواهد بودي شركتمجامع عموم

هاي تابعه وزارت نفت امري بعد از شروع اجراي قانون فوق مشخص شد كه تغيير اساسنامه شركت

لذا شوراي انقلاب لايحه قانوني متمم لايحه قانون تأسيس وزارت نفت را در تاريخ  ضروري است و

شود كه با وزارت نفت اختيار داده مي به»اين قانون آمده است  (2)تصويب كرد. در ماده  23/7/1783

)تجزيه يا ادغام يا انحلال يا  هاي موجودتوجه به ضرورت عمليات نسبت به تغيير ساختار شركت

مطالعات لازم را به عمل آورده و پس از تصويب كميسيوني مركب از وزير  هاي جديد(تأسيس شركت

كل سازمان امور استخدامي كشور به مورد اجرا بودجه و دبير  سرپرست سازمان برنامه و نفت مشاور و

( اين 2هاي مندرج در ماده )اساسنامه لازم براي شركت»اين قانون آمده است  (7و در ماده ) «گذارد

پس از تأييد هيأت مذكور در آن ماده و تصويب هيأت وزيران به مورد  قانون توسط وزارت نفت تهيه و

ويب اين لوايح قانوني اما اقدامي براي تصويب اساسنامه با وجود تص«. اجرا گذاشته خواهد شد

 1766( قانون نفت مصوبه 9هاي تابعه انجام نگرفت و بنابراين مجلس شوراي اسلامي در ماده )شركت

برداري در سراسركشور و فلات قاره و درياها وزارت نفت براي انجام عمليات نفتي و بهره»حكم كرد 

پتروشيمي پس از  هاي نفت و گاز وهاي شركتيس نمايد. اساسنامههايي را تأستواند شركتمي

ها هاي ساير شركتتصويب مجلس شوراي اسلامي به مورد اجراء گذارده خواهد شد. تصويب اساسنامه

وزارت نفت مكلف است از تاريخ تصويب اين قانون، اساسنامه  ـ با هيأت وزيران خواهد بود. تبصره

روشيمي را ظرف مدت سال جهت تصويب به مجلس شوراي اسلامي تقديم هاي نفت، گاز و پتشركت

 «. نمايد



 

 

 

الذكر، وزارت نفت در مهلت مقرر و حتي پس از آن اقدامي براي تصويب عليرغم تأكيد قانون فوق

عمل نياورد و به همين دليل مجلس شوراي اسلامي بارها در قوانين بودجه سالانه كشور به هاساسنامه ب

دولت در اين مورد اقدامي كه به  راي اين موضوع حكم صادر كرد ولي بازهم وزارت نفت وشرح زير ب

 عمل نياوردند.ههاي مذكور منتهي شود، بتصويب اساسنامه شركت

دولت مكلف » كل كشور: 1719ماده واحده قانون بودجه سال « خ» بند (11پاراگراف دوم جزء )

شركت ملي گاز ايران و شركت ملي صنايع پتروشيمي را تا هاي شركت ملي نفت ايران، است اساسنامه

به مجلس شوراي اسلامي تقديم نمايد.  1766، باتوجه به قانون نفت مصوب 1719ماه سال پايان خرداد

، امور نفت،گاز و پتروشيمي طبق مقررات حاكم موجود و اين قانون اداره خواهد 1719تاپايان سال 

 «.شد

دولت مكلف »كل كشور:  1718ماده واحده قانون بودجه سال « ـه» ندب (3پاراگراف دوم جزء )

هاي شركت ملي نفت ايران، شركت ملي گاز ايران و شركت ملي صنايع پتروشيمي را تا است اساسنامه

به مجلس شوراي اسلامي تقديم نمايد.  1766، باتوجه به قانون نفت مصوب 1718ماه سال پايان خرداد

گاز و پتروشيمي طبق مقررات حاكم موجود و اين قانون اداره خواهد  امور نفت،، 1718تاپايان سال 

 «.شد

دولت مكلف است »كل كشور:  1716ماده واحده قانون بودجه سال « ج»( بند 11جزء )

هاي شركت ملي نفت ايران، شركت ملي گاز ايران و شركت ملي صنايع پتروشيمي را تا پايان اساسنامه

به مجلس شوراي اسلامي تقديم نمايد.  1766، باتوجه به قانون نفت مصوب 1716خردادماه سال 

گاز و پتروشيمي طبق مقررات حاكم موجود و اين قانون اداره خواهد  ، امور نفت،1716تاپايان سال 

 «. شد

دولت مكلف است »كل كشور:  1713ماده واحده قانون بودجه سال « 3»جزء )ك( بند 

فت ايران، شركت ملي گاز ايران و شركت ملي صنايع پتروشيمي را تا پايان هاي شركت ملي ناساسنامه

پايان  به مجلس شوراي اسلامي تقديم نمايد. تا 1766، باتوجه به قانون نفت مصوب 1713تيرماه سال 

 «.گاز و پتروشيمي طبق مقررات حاكم موجود و اين قانون اداره خواهد شد ، امور نفت،1713سال 

دولت مكلف است »كل كشور:  1711ماده واحده قانون بودجه سال « 3»جزء )ل( بند 

هاي شركت ملي نفت ايران، شركت ملي گاز ايران و شركت ملي صنايع پتروشيمي را تا پايان اساسنامه

به مجلس شوراي اسلامي تقديم نمايد.  1766، باتوجه به قانون نفت مصوب 1711خردادماه سال 

گاز و پتروشيمي طبق مقررات حاكم موجود و اين قانون اداره خواهد  فت،، امور ن1711تاپايان سال 

 «.شد

دولت مكلف است »كل كشور:  1713ماده واحده قانون بودجه سال « 9»جزء )ي( بند 

هاي شركت ملي نفت ايران، شركت ملي گاز ايران و شركت ملي صنايع پتروشيمي را تا پايان اساسنامه
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 به مجلس شوراي اسلامي تقديم نمايد. تا 1766ه به قانون نفت مصوب ، باتوج1713خردادماه سال 

گاز و پتروشيمي طبق مقررات حاكم موجود و اين قانون اداره خواهد  ، امور نفت،1713پايان سال 

 «.شد

قانون بودجه سالانه كل كشور با يك ادبيات  6شود كه مجلس شوراي اسلامي در ملاحظه مي

هاي ملي نفت ايران، شركت ملي گاز ايران و هاي شركتتقديم اساسنامه مشابه، دولت را مكلف به

كه مهلت تيرماه را براي سقف 1713شركت ملي پتروشيمي تا پايان خرداد )بجز در قانون بودجه سال 

ها هيچگاه به اين تكليف عمل ننمودند و انجام تكليف قرار داده بود( همان سال كرده است ولي دولت

هاي مذكور مورد تصويب اساسنامه ي تشكيل مجلس هشتم موضوع ضرورت تهيه، تدوين ولذا از ابتدا

ويژه جناب آقاي دكتر لاريجاني رياست محترم مجلس هتوجه و تأكيد هيأت رئيسه محترم مجلس و ب

قرار گرفت و دراين رابطه جناب حجت الاسلام والمسلمين آقاي سيد محمدحسن ابوترابي، نايب رئيس 

هاي مجلس استعلام موضوع را از مركز پژوهش 12/8/1713مورخ  9117نامه شماره مجلس طي 

ها براساس طرح، اين مأموريت براساس استراتژي لزوم تصويب اساسنامه فرمودند. پس از پاسخ مركز بر

ها مجلس، طي نامه شماره اي در مركز پژوهشهاي برنامهتدوين شده و كارشناسي اولويت

هاي آن كميسيون اعلام گرديد و عنوان اولويتهبه كميسيون انرژي ب 11/1/1713 /د مورخ96131/11

نويس طرح را به مركز ارجاع كرد. ولي در عين حال باتوجه تهيه پيش كميسيون نيز مأموريت تدوين و

صورت لايحه تقديم گردد، همراه با هداد كه اين اساسنامه توسط دولت و ببه اينكه مجلس ترجيح مي

نيز دولت را مكلف به ارائه  1713و 1711هاي طور موازي در قوانين بودجه سالهاع كار به مركز بارج

نويس لايحه اساسنامه هاي مذكور نمود كه باز هم اتفاقي نيفتاد )لازم به ذكر است كه پيشاساسنامه

اقدامي  شركت ملي نفت يك يا دوبار توسط وزارت نفت تهيه شد ولي هيأت وزيران در تصويب آن

 نكرد(. 

هاي مذكور را به دفتر نويس طرحتدوين پيش براساس ارجاع كار به مركز، مركز نيز تهيه و

اي اعلام كرد كه براساس مطالعات فشرده از معدن ارجاع داد و اين دفتر پس مطالعات انرژي، صنعت و

هاي ، سياست1919ز انداخصوص قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران، چشمهقوانين بالا دستي )ب

قانون اساسي و...( قوانين جاري )مثل لوايح قانوني مصوب  99هاي كلي اصل كلي بخش انرژي، سياست

اساسنامه شركت ملي نفت مصوب  مجلس شوراي اسلامي، 1766شوراي انقلاب، قانون نفت مصوب 

جهت تفكيك امور  ، ابتدا لازم استي قبلي كه منسوخ شده بودند و...(هاو اساسنامه 1786سال 

اصلاح گردد و پس از آن قانون وظايف  1766حاكميتي و نظارت از امور تصديگري، قانون نفت مصوب 

اختيارات وزارت نفت تصويب و در نهايت اساسنامه شركت ملي نفت ايران تصويب شود. با همين  و

به  هيه ولس تهاي مجتوسط مركز پژوهش 1766نويس طرح اصلاح قانون نفت مصوب ديدگاه پيش



 

 

 

تأييد شوراي محترم  به تصويب مجلس و22/7/1731تقديم شد كه در تاريخ مجلس شوراي اسلامي 

هاي نيز توسط مركز پژوهشنويس وظايف و اختيارات وزارت نفت سپس پيش ،نگهبان قرار گرفت

تأييد  به تصويب مجلس و 13/2/1731هم در تاريخ  گرديد كه آنمجلس محترم تهيه و تقديم مجلس 

شوراي محترم نگهبان رسيد. لازم به توضيح است كه در دوره هشتم مجلس براي تهيه تدوين و 

تصويب اين دو قانون صدها نفر ساعت جلسه كارشناسي در مركز، وزارت نفت، كميته زيرمجموعه 

 كميسيون انرژي و كميسيون مذكور با حضور كارشناسان ديوان محاسبات، بازرسي كل كشور، معاونت

ريزي و نظارت راهبردي رياست جمهوري، وزارت نفت، شركت ملي نفت ايران، نماينده اتاق ايران برنامه

هاي مجلس شوراي اسلامي برگزار گرديد و با ملحوظ نمودن كارشناسان حقيقي و مركز پژوهش

م نهايت نتيجه آن به صحن علني مجلس تقدي هاي مجلس، نهايي گرديد و درنظرات ساير كميسيون

 شد و به تصويب مجلس رسيد.

ت عالي نظارت برمنابع أالذكر، امور حاكميتي، سياستگذاري و نظارتي به هيبا تصويب قوانين فوق

نفتي و وزارت نفت واگذار گرديد و طرح اساسنامه شركت ملي نفت ايران در جهت واگذاري امر 

مركز قرار كار در دستور گري بالادستي نفت براساس تشخيص وزارت نفت و حذف انحصار تصدي

اي براي اساسنامه شركت ملي نفت تهيه گرديد و قبل از گرفت. در اين رابطه ابتدا پيش نويس اوليه

گرديد و  برگزارهاي مجلس تقديم آن به مجلس صدها نفر ساعت جلسات كارشناسي در مركز پژوهش

تيجه آن طي نامه شماره با اخذ نظرات ذيصلاحان داخل و خارج مركز و جرح و تعديل طرح، ن

رياست محترم مركز، جهت طرح در مجلس تقديم رياست  يبا امضا 26/7/1732مورخ  2396/11-12

ي داد و طرح جهت بررسي جزئيات أمحترم مجلس گرديد. صحن علني مجلس به يك فوريت طرح ر

 ـ منابع طبيعيآب و كشاورزي، ـ هاي عمرانعنوان كميسيون اصلي و كميسيونهبه كميسيون انرژي ب

اقتصادي  ـ اجتماعي ـ تحقيقات و فناوري ـ آموزش ـ بهداشت و درمان ـ فرهنگي ـ معادن صنايع و

بودجه و  برنامه و ـ قضايي و حقوقي ـ شوراها و امور داخلي كشور ـ امنيت ملي و سياست خارجي

قانون  99لي اصل هاي كاز توليد ملي و نظارت براجراي سياست تمحاسبات و كميسيون ويژه حماي

با حضور پيشنهادات مور بررسي أمانرژي اساسي ارجاع گرديد كه مركز نيز از طرف كميسيون 

ذينفع گرديد كه اين كار به رياست جناب آقاي دكتر حسين نجابت  نظر وهاي و افراد صاحبدستگاه

انجام شد. اين  ،امهعنوان رياست كميته بررسي اساسننماينده محترم مجلس و عضو كميسيون انرژي به

هاي ذكر شده در ها و كميته مذكور با حضور نمايندگان دستگاهبررسي در وزرات نفت، مركز پژوهش

بالا و همچنين نماينده وزارت اقتصاد، اتاق بازرگاني، صنايع، معادن وكشاورزي ايران و همچنين اخذ 

د كه نتيجه نهايي آن پس از نظرات كارشناسان داراي نظر و صرف صدها نفرساعت جلسه انجام ش

تصويب در كميسيون انرژي، براي اخذ نوبت طرح در صحن علني مجلس در مورد جزئيات طرح توسط 

با توجه به حجم مواد،  رياست محترم كميسون انرژي تقديم هيأت رئيسه مجلس شد. ولي متعاقباً
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در پيش بودن تقديم لايحه هاي طرح و زمان باقيمانده دوره مجلس نهم و همچنين تبصره بندها و

بيني حساسيت مجلس به موضوع و همچنين پيش 1738برنامه ششم توسعه و لايحه بودجه سال 

هاي دوفوريتي و يك فوريتي ديگر و ضرورت قانوني شدن اساسنامه و رفع بلاتكليفي برجام و طرح

كز و پيگيري رياست محترم مر 2/9/1739مورخ  12-7139/11ره شركت ملي نفت، طي نامه شما

از رياست محترم مجلس درخواست  ،رياست محترم كميسيون انرژي و رياست كميته بررسي اساسنامه

مجلس به  قانون اساسي شد كه مورد اجابت قرار گرفت و 18بررسي وتصويب طرح براساس اصل 

ه ي مثبت دادند و طرح براي بررسي مجدد و نهايي شدن و بالاخره تصويب بأدرخواست مذكور ر

 كميسيون انرژي ارجاع گرديد. 

هاي طرح را مورد بررسي قرار تبصره اعضاي محترم كميسيون يك بار ديگر تمام مواد، بندها و

حقوقي ديگري كه در اين مرحله تقديم  دادند و نظرات اصلاحي را همراه با نظرات اشخاص حقيقي و

محترم كميسيون شده بود به  رياست محترم كميسيون و رياست محترم كميته و بعضي از اعضاي

ها نفرساعت كار كارشناسي كار را نهايي و براي اخذ كميته ارجاع دادند كه كميته نيز با صرف ده

كند )در فاصله برگزاري جلسات كميسيون و كميته، جلسات نتيجه نهايي تقديم كميسيون مي

 مختلف به يد تا نظرات و آراهاي ذكر شده در فوق برگزار گرديمتعددي باحضور كارشناسان دستگاه

شد. اين گيري به كميته ارجاع ميم نزديك گردد و سپس نظرات غير همسو و مخالف براي تصميمه

 گردش كار بارها تكرار شد تا بالاخره در حد ممكن نظرات به هم نزديك گرديد(.

 

 ها و اصول حاكم بر اساسنامهويژگي

 :طرح اساسنامه به آن توجه شده است به شرح زير است نويستدوين پيش درو اصولي كه  هاويژگي

وچهارم قانون هاي كلي اصل چهلهاي كلي نظام، سياستاين اساسنامه براساس سياست. 1

 اساسي، قانون نفت، قانون وظايف و اختيارات وزارت نفت تدوين شده است.

به عمليات بالادستي  عنوان يك شركت تخصصي تجارتي، صرفاًشركت ملي نفت، از اين پس به. 2

نفت در داخل و خارج كشور اشتغال خواهد داشت و موضوع فعاليت شركت، انجام عمليات بالادستي 

دستي و نفت و صنايع وابسته در داخل و خارج كشور خواهد بود. اشتغال شركت به عمليات پايين

خواهد بود. البته اشتغال صنايع وابسته در داخل و خارج كشور در هر مورد منوط به كسب مجوز لازم 

برداري تواند بهرهشركت به عمليات بالادستي انحصاري نبوده و وزارت نفت در راستاي وظايف خود، مي

هاي داخلي يا خارجي بسپارد. البته ممكن است اين امر تحت نظارت از منابع نفتي را به ساير شركت

 تخصصي( قرار گيرد.عنوان شركت مادرشركت ملي نفت )به



 

 

 

درصد سهام آن متعلق به دولت جمهوري  111شركت ملي نفت يك شركت دولتي بوده و . 7

 اسلامي ايران است. اين شركت وابسته به وزارت نفت بوده و داراي شخصيت حقوقي مستقل است.

ي و در عين حال براساس اصول حاكميت شركتي اساسنامه اين شركت با رعايت مصالح ملّ. 9

 تدوين شده است.

عنوان سرمايه اموالي كه در حال حاضر جزء اموال اختصاصي اين شركت است، تقويم شده و به. 8

گيرد. شركت با استفاده از اموال خود و كنوني شركت، در اساسنامه درج و در اختيار شركت قرار مي

 هايي كه از وزارت نفت جمهوري اسلامي ايران يا ساير كشورهاي خارجي ديگر دريافتطبق سفارش

كند و براساس قراردادهاي منعقده نسبت به عمليات بالادستي نفت در داخل و خارج كشور اقدام مي

كند. در تدوين اين قراردادها، اولاً منافع ملي كشور و ثانياً سودآوري و منافع شركت مدنظر خواهد مي

ر اشخاص منعقد بود. درآمدهاي شركت در قبال اجراي قراردادهايي كه شركت با وزارت نفت يا ساي

 كند تحصيل خواهد شد.مي

اموري كه شركت براي تحقق موضوع و هدف تأسيس خود به آنها مبادرت خواهد كرد دقيقاً . 6

 مورد اشاره قرار گرفته است.

اند اعضاي مجمع عمومي صاحب سهام )دولت جمهوري اسلامي ايران(، به نحوي انتخاب شده. 3

حوزه فعاليت شركت به نوعي ارتباط وثيقي دارند حضور داشته باشند، هايي كه با كه اولاً همه ارگان

اي كه بايد در مقابل مجلس پاسخگوي عملكرد شركت باشد، جايگاه عنوان وزارتخانهثانياً وزارت نفت به

 كه اين جايگاه نافي اهميت حضور ساير اعضا باشد. باشد بدون اين اي در اساسنامه داشتهويژه

تحقق حاكميت شركتي و كارآمدي شركت، اولاً دو ركن هيأت مديره و مدير عامل  در راستاي. 1

تواند رئيس هيأت مديره يا نائب است، ثانياً مدير عامل نميبيني شدهعنوان دو ركن مستقل پيشبه

 بيني شده است.رئيس باشد، ثالثاً براي تصدي هيأت مديره و مدير عامل شرايط احراز پيش

روشن و بدون پيچيدگي استفاده گردد ولي در عين حال دقيق  متني روان، ت ازسعي شده اس .3

 .وفني باشد

منظور انتقال معناي مورد نظر قانونگذار از واژگان برخلاف بسياري از قوانين قديمي، به .11

 .هاي چند گانه را نداشته باشد، استفاده شده استصريحي كه قابليت تفسير

حاكميت شركتي در اين و معيارهاي جديد استانداردها  يارتقاكوشش فراواني براي  .11

عضويت در هيأت ضوابط اساسنامه شده است ازجمله تفكيك وظايف هيأت مديره از مدير عامل، تعيين 

 مل و حسابرس مستقل و بازرس قانوني.مديره و مديرعا

با قوانين پيشين است عدم ارتباط قوانين مصوب  يكي از مشكلات قانونگذاري در كشور گاهاً .12

شود اما در اين طرح تا آنجا كه ممكن بوده است با استناد كه سبب ابهام و ناسازگاري بين قوانين مي

ت ربه قوانين پيشين و بالادستي ازجمله قانون نفت و اصلاحات بعدي آن، قانون وظايف و اختيارات وزا
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رتباط منطقي و روشن بين قوانين برقرار قانون اساسي تلاش شد ا 99نفت، قانون اجراي قانون اصل 

 .شود

در اين طرح، شركت ملي نفت ايران فقط وظايف  ،گريتفكيك بين امور حاكميتي و تصدي .17

كند و گري را برعهده داد كه حدود آن را وزارت نفت با ملحوظ نمودن حذف انحصار تعيين ميتصدي

ارت نفت به اين وزارتخانه واگذار گرديده است. اختيارات وز وظايف حاكميتي براساس قانون وظايف و

 گردددار ميبه همين منظور وزير از عضويت در هيأت مديره منع شده و رياست مجمع عمومي را عهده

و اختيار انتخاب حسابرس مستقل و بازرس قانون و انتخاب هيأت مديره در اختيار مجمع و با پيشنهاد 

 وزير قرار گرفته است.

ها وجود داشته و سعي شده مذكور، سازگاري و انسجام قابل قبولي بين مواد و تبصرهدر طرح  .19

 .است هيچ يك از مواد اساسنامه ناقض يكديگر نباشد

اختيارات همه  تلاش شده است در اين طرح وظايف و ،افزايش پاسخگويي مديران شركت .18

طور هبازرس قانوني( ب ستقل واركان شركت )مجمع عمومي، هيأت مديره، مديرعامل و مسابرس م

 و شفاف تصريح شود تا تداخل وظايف به حداقل رسيده و پاسخگويي مديران افزايش يابد. نروش

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 جدول بررسي پيشنهادات ارائه شده به كارگروه طرح اساسنامه شركت ملي نفت ايران

شماره 

 ماده
 پيشنهاد مصوب در كارگروه طرح

1 

طرح قانوني دائر به طرز اجراي اصل ملي شدن صنعت نفت در »قانون  موجببه شركت ملي نفت ايران كه 

 دهيشركت نام اساسنامه نيپس در ا نيشده است و از ا تأسيس 3/2/1771مصوب « سراسر كشور

ازجمله قانون نفت مصوب  حاكم بر شركت مقررات و قوانين رعايت با و اساسنامه اين مطابق ،شوديم

 13/2/1731نفت مصوب وظايف و اختيارات وزارت قانون  ت و الحاقات بعدي آن وااصلاح با 3/3/1766

 هاي اصلي تابعه وزارت نفت و داراي شخصيت حقوقي مستقل است.شود. اين شركت از شركتاداره مي

طرح قانوني دائر به طرز اجراي اصل ملي شدن صنعت نفت در »قانون  موجببه شركت ملي نفت ايران كه 

 ،شوديم دهيشركت نام اساسنامه نيپس در ا نيشده است و از ا تأسيس 3/2/1771مصوب « رسراسر كشو

 با 3/3/1766ازجمله قانون نفت مصوب  حاكم بر شركت مقررات و قوانين رعايت با و اساسنامه اين مطابق

اصول  و مطابق 13/2/1173نفت مصوب وظايف و اختيارات وزارت قانون  ات و الحاقات بعدي آن واصلاح

 هاي اصلي تابعه وزارت نفت و داراي شخصيت حقوقي مستقل است.شود. اين شركت از شركتاداره مي بازرگاني

2 
و اصلاحات و الحاقات بعدي آن در اين  3/3/1766اصطلاحات و تعاريف مندرج در قانون نفت مصوب 

 اساسنامه نيز معتبر است.

 

7 
كشور  هايي در داخل و خارجتواند دفاتر، شعب يا نمايندگيمي شركتشركت در تهران است.  اصليمركز 

 تأسيس نمايد. اين شركت براي مدت نامحدود تأسيس شده است.
 

9 

ميليون ريالي بانام سهم ده 13،986،262ريال و منقسم به  ميليون 139،862،621مبلغ  شركتسرمايه 

 يران و تماماً پرداخت گرديده است.آن متعلق به دولت جمهوري اسلامي ا( %111) درصد است كه صد

ميليون ريال و منقسم به  139،862،621مبلغ  اساسنامهدر زمان تصويب اين شركت  سرمايه

آن متعلق به دولت جمهوري اسلامي ( %111)درصد ميليون ريالي بانام است كه صدسهم ده 13،986،262

 ايران و تماماً پرداخت گرديده است.

( اين اساسنامه در اختيار مجمع عمومي عادي و 33( و )39(، )98موضوع مواد ) افزايش سرمايه ـ تبصره

( اين اساسنامه، در اختيار مجمع عمومي فوق العاده است. در ساير موارد 96كاهش سرمايه موضوع ماده )

العاده در خصوص تغييرات در سرمايه جهت اخذ مصوبه هيأت وزيران به وزارت مصوبه مجمع عمومي فوق

 گردد.ارسال مي نفت

8 

هاي تصدي و انجام عمليات بالادستي نفت ست از مديريت و راهبري فعاليتا موضوع فعاليت شركت عبارت

و صنايع وابسته و نيز تجارت نفت در داخل و خارج كشور.

و صنايع وابسته در داخل در هر مورد منوط  نفت دستيپايينشركت در زمينه عمليات  فعاليت تبصره ـ

 است.و در خارج از كشور منوط به تصويب مجمع عمومي  وزيران صويب هيأتبه ت
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شماره 

 ماده
 پيشنهاد مصوب در كارگروه طرح

6 

 شركت عبارتند از: اختياراتوظايف و 

مجوزها و  موجب از منابع نفت به شده برداري صيانتو استخراج، توسعه و توليد و بهره اكتشافمطالعه،  .1

 .وزارت نفت برداري صادرشده ازسويهاي بهرهپروانه

 و اختيارات شركت عبارتند از:وظايف 

مجوزها و  موجب از منابع نفت به شده برداري صيانتو استخراج، توسعه و توليد و بهره اكتشافمطالعه،  .1

 .وزارت نفت قرارداد منعقد شده با برداري صادرشده ازسويهاي بهرهپروانه

ها و مؤسسات و ها، سازمانيز با دولتبا اشخاص حقيقي و حقوقي داخلي و خارجي و ن قراردادانعقاد  .2

 هاي موضوع شركت؛المللي در راستاي انجام فعاليتهاي بينشركت

 

هاي وزارت نفت و به موجب سياست چارچوبتجارت نفت خام، گاز طبيعي و ميعانات گازي در . 7

 ها و قراردادهاي منعقدشده بين شركت و وزارت نفت؛نامهتوافق
هاي وزارت نفت و به موجب سياست چارچوبدر  ، گاز طبيعي و ميعانات گازيخامنفت  تجارت. 7

 بين شركت و وزارت نفت؛ منعقدشدهقراردادهاي  ها ونامهتوافق

ها، تأسيسات، وسايل و تسهيلات حمل و نقل و ، تأسيس، تكميل، توسعه و تعمير دستگاهاجارهخريد،  .9

قوانين و مقررات و با  چارچوبسيم در اي مخابراتي با سيم و بيهارتباطات لازم ازجمله برقراري سرويس

 طلاعات و ساير مراجع مربوط.هماهنگي و اخذ مجوز از وزارت ارتباطات و فناوري ا

 

حمل  و تسهيلات وسايل، ها، تأسيساتدستگاه و نگهداري، تعمير توسعهخريد، اجاره، تأسيس، تكميل،  .9

 چارچوبسيم در هاي مخابراتي با سيم و بيازجمله برقراري سرويس ارتباطات لازم تجهيزات و نقل و

سازمان وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات و ساير مراجع قوانين و مقررات و با هماهنگي و اخذ مجوز از 

 تنظيم مقررات و ارتباطات راديويي،

  مربوطه؛ مخابرات تجهيزات و مخابرات، لوله خطوطايجاد، توسعه، نگهداري، استفاده و حفاظت از  .1

هاي تجاري متعلق به شركت يا شركت هاينامهاي صنعتي و علايم و هاي اختراع، طرحثبت پروانه. 8

هاي صنعتي و دانش برداري از اختراعات، طرحبنيان ايراني در مراجع مربوط و نيز تملك حق بهرهدانش

 عت نفت و صنايع وابسته به آن؛فني متعلق به اشخاص ثالث در حوزه مربوط به صن

هاي يا شركتهاي تجاري متعلق به شركت و علايم و نام صنعتيهاي هاي اختراع، طرحثبت پروانه. 8

هاي صنعتي و برداري از اختراعات، طرحتملك حق بهره خريد ودر مراجع مربوط و نيز  بنيان ايرانيدانش

 به صنعت نفت و صنايع وابسته به آن؛ دانش فني متعلق به اشخاص ثالث در حوزه مربوط

بنيان و افراد ايراني راجع به طراحي و توليد تجهيزات مورد نياز ايراني دانش هايشركتحمايت از  .17

 عمليات موضوع فعاليت شركت در داخل كشور؛

جهيزات مورد ايراني راجع به طراحي و توليد ت اشخاص افرادبنيان و هاي ايراني دانشحمايت از شركت .17

 نياز عمليات موضوع فعاليت شركت در داخل كشور؛

 نفت؛ و انتقال سازيذخيره .6 سازي نفت؛ذخيره .6

   هاي راهبردي صيانت از منابع نفت كشور؛همكاري با وزارت نفت در تدوين برنامه .3

، استراتژي و طرح جامع انرژي ديراهبرروز رساني برنامه همكاري مستمر با وزارت نفت در تدوين و به .19

 برداري بهينه از منابع انرژي؛كشور درجهت بهره
و طرح جامع انرژي  ، استراتژيروز رساني برنامه راهبرديبا وزارت نفت در تدوين و به مستمر همكاري .19

 برداري بهينه از منابع انرژي؛كشور درجهت بهره
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هاي مرتبط با موضوع شركت در داخل و خارج كشور ليتگذاري مستقل يا مشترك در فعاسرمايه .3

 ها و راهبردهاي وزارت نفت؛براساس سياست
 

ها و هاي فرعي تابعه جهت تحقق موضوع فعاليت شركت منطبق با سياستمديريت و راهبري شركت .11

 وسيله وزارت نفت؛شده بهراهبردهاي تعيين

عي تابعه جهت تحقق موضوع فعاليت شركت منطبق با هاي فرو راهبري شركت هدايت مديريت .11

 وسيله وزارت نفت؛شده بهها و راهبردهاي تعيينسياست

 موضوع شركت؛ هايفعاليتور در راستاي انجام دريافت و اعطاي اعتبارات، تسهيلات و ضمانت در داخل يا خارج كش .11 دريافت و اعطاي اعتبارات، تسهيلات و ضمانت در داخل يا خارج كشور در راستاي انجام موضوع شركت؛ .11

 هاي فعاليت شركت به استانداردهاي جهاني و بالاتر از آن؛شاخص وري وبهرهارتقاي  .12 هاي فعاليت شركت به استانداردهاي جهاني و بالاتر از آن؛ارتقاي شاخص .12

عمليات و ني و اقتصادي درخصوص هاي فني، علمي، بازرگاانجام مطالعات و تحقيقات و بررسي .18

نظام جامع پژوهشي وزارت نفت با استفاده از  چارچوبر هاي مرتبط با موضوع شركت دفعاليت

 هاي پژوهشي داخل و خارج صنعت نفتظرفيت

 

هاي عملياتي شركت و اجراي اصول ايمني نيروي انساني و حفظ محيط زيست در تمام حيطه .16

 طابق استانداردهاي سازمان محيط زيست و توسعه پايدار ؛هاي فرعي تابعه مشركت

 حيطهدر تمام  سلامت و پدافند غيرعامل، حفظ محيط زيست، نيروي انسانياجراي اصول ايمني  .16

استانداردهاي سازمان محيط زيست و هاي فرعي تابعه مطابق شركت و شركت هاي فعاليتحوزه عملياتي

 استانداردهاي مربوطه؛ قوانين، مقررات و توسعه پايدار

هاي فرعيِ تابعه در و شركت هاي آن، شعب و نمايندگيتدوين و اصلاح ساختار و تشكيلات شركت .13

 ؛ها، تجهيزات و منابع انساني در اختيارراستاي استفاده حداكثري و بهينه از سرمايه
 

كند با اخذ مجوز از ركت ايجاب ميتأمين خدمات انتقال هوايي و دريايي در مواردي كه عمليات ش .11

 وزارت نفت و وزارت راه و شهرسازي؛

كند با اخذ هوايي و دريايي در مواردي كه عمليات شركت ايجاب مي ونقلحمل انتقالتأمين خدمات  .11

 از مراجع ذيربط؛ وزارت نفت و وزارت راه و شهرسازيمجوز از 

هاي فرعي ي مرتبط با موضوع فعاليت شركت و شركتهاي آموزشي تخصصطراحي و برگزاري دوره .13

 هاي بخش غيردولتي؛ تابعه با اولويت استفاده از ظرفيت
هاي فرعي هاي آموزشي تخصصي مرتبط با موضوع فعاليت شركت و شركتطراحي و برگزاري دوره .13

 ؛ مراكز علمي و دانشگاهي بخش غيردولتي،هاي تابعه با اولويت استفاده از ظرفيت

  واگذاري بخشي از عمليات موضوع فعاليت شركت به اشخاص حقوقي داخلي و خارجي. .21

 با رعايت قوانين فرعي تابعه شركت در داخل و خارج از كشورهاي تأسيس، ادغام، انحلال و واگذاري شركت .21

 ؛مربوط و مقررات

با رعايت  بعه شركت در داخل و خارج از كشورفرعي تاهاي و واگذاري شركت ، تجزيهتأسيس، ادغام، انحلال .21

 ؛مربوط و مقررات قوانين
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 بند الحاقي: 

هاي مرتبط با تهيه سند اجرايي حفاظت از محيط زيست، پدافند غير عامل و فرهنگي در كليه پروژه

 مربوط طبق با قوانين، مقررات و استانداردهاينمدت و بلندمدت( م)با تأثيرگذاري ميان قراردادهاي مهم

3 

 اركان شركت عبارتند از:

 ، مجمع عمومي .1

 ،هيأت مديره .2

 ،مدير عامل .7

 حسابرس مستقل و بازرس قانوني. .9

 

1 

 مجمع عبارتند از:اين اعضاي گردد. صاحب سهام شركت تشكيل مي نمايندگانمجمع عمومي از اجتماع 

 يس مجمع؛ئعنوان روزير نفت به. 1

 ؛ريزي كشورو برنامهرئيس سازمان مديريت . 2

 وزير امور اقتصادي و دارايي؛. 7

 ؛وزير نيرو. 9

 وزير صنعت، معدن و تجارت. 8

 مجمع عبارتند از:اين اعضاي گردد. صاحب سهام شركت تشكيل مي نمايندگانمجمع عمومي از اجتماع 

 يس مجمع؛ئعنوان روزير نفت به. 1 

 ؛ريزي كشوررئيس سازمان مديريت و برنامه. 2

 وزير امور اقتصادي و دارايي؛. 7

 ؛وزير نيرو. 9

 وزير صنعت، معدن و تجارت. 8

البدل عنوان عضو اصلي يا عليتوانند بههيچ يك از اعضاي مجمع عمومي شركت ملي نفت نمي -تبصره

 هاي فرعي تابعه منصوب شوند.هيأت مديره يا مديرعامل شركت يا شركت

3 

 از: عبارتندعمومي  انواع مجمع

 ؛مجمع عمومي عادي .1

 .العادهمجمع عمومي فوق .2

 

11 
هاي وزارت نفت، در غير مواردي كه در صلاحيت مجمع عمومي سياست چارچوبمجمع عمومي عادي در 

 باشد:گيري در خصوص كليه امور شركت از جمله موارد ذيل ميالعاده است، داراي صلاحيت تصميمفوق
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هاي عملياتي و بودجه سالانه شركت و ضوابط ها، برنامهاهبردها، سياستمشي، ر. بررسي و تصويب خط1

 اجرائي آن.

و بودجه سالانه شركت و  عملياتي كلانهاي ها، برنامهمشي، راهبردها، سياست. بررسي و تصويب خط1

 ضوابط اجرائي آن.

ت مديره و گزارش أالانه هيهاي مالي شركت با توجه به گزارش س. بررسي و اتخاذ تصميم درباره صورت2

 حسابرس مستقل و بازرس قانوني.

هاي مالي شركت با توجه به گزارش بررسي و اتخاذ تصميم درباره صورت استماع گزارش هيأت مديره و. 2

 ت مديره و گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانوني.أسالانه هي

و عزل آنان با رعايت  تعيين حقوق و مزايات مديره شركت به پيشنهاد وزير نفت، أ. انتخاب اعضاي هي7 و عزل آنان با رعايت مفاد اين اساسنامه. ت مديره شركت به پيشنهاد وزير نفتأ. انتخاب اعضاي هي7

نسبت به ابقاي  ،مديرهانقضاي مدت تصدي هيأت قبل ازمجمع عمومي شركت مكلف است  مفاد اين اساسنامه.

 كند. جديد اقداماعضاي يا انتخاب  آنها

 الزحمه وي، به پيشنهاد رئيس مجمع؛شركت و تعيين حق حسابرس مستقل و بازرس قانوني و عزل. انتخاب 9 الزحمه وي، به پيشنهاد رئيس مجمع؛شركت و تعيين حق حسابرس مستقل و بازرس قانوني. انتخاب 9

عاملاتي شركت و اصلاح آنها به هاي مالي و منامهها و آيين. تصويب تشكيلات كلان و دستورالعمل8

 پيشنهاد هيأت مديره.

 الاجراء است.هاي فرعي تابعه نيز لازمهاي مالي و معاملاتي مزبور براي شركتنامهآيين -تبصره

 . تصويب تشكيلات كلان به پيشنهاد هيأت مديره8

قانون  چارچوبدر  آنهاهاي مالي و معاملاتي شركت و اصلاح نامهآيين ها ودستورالعملمكرر. تصويب  8

و اصلاحات و  1717و قانون برگزاري مناقصات مصوب  1731وظايف و اختيارات وزارت نفت مصوب 

 به پيشنهاد هيأت مديره. الحاقات بعدي آن،

 الاجراء است.هاي فرعي تابعه نيز لازمهاي مالي و معاملاتي مزبور براي شركتنامهآيين -تبصره

  هاي شركت.رالانتشار جهت درج آگهي. تعيين روزنامه كثي6

 شركت؛ گذاري و مشاركتسرمايههاي سياست و مقرراتضوابط معيارها،  تصويب. 3 گذاري و مشاركت شركت؛سرمايهو مقررات ضوابط معيارها، تصويب . 3

  . اتخاذ تصميم نسبت به سود شركت و نحوه تقسيم سود.1

تجزيه، تأسيس، تابعه درمورد  فرعي هايالعاده شركتعمومي فوق بررسي و تصويب تصميم مجمع. 3

 .با رعايت قوانين و مقررات مربوط تابعه فرعي هايادغام، تبديل و انحلال شركت

تجزيه، تأسيس، تابعه درمورد  فرعي هايالعاده شركتبررسي و تصويب تصميم مجمع عمومي فوق. 3

 .با رعايت قوانين و مقررات مربوط ابعهت فرعي هايادغام، تبديل و انحلال شركت

هاي هاي فرعي تابعه براي تصويب تجزيه و انحلال شركتالعاده شركتاقدام مجمع عمومي فوق -تبصره

هاي فرعي جديد در ذيل آنها، علاوه بر رعايت قوانين و مقررات مربوط، منوط به مذكور يا تأسيس شركت

 باشد.موافقت قبلي مجمع عمومي عادي شركت مي
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 شرح زير است:العاده بههاي مجمع عمومي فوقصلاحيت

اتخاذ تصميم درخصوص تغيير در مواد اساسنامه شركت و ارائه به وزير نفت جهت طي مراحل قانوني  .1

 اصلاح اساسنامه؛

 

؛با رعايت مفاد اين اساسنامهاتخاذ تصميم درباره افزايش يا كاهش سرمايه شركت . 2

( اين اساسنامه و نيز كاهش سرمايه موضوع ماده 33( و )39(، )98فزايش سرمايه موضوع مواد )ا ـ تبصره

العاده است. در ساير موارد مصوبه مجمع عمومي ( اين اساسنامه، در اختيار مجمع عمومي فوق96)

 .گرددالعاده در خصوص تغييرات در سرمايه جهت طي تشريفات قانوني به وزارت نفت ارسال ميفوق

؛با رعايت مفاد اين اساسنامهاتخاذ تصميم درباره افزايش يا كاهش سرمايه شركت . 2

 منتقل شد. (9)تبصره اين ماده از اينجا حذف و به ذيل ماده 

  ؛دهدگيري در مورد نحوه انتشار اوراق بهادار در مواردي كه قانون اجازه انتشار آن را ميتصميم .7

 ؛عزل حسابرس مستقل و بازرس قانوني -9 ؛و بازرس قانوني عزل حسابرس مستقل .9

اين اساسنامه و  (96هاي وارد شده به شركت موضوع ماده )جبران زيان نحوه اتخاذ تصميم درخصوص. 8

 ارسال به وزارت نفت جهت طي تشريفات قانوني.

 

12 
يس مجمع ئدر غياب رشود و رياست جلسات جلسات مجمع عمومي در مركز اصلي شركت تشكيل مي

 .ريزي كشور استرئيس سازمان مديريت و برنامهبرعهده 

 

17 

تواند اعضاي اعضاي مجمع عمومي بايد شخصاً در جلسات حضور يابند. در موارد مقتضي رئيس مجمع مي

جز در و حسابرس مستقل و بازرس قانوني را بدون حق رأي در جلسات مجمع، به ، مديرعاملمديرههيأت

مديره و يا حسابرس مستقل و بازرس قانوني در دستور كار مجمع دي كه انتخاب يا عزل اعضاي هيأتموار

 قرار دارد، دعوت كند.

 

19 

اين ( 17و )( 12اد )وو با رعايت م ءاعضا چهار نفر ازجلسات مجمع عمومي عادي با حضور حداقل 

. داردريت حاضران داراي حق رأي اعتبار يابد و تصميمات در هر مورد با تصويب اكثرسميت مي اساسنامه

 .عمل استدر صورت تساوي آرا، رأي رئيس جلسه ملاك 
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نمايد. دبير مجمع مسئوليت انجام كليه امور اداري عنوان دبير مجمع انتخاب ميرئيس مجمع يك نفر را به

 دارد.به مجمع را  مجمع و گزارشات واصل شده جلساتمجمع ازجمله ثبت و نگهداري مصوبات و صورت

 

16 

مجمع مكلف است دبير جلسات هر يك از مجامع بايد به امضاي اعضاي حاضر در آن جلسه برسد. صورت

ز هر جلسه براي دبيرخانه هيأت پس اجلسات مجمع را، حداكثر ظرف مهلت دو ماه يك نسخه از صورت

 نمايد.ارسال  اصلاحات بعدي آن با( قانون نفت 7عالي نظارت بر منابع هيدروكربوري موضوع ماده )

مجمع مكلف است يك دبير جلسات هر يك از مجامع بايد به امضاي اعضاي حاضر در آن جلسه برسد. صورت

ز هر جلسه براي دبيرخانه هيأت عالي پس ا يك ماه دو جلسات مجمع را، حداكثر ظرف مهلتنسخه از صورت

 نمايد.ارسال  با اصلاحات بعدي آن( قانون نفت 7موضوع ماده ) نفتي هيدروكربوري نظارت بر منابع

13 

نامه هريك از مجامع عمومي تا تشكيل مجمع نبايد از پانزده روز كمتر و از سي روز فاصله بين ارسال دعوت

طور دقيق و كامل ذكر و در صورتي كه هريك از دستور نامه بايد دستور جلسات بهبيشتر باشد. در دعوت

 همراه آن ضمايم ارسال شود.باشند بهاي داشتهجلسات اسناد ضميمه

 

11 

هاي مالي سال بار در نيمه اول مهرماه براي بررسي صورتمجمع عمومي عادي هر سال حداقل دوبار، يك

بار و يكمديره و حسابرس مستقل و بازرس قانوني و ساير امور مالي بررسي گزارش هيأت قبل و تصويب آن و

تواند مجمع عمومي عادي ميشود. تشكيل ميشركت بودجه و تصويب منظور بررسي اه بهمنيمه اول آباندر 

 .شودالعاده نيز تشكيل طور فوقبه اساسنامهبا رعايت مقررات اين 

مهرماه براي بررسي  حداكثر تا پانزدهم در نيمه اولبار مجمع عمومي عادي هر سال حداقل دوبار، يك

مديره و حسابرس مستقل و بازرس قانوني و بررسي گزارش هيأت يب آن وهاي مالي سال قبل و تصوصورت

شركت بودجه و تصويب منظور بررسي ماه بهآبان حداكثر تا پانزدهم نيمه اولدر بار و يكساير امور مالي 

 .شود العاده نيز تشكيلطور فوقبه اساسنامهتواند با رعايت مقررات اين مجمع عمومي عادي ميشود. تشكيل مي

13 

هاي مالي سالانه شركت به ضميمه گزارشي درباره وضع مالي شركت طي آن سال مالي حداكثر تا صورت

مديره جهت ماه سال بعد، به وسيله هيئتهاي مالي تلفيقي حداكثر تا پايان مردادماه و صورتپايان خرداد

گردد. حسابرس مستقل و ميرسيدگي و اظهارنظر به حسابرس مستقل و بازرس قانوني شركت تحويل 

گزارش درخصوص  تهيهبازرس قانوني موظف است حداكثر تا پايان شهريورماه هر سال نسبت به 

آن به  ارائههاي فرعي تابعه و شركتو هاي مالي تلفيقي شركت هاي مالي شركت و صورتصورت

اره وضع مالي شركت بايد مديره دربمديره شركت و اعضاي مجمع عمومي اقدام نمايد. گزارش هيأتهيئت

 .هاي مالي باشداي از صورتشامل خلاصه

هاي مالي شركت در مجمع عمومي عادي بدون تحويل و قرائت گزارش گيري در مورد صورتتصميم ـ تبصره

 مديره و حسابرس مستقل و بازرس قانوني، اعتبار ندارد. عملكرد هيأت

درباره وضع مالي شركت طي آن سال مالي حداكثر تا هاي مالي سالانه شركت به ضميمه گزارشي صورت

مديره جهت ماه سال بعد، به وسيله هيئتهاي مالي تلفيقي حداكثر تا پايان مردادماه و صورتپايان خرداد

گردد. حسابرس مستقل و رسيدگي و اظهارنظر به حسابرس مستقل و بازرس قانوني شركت تحويل مي

گزارش درخصوص  تهيهتا پايان شهريورماه هر سال نسبت به  بازرس قانوني موظف است حداكثر

آن به  ارائههاي فرعي تابعه و شركتو هاي مالي تلفيقي شركت هاي مالي شركت و صورتصورت

مديره درباره وضع مالي شركت بايد مديره شركت و اعضاي مجمع عمومي اقدام نمايد. گزارش هيأتهيئت

 .ي باشدهاي مالاي از صورتشامل خلاصه

هاي مالي شركت در مجمع عمومي عادي بدون تحويل و قرائت گزارش گيري در مورد صورتتصميم ـ تبصره

 مديره و حسابرس مستقل و بازرس قانوني، اعتبار ندارد.هيأت عملكرد
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ش از ده بياين اساسنامه ( 13هاي مذكور در ماده )هاي مالي يا گزارشصورتدر صورتي كه در تهيه يا تحويل 

روز تأخير شود، رئيس مجمع مكلف است به فوريت اعضاي مجمع عمومي را براي شنيدن توضيحات اعضاي 

اين ( 76( و )11مديره و حسابرس مستقل و بازرس قانوني دعوت كند. مجمع عمومي بايد با رعايت مواد )هيأت

 گيري كند.اساسنامه به نحو مقتضي تصميم

بيش از ده اين اساسنامه ( 13هاي مذكور در ماده )هاي مالي يا گزارشصورتويل در صورتي كه در تهيه يا تح

تأخير شود، رئيس مجمع مكلف است به فوريت اعضاي مجمع عمومي را براي شنيدن توضيحات  كاريروز 

( و 11مديره و حسابرس مستقل و بازرس قانوني دعوت كند. مجمع عمومي بايد با رعايت مواد )اعضاي هيأت

 گيري كند.اين اساسنامه به نحو مقتضي تصميم( 76)

21 

چنانچه رئيس مجمع، اعضاي مجمع عمومي عادي سالانه را در موعد مقرر دعوت نكند، حسابرس مستقل و 

 روز دعوت كند. پانزدهبازرس قانوني شركت بايد مجمع مذكور را حداكثر ظرف مدت 

 

نه را در موعد مقرر دعوت نكند، حسابرس مستقل و چنانچه رئيس مجمع، اعضاي مجمع عمومي عادي سالا

مراتب را به نائب ريس مجمع اعلام كند. نائب رييس مجمع مكلف است با رعايت مفاد بازرس قانوني شركت بايد 

 روز دعوت كند. پانزدهمجمع مذكور را حداكثر ظرف مدت ، اين اساسنامه (13)ماده 

22 
العاده دعوت طور فوقنند در مواقع مقتضي مجمع عمومي عادي را بهتوارئيس مجمع و هيأت مديره شركت مي

 ( اين اساسنامه الزامي است.13كنند. در اين صورت رعايت مقررات ماده )

العاده دعوت طور فوقتواند در مواقع مقتضي مجمع عمومي عادي را بهشركت مي و هيأت مديرهرئيس مجمع 

 ( اين اساسنامه الزامي است.13)كند. در اين صورت رعايت مقررات ماده 

در مواقع ضروري يا حسابرس مستقل و بازرس قانوني شركت  نفر از اعضاي مجمعهيأت مديره يا دو  -تبصره

صورت مكتوب و با قيد دستور جلسه مشخص از را بهالعاده به طور فوقتشكيل مجمع عمومي عادي توانند مي

يس مجمع مكلف است مجمع درخواست شده را ظرف مدت كه در اين صورت رئ رئيس مجمع تقاضا كنند

، بيست روز دعوت نمايد. درصورت عدم اجابت درخواست اشخاص فوق از جانب رئيس مجمع ظرف مدت مذكور

توانند تشكيل جلسه مجمع را از نائب رئيس مجمع تقاضا كنند كه در اين صورت نائب رييس اين اشخاص مي

 اين اساسنامه، مجمع مذكور را ظرف مدت بيست روز دعوت نمايد. (13)اده مجمع مكلف است با رعايت مفاد م

 دستور مجمع فقط موضوعي است كه در تقاضانامه ذكر شده است.جلسه، در اين 

  حذف شد. (27)ماده 

27 

به طور نفر از اعضاي مجمع يا حسابرس مستقل و بازرس قانوني شركت تشكيل مجمع عمومي عادي دو هرگاه 

صورت مكتوب و با قيد دستور جلسه مشخص از رئيس مجمع تقاضا كنند، رئيس مجمع بايد را بهاده العفوق

حداكثر تا بيست روز، مجمع مورد درخواست را با رعايت تشريفات مقرر دعوت نمايد. درصورت عدم اجابت اين 

مع اقدام كنند، طور مستقيم به دعوت مجتوانند بهكنندگان ميدرخواست ظرف مهلت مذكور، درخواست

را رعايت و در مفاد دعوت به عدم اجابت درخواست خود از جانب اين اساسنامه ( 13مشروط بر اينكه مفاد ماده )

 دستور مجمع فقط موضوعي است كه در تقاضانامه ذكر شده است. جلسه، رئيس مجمع تصريح كنند. در اين 

29 

وضوعات مندرج در دستور جلسه اتخاذ تصميم نشود، رئيس هرگاه در مجمع عمومي در مورد تمام يا برخي از م

جلسه بايد تنفس اعلام و تاريخ جلسه بعد را كه نبايد ديرتر از دو هفته باشد تعيين و به حاضران اعلام كند. 

 تشكيل جلسه بعد به دعوت مجدد نياز ندارد. 
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هاي مالي و رس قانوني و تصويب صورتمديره و حسابرس مستقل و بازدر مجامع عمومي براي انتخاب هيأت 28

 صورت مخفي را تصويب كند.گيري بهرأي ،گيرد، مگر اينكه مجمعصورت علني انجام ميگيري بهرأي ،بودجه

 

26 

مديره يا گيري در مجمع عمومي به ارائه پيشنهاد، گزارش و يا تأييديه مديرعامل يا هيأتدر مواردي كه تصميم

باشد، اين پيشنهاد، گزارش و يا تأييديه بايد مكتوب بوده و قبل از  قانوني منوط شده بازرس وحسابرس مستقل 

جلسه مجمع عمومي ضميمه شود. بدون ارائه و قرائت موارد مذكور گيري قرائت شده باشد و به صورتتصميم

 تصميمات مجمع عمومي اعتبار ندارد.

 

ء و درصورت عدم حضور همه اعضاء، پانزده روز بعد با تمامي اعضابا حضور در مرحله اول العاده مجمع عمومي فوق 23

 است. ءاعضا حداقل چهار نفر ازگيري در آن منوط به موافقت يابد و تصميمرسميت ميحضور چهارپنجم اعضاء 

 

21 

اعضاي مجمع را براي اين اساسنامه ( 13رئيس مجمع در موارد مقتضي با رعايت ترتيبات مقرر در ماده )

توانند تشكيل نفر از اعضاي مجمع مي سهمديره و كند. هيأتالعاده دعوت مييل مجمع عمومي فوقتشك

توانند براساس العاده را از رئيس مجمع بخواهند و در صورت عدم موافقت وي ميمجمع عمومي فوق

 مجمع را دعوت كنند.اين اساسنامه، ( 27مقررات ماده )

اعضاي مجمع را براي اين اساسنامه ( 13يت ترتيبات مقرر در ماده )رئيس مجمع در موارد مقتضي با رعا

با رعايت توانند نفر از اعضاي مجمع مي سه يامديره كند. هيأتالعاده دعوت ميتشكيل مجمع عمومي فوق

رئيس كه در اين صورت العاده را از رئيس مجمع بخواهند تشكيل مجمع عمومي فوق( 22تبصره ماده )

درصورت عدم اجابت  .كند دعوت را ياد شده مجمع روز بيست مهلت ظرفكلف است مجمع عمومي م

 ( مجرا خواهد بود.22مفاد ذيل تبصره ماده )، درخواست اشخاص فوق از جانب رئيس مجمع ظرف مدت مذكور

23 

مديره شركت متشكل از هفت عضو اصلي و دو عضو هيئتمديره است. وليت اداره شركت برعهده هيأتئمس

 كه شوندالبدل است كه براي يك دوره چهارساله با پيشنهاد وزير نفت و تصويب مجمع منصوب ميليع

مديره بايد البدل هيئت. كليه اعضاي اصلي و عليصادر خواهد شد وزير نفتآنها به وسيله  انتصاب حكم

البدل عضاي عليمديره شركت، قائم به شخص است. در انتخاب اسمت عضويت در هيأتشخص حقيقي باشند. 

عنوان عضو اصلي يا توانند بههيچ يك از اعضاي مجمع عمومي نمي بايد ترتيب عضويت آنها نيز مشخص شود.

 هاي فرعي تابعه منصوب شوند.البدل هيأت مديره يا مديرعامل شركت يا شركتعلي

 مديره بلامانع است.البدل هيئتاصلي و علي يتجديد انتخاب اعضا تبصره ـ

مديره شركت متشكل از هفت عضو اصلي و دو عضو هيئتمديره است. يت اداره شركت برعهده هيأتولئمس

 كه شوندالبدل است كه براي يك دوره چهارساله با پيشنهاد وزير نفت و تصويب مجمع منصوب ميعلي

مديره بايد البدل هيئت. كليه اعضاي اصلي و عليصادر خواهد شد وزير نفتآنها به وسيله  انتصاب حكم

البدل مديره شركت، قائم به شخص است. در انتخاب اعضاي عليسمت عضويت در هيأتشخص حقيقي باشند. 

عنوان عضو اصلي يا توانند بههيچ يك از اعضاي مجمع عمومي نمي بايد ترتيب عضويت آنها نيز مشخص شود.

 منصوب شوند. هاي فرعي تابعهالبدل هيأت مديره يا مديرعامل شركت يا شركتعلي

 مديره بلامانع است.البدل هيئتاصلي و علي يتجديد انتخاب اعضا تبصره ـ
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بر اين دوسوم از مجموع اعضاي مديره بايد شرايط مقرر در قانون تجارت را داشته باشند. علاوهاعضاي هيأت

 مديره بايد واجد شرايط زير نيز باشند:البدل هيأتاصلي و علي

 اقتصاد يا ،مالي، حقوق ،هاي مديريتمدرك حداقل كارشناسي ارشد در يكي از رشته دارابودن (الف

 .هاي تخصصي فني و مهندسيمدرك كارشناسي در يكي از رشته

هاي دارابودن حداقل پانزده سال سابقه كار در صنعت نفت كه بايد حداقل پنج سال آن در سمت (ب

 مديريتي باشد.

رعايت  «الف»هاي مذكور در بند اي باشد كه تنوع تخصصگونهديره بايد بهمتركيب اعضاي هيأت تبصره ـ

 باشد. شده

دوسوم از مجموع  حداقلبر اين مديره بايد شرايط مقرر در قانون تجارت را داشته باشند. علاوهاعضاي هيأت

 مديره بايد واجد شرايط زير نيز باشند:البدل هيأتاعضاي اصلي و علي

 اقتصاد يا ،مالي، حقوق ،هاي مديريتمدرك حداقل كارشناسي ارشد در يكي از رشته دارابودن (الف

 .هاي تخصصي فني و مهندسيمدرك كارشناسي در يكي از رشته

هاي دارابودن حداقل پانزده سال سابقه كار در صنعت نفت كه بايد حداقل پنج سال آن در سمت (ب

 مديريتي باشد.

 «الف»هاي مذكور در بند اي باشد كه تنوع تخصصگونهديره بايد بهمتركيب اعضاي هيأت تبصره ـ

 باشد. رعايت شده

71 

يا  كنند و نبايد هيچ نوع شغلطور موظف و تمام وقت انجام وظيفه مي، بهانتصاب مديره پس ازعضاي هيئتا

مديره حق ندارند جز ي در خارج از شركت اعم از دولتي و غيردولتي داشته باشند. همچنين اعضاي هيأتسمت

 .كنندحقوق و مزاياي دريافتي از شركت، هيچ نوع حقوق، مزايا و پاداش ديگري دريافت 

از مقررات اين ماده تخلف نمايد از سمت خود مستعفي شناخته  كه مديرههريك از اعضاي هيئت ـ «3»تبصره 

صدي مديريت در مدت ممنوعيت را . مراجع ذيصلاح حكم عزل متخلف و استرداد وجوه دريافتي بابت تشودمي

 كنند.صادر مي

شركت  مديرههيأتتوسط اعضاي باشد،  هاي آموزشي كه صرفاً جنبه تدريس داشتهيتلفعا ـ «0» تبصره

 بلامانع است.

هر بدون  شركت هاي فرعي تابعهشركتحداكثر دو شركت از مديره عضويت غيرموظف در هيأت ـ «1»تبصره 

 .استمزايا و پاداش مجاز  ،حقوقحق جلسه،  ي اعم ازدريافتنوع 

هاي دولتي و غيردولتي صنعت هاي اصلي و فرعي تابعه وزارت نفت يا شركتمديران عامل شركت ـ «0»تبصره 

 ت مديره شركت انتخاب شوند.أعنوان عضو هينفت نمي توانند به طور همزمان به

 

يا  كنند و نبايد هيچ نوع شغلوقت انجام وظيفه مي طور موظف و تمام، بهانتصاب مديره پس ازعضاي هيئتا

مديره حق ندارند جز ي در خارج از شركت اعم از دولتي و غيردولتي داشته باشند. همچنين اعضاي هيأتسمت

 .كننددريافتي از شركت، هيچ نوع حقوق، مزايا و پاداش ديگري دريافت  و پاداش مزايا، حقوق

از سمت خود  ،مديره از مقررات اين ماده تخلف نمايداز اعضاي هيئتهريك  در صورتي كه ـ «3»تبصره 

حكم عزل متخلف و استرداد وجوه دريافتي بابت  پس از احراز تخلف،مراجع ذيصلاح . شودميمستعفي شناخته 

 كنند.تصدي مديريت در مدت ممنوعيت را صادر مي

شركت  مديرههيأتتوسط اعضاي باشد،  ههاي آموزشي كه صرفاً جنبه تدريس داشتيتلفعا ـ «0» تبصره

 بلامانع است.

هر بدون  شركت هاي فرعي تابعهشركتحداكثر دو شركت از مديره عضويت غيرموظف در هيأت ـ «1»تبصره 

 .استمزايا و پاداش مجاز  ،حقوقي اعم از حق جلسه، دريافتنوع 

هاي دولتي و غيردولتي فت يا شركتهاي اصلي و فرعي تابعه وزارت نمديران عامل شركت ـ «0»تبصره 

 ت مديره شركت انتخاب شوند.أعنوان عضو هيتوانند به طور همزمان بهصنعت نفت نمي
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در صورت پذيرش سمت، كتباً ضمن اذعان به دارا بودن شرايط مقرر در اين  مديرههيأتمنتخب هر يك از اعضاي 

ه هريك از اعضاء واجد شرايط لازم نباشد يا پس از انتخاب، درصورتي ك كند.اساسنامه، قبولي سمت را اعلام مي

شرايط لازم را از دست بدهد، مستعفي شناخته شده و ملزم به ردّ وجوه دريافتي بابت تصدي در مدت ممنوعيت 

 است. در غير اين صورت شركت مكلف است از طرق قانوني نسبت به استيفاي حقوق خود اقدام نمايد.

 حذف شد. (72)ماده 

77 

در اولين جلسه خود نسبت به ابقاي  ،مديرهانقضاي مدت تصدي هيأت قبل ازمجمع عمومي شركت مكلف است 

انتخاب عضو  زمان تا در صورت انقضاي مدت تصدي مديرهاعضاي هيأت جديد اقدام كند.اعضاي يا انتخاب  آنها

 د.نمديره شركت را برعهده دارتهيأ اعضاي هايوليتئمس ،عمومي عاديمجمعتوسط  ي آنهاجديد يا ابقا

در اولين جلسه خود نسبت به ابقاي  ،مديرهانقضاي مدت تصدي هيأت قبل ازمجمع عمومي شركت مكلف است 

انتخاب عضو  زمان تا در صورت انقضاي مدت تصدي مديرهاعضاي هيأت جديد اقدام كند.اعضاي يا انتخاب  آنها

 د.نمديره شركت را برعهده دارهيأت اعضاي هايوليتئمس ،ديعمومي عامجمع توسط ي آنهاجديد يا ابقا
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مديره شركت يا معذوريت يا ممنوعيت هيئتالبدل اصلي يا عليفوت، استعفاء يا عزل هريك از اعضاي  درصورت

مديره و نيز حسابرس مستقل و بازرس مانده هيئت، اعضاي باقيمديرهعضويت در هيأتهريك از آنان از تصدي 

، اعلام كنند. اساسنامهفوريت مراتب را به رئيس مجمع براي تكميل تعداد اعضا مطابق مقررات اين وني بايد بهقان

مجمع  ،شرايط مذكور اطلاع ازدر هر حال رئيس مجمع عمومي مكلف است ظرف مهلت بيست روز پس از 

ورت حسابرس مستقل و مديره دعوت كند. در غير اين صعمومي عادي را جهت تكميل تعداد اعضاي هيئت

مديره بازرس قانوني مكلف است ظرف مهلت ده روز مجمع عمومي عادي را جهت تكميل تعداد اعضاي هيئت

 دعوت كند.

مديره شركت يا معذوريت يا ممنوعيت هيئتالبدل اصلي يا عليفوت، استعفاء يا عزل هريك از اعضاي  درصورت

مديره و نيز حسابرس مستقل و بازرس مانده هيئت، اعضاي باقيمديرهعضويت در هيأتهريك از آنان از تصدي 

، اعلام كنند. اساسنامهفوريت مراتب را به رئيس مجمع براي تكميل تعداد اعضا مطابق مقررات اين قانوني بايد به

مجمع  ،شرايط مذكور اطلاع ازظرف مهلت بيست روز پس از رئيس مجمع عمومي مكلف است  در هر حال

را  مديرهتكميل تعداد اعضاي هيئت موضوعمديره دعوت كند. ي را جهت تكميل تعداد اعضاي هيئتعمومي عاد

مگر اينكه به موجب موارد مذكور تعداد اعضاي هيأت مديره از هفت نفر . در دستور اولين جلسه مجمع قرار دهد

 ،شرايط از اطلاع زا پس روز بيست مهلت ظرفرئيس مجمع عمومي مكلف است كمتر شود كه در اين صورت 

در غير اين صورت حسابرس مستقل .كند دعوت رهيمدئتيه ياعضا تعداد تكميل جهت را عادي عمومي مجمع

مطابق  مديرهمجمع عمومي عادي جهت تكميل تعداد اعضاي هيئت تشكيل برايو بازرس قانوني مكلف است 

 نمايد. از نائب رئيس مجمع درخواستاقدام نمايد.  (22ذيل تبصره ماده )
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 شرح زير است.مديره شركت بهوظايف و اختيارات هيأت

 اجراي مصوبات مجمع عمومي؛ .1

 شرح زير است.مديره شركت بهوظايف و اختيارات هيأت

 اجراي مصوبات مجمع عمومي؛ .1

 جهت تصويب مجمع عمومي هاي كلان شركتها و برنامهدها، سياستراهبرتدوين خط مشي، . 2 هاي عملياتي شركت جهت تصويب مجمع عمومي؛برنامهمشي و تدوين خط .2

 هاي عملياتي شركتتصويب برنامه ـمكرر 2



 ها مجلس شوراي اسلامي مركز پژوهش
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بودجه تفصيلي شركت و ارقام منابع و مصارف آن و پيشنهاد آن به مجمع عمومي براي تصويب و  تأييد .7

 طي مراحل قانوني و اخذ مجوزهاي لازم؛
 

هاي مصوب با رعايت برنامه ،هاها و پروژهو تصويب بودجه براي طرح مشي اجراييطتصويب اهداف، تعيين خ .9

 مجمع عمومي؛

 

و رفع اختلافات مربوط به قراردادها با رعايت قوانين و مقررات  قراردادهاي شركت عقد بررسي و صدور مجوز .8

 مربوط؛ 

، صدور مجوز رساندي كه به تصويب ميرالعملمسئوليت به موجب دستوحفظ تواند با مديره ميهيأت تبصره ـ

 عقد برخي از قراردادها را به مديرعامل واگذار كند.

 

  بررسي و صدور مجوز عقد قرارداد بين شركت و وزارت نفت؛ .6

  ؛مربوط مقرراتتصويب معاملات اموال غيرمنقول شركت با رعايت  .3

  ؛مجلس شوراي اسلامي برسد به وزارت نفت اطلاعبايد به ارسال قراردادهايي كه براساس قانون  .1

شود به وزارت نفت جهت طي مراحل هاي خارجي منعقد ميارسال قراردادهايي كه بين شركت و دولت .3

 قانوني؛

 

 . تهيه و تدوين تشكيلات كلان جهت ارائه به مجمع عمومي.11 هاي مالي و معاملاتي شركت جهت ارائه به مجمع عمومي.نامهتهيه و تدوين تشكيلات كلان و آيين .11

قانون وظايف و  چارچوبآنها در هاي مالي و معاملاتي شركت و اصلاح نامهمكرر. تهيه و تدوين آيين 11

و اصلاحات و الحاقات بعدي  1717و قانون برگزاري مناقصات مصوب  1731اختيارات وزارت نفت مصوب 

 مع عمومي.جهت ارائه به مج آن،

و پيشنهاد به مجمع  شركت بازنشستگي بيمه، استخدامي، اداري، مقررات و ضوابط كليه تدوين و تهيه .11

 نفت وزارت اختيارات و وظايف قانون (19( و )11مواد ) مطابق يقانون فاتيتشر انجام جهتعمومي 

 ؛13/2/1731مصوب 
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نه تسهيلات، اعتبارات و تضامين از منابع داخلي و اتخاذ تصميم در خصوص اخذ و اعطاي هرگو .12

هاي تأمين منابع مالي به منظور اجراي خارجي، عرضه اوراق مشاركت داخلي و خارجي و اتخاذ ساير روش

 بودجه مصوب  چارچوبهاي شركت در راستاي انجام موضوع شركت و در برنامه

، اعتبارات و تضامين از منابع داخلي و اتخاذ تصميم در خصوص اخذ و اعطاي هرگونه تسهيلات .12

منظور اجراي هاي تأمين منابع مالي بهخارجي، عرضه اوراق مشاركت داخلي و خارجي و اتخاذ ساير روش

 چارچوبو در  با اخذ مجوز از مراجع قانوني ذيربطهاي شركت در راستاي انجام موضوع شركت برنامه

 بودجه مصوب

گذاري و ساير امور محوله در شرح وظايف و اساسنامه يت سهام، سرمايهنظارت مستمر بر مدير .17

 ؛ه شركتتابعفرعي هاي شركت

 

 بازرسمستقل و حسابرس منظور ارائه به مديره بههاي مالي و گزارش عملكرد هيأتصورت تصويب .19

 قانوني و مجمع عمومي؛

 بازرسمستقل و حسابرس منظور ارائه به همديره بهيأت عملكردهاي مالي و گزارش صورت تصويب .91

 قانوني و مجمع عمومي؛

الوصول و حذف مطالبات لاوصول جهت اتخاذ تصميم در پيشنهاد نحوه احتساب ذخيره مطالبات مشكوك .18

 مجمع عمومي؛

حذف مطالبات لاوصول جهت اتخاذ  پيشنهادالوصول و پيشنهاد نحوه احتساب ذخيره مطالبات مشكوك. 18

 تصميم در مجمع عمومي؛

هاي مالي و محاسباتي نسبت به عمليات و معاملات اتخاذ تصميم در مورد اعمال حسابرسي داخلي و نظارت .16

 ها و مؤسسات مرتبط؛و بازرسي كليه امور آنها و شعب و نمايندگيتابعه شركت هاي فرعي و مخارج شركت

 

  المللي؛اي و بينت در مجامع و نهادهاي تخصصي منطقهاتخاذ تصميم درخصوص عضويت و مشارك .13

هاي آموزشي ريزي پيرامون امور پژوهشي، تحقيقاتي و مطالعاتي در حوزه فعاليت شركت و طرحبرنامه .11

 كاركنان در داخل و خارج كشور؛

 

هاي راهبردها و سياست چارچوبالعمل تجارت نفت و اعمال تخفيفات بازرگاني در رتهيه و تصويب دستو .13

 ابلاغي وزارت نفت؛

 

اخذ و اعطاي هرگونه تسهيلات، اعتبارات و تضامين از منابع مالي داخلي و خارجي، عرضه اوراق مشاركت  .21

هاي تأمين منابع مالي با اخذ مجوز از مراجع قانوني ذيربط در راستاي انجام داخلي و خارجي و اتخاذ ساير روش

 موضوع شركت؛

 

 حذف شد.« 12»اهت با بند ببه دليل ش« 21»بند 
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أخذ هر تصميم ديگري در مورد اداره شركت جز درباره موضوعاتي كه به موجب مقررات اين اساسنامه أخذ  .21

 تصميم در مورد آنها در صلاحيت خاص مجامع عمومي است.

 

  پس از تصويب سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور. تصويب تشكيلات تفصيلي شركت 22 تابعه. هاي فرعي. تصويب تشكيلات تفصيلي شركت و تشكيلات كلان شركت22

 يت قوانين و مقررات مربوطههاي فرعي تابعه با رعا. انتخاب و عزل حسابرس مستقل و بازرس قانوني شركت27 هاي فرعي تابعه با رعايت قوانين و مقررات مربوطه. انتخاب و عزل حسابرس مستقل و بازرس قانوني شركت27

و  (98) اي شركت موضوع موادارائه پيشنهاد افزايش سرمايه شركت از محل اندوخته قانوني و سرمايه .29 بند الحاقي

 به مجمع عمومي. (33)

76 

است، مجمع  دار آن شدهمديره از انجام وظايف قانوني كه به موجب اين اساسنامه عهدهدر صورت تخلف هيأت

مديره، نسبت تواند با تشكيل جلسه مطابق مقررات اين اساسنامه، و استماع توضيحات اعضاي هيأتعمومي مي

فاصله دعوت از اعضاي  به عزل يا ادامه خدمت هريك از آنها يا تمامي آنها، تصميم مقتضي را اتخاذ نمايد.

 روز كمتر باشد.مديره تا تشكيل جلسه مجمع عمومي موضوع اين ماده نبايد از ده هيأت

است، مجمع  دار آن شدهمديره از انجام وظايف قانوني كه به موجب اين اساسنامه عهدهدر صورت تخلف هيأت

مديره، نسبت تواند با تشكيل جلسه مطابق مقررات اين اساسنامه، و استماع توضيحات اعضاي هيأتعمومي مي

فاصله دعوت از اعضاي  تصميم مقتضي را اتخاذ نمايد. به عزل يا ادامه خدمت هريك از آنها يا تمامي آنها،

 كمتر باشد. كاريمديره تا تشكيل جلسه مجمع عمومي موضوع اين ماده نبايد از ده روز هيأت

73 

اصلي خود شود، با اكثريت آرا از بين اعضاي ميمديره در اولين جلسه كه با حضور تمام اعضا تشكيل تأهي

د. در غياب رئيس كنميمديره تعيين هيأتهمان دوره رئيس براي نايبيك رئيس و يك  مديرههيأت

 گيرد. رئيس وظايف او را برعهده ميمديره، نايبهيأت

 مديره را تغيير دهد.تواند با رأي چهار نفر از اعضاي اصلي، رئيس و نايب رئيس هيأتمديره ميهيأت تبصره ـ

 مديرههيأت خوداصلي شود، با اكثريت آرا از بين اعضاي ميتشكيل  ي اصلياعضا مديره در اولين جلسه كه با حضور تمامتأهي

مديره و ابلاغ مصوبات دعوت و اداره جلسات هيئت د.كنميمديره تعيين هيأتهمان دوره رئيس براي يك رئيس و يك نايب

 گيرد. رئيس وظايف او را برعهده ميمديره، نايبدر غياب رئيس هيأت است. مديرههيأتاز وظايف رئيس  براي اجراء، آن

 مديره را تغيير دهد.تواند با رأي چهار نفر از اعضاي اصلي، رئيس و نايب رئيس هيأتمديره ميهيأت تبصره ـ
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كند و حضور رئيس يا رسميت پيدا ميالبدل ي اصلي يا عليمديره با حضور حداقل پنج نفر از اعضاتأجلسات هي

اكثريت آراء حاضران در با مديره ي رسميت يافتن جلسات ضروري است. تصميمات هيئترئيس نيز برانايب

 .استرئيس قاطع مديره و در غياب وي رأي نايبيس هيأتئاست و در صورت تساوي آراء، رأي رمعتبر جلسه 

و در البدل حق رأي دادن را ندارند در صورت حضور حداقل پنج عضو اصلي در جلسه، اعضاي علي تبصره ـ

نفر باشد جهت تكميل تعداد اعضا براي رسميت يافتن  8صورتي كه تعداد اعضاي اصلي حاضر در جلسه كمتر از 

 شوند.البدل به ترتيب جايگزين عضو غايب در آن جلسه ميجلسات، اعضاي علي

ضور رئيس يا كند و حرسميت پيدا ميالبدلي اصلي يا عليمديره با حضور حداقل پنج نفر از اعضاجلسات هيئت

اكثريت آراء حاضران در با مديره رئيس نيز براي رسميت يافتن جلسات ضروري است. تصميمات هيئتنايب

قاطع   رئيسمديره و در غياب وي رأي نايبهيأت جلسه يسئاست و در صورت تساوي آراء، رأي رمعتبر جلسه 

 .است

البدل حق رأي دادن را ندارند و در اي عليدر صورت حضور حداقل پنج عضو اصلي در جلسه، اعض تبصره ـ

نفر باشد جهت تكميل تعداد اعضا براي رسميت يافتن  8صورتي كه تعداد اعضاي اصلي حاضر در جلسه كمتر از 

 شوند.البدل به ترتيب جايگزين عضو غايب در آن جلسه ميجلسات، اعضاي علي
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جلسه متوالي طي چهار هفته شود. چنانچه ميهر دوهفته يك بار برگزار حداقل مديره جلسات هيئت

دت يك حداكثر ظرف م ،مراتب را با ذكر دلايل است مديره مكلفنشود، رئيس هيئت مديره تشكيلهيأت

 گزارش نمايد.شركت مجمع عمومي رئيس هفته به 

جلسه متوالي طي چهار هفته شود. چنانچه ميهر دوهفته يك بار برگزار حداقل مديره جلسات هيئت

حداكثر ظرف مدت يك  ،مراتب را با ذكر دلايل است مديره مكلفنشود، رئيس هيئت مديره تشكيلهيأت

 اقدام نمايد. (76)رئيس مجمع مكلف است طبق ماده رش نمايد.گزاشركت مجمع عمومي رئيس هفته به 
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اعضاي براي نامه مديره را همراه با دعوتدستور جلسه هيئت ،مديره پنج روز قبل از هر جلسهيس هيئتئر

موضوعاتي را براي تواند مديره ميكند. هريك از اعضاي هيأتميمديره ارسال هيئتاصلي و علي البدل 

مديره مكلف است رئيس هيأتپيشنهاد دهد و  مديرهرئيس هيأت بهمديره تورجلسات هيأتدرج در دس

طرح ممديره را در دستورجلسات بگنجاند. موضوعات تخصصي كه در جلسات هيأت موضوعات مذكور

 ها باشد.در آن حوزه كارشناسي هايشود بايد منضم به گزارشمي

 رج در اين اساسنامه مستثنا است.موارد غيرمترقبه از تشريفات مند -تبصره

نامه مديره را همراه با دعوتدستور جلسه هيئت ،قبل از هر جلسه كاريپنج روز  حداقل مديرهيس هيئتئر

تواند مديره ميكند. هريك از اعضاي هيأتميمديره ارسال هيئتاصلي و علي البدل اعضاي براي 

رئيس پيشنهاد دهد و  مديرهرئيس هيأت بهره مديدرج در دستورجلسات هيأتموضوعاتي را براي 

را در دستورجلسات بگنجاند. موضوعات تخصصي كه در جلسات  موضوعات مذكورمديره مكلف است هيأت

 ها باشد.در آن حوزه كارشناسي هايشود بايد منضم به گزارشطرح ميممديره هيأت

 ه مستثنا است.موارد غيرمترقبه از تشريفات مندرج در اين اساسنام -تبصره

92 

اي از و نسخهباشد و به امضاي اكثريت حاضران داراي حق رأي برسد مديره بايد مكتوب هيئتمصوبات 

 مديره ثبت و نگهداري شود.طور منظم در دبيرخانه هيأتها به همراه دستورجلسات و ضمائم آنها بهآن

فت، قانون وظايف و اختيارات وزارت نفت و مصوبات هيأت مديره پس از اعلام عدم مغايرت آنها با قانون ن

 شود. ها و راهبردهاي وزارت نفت از طرف وزير، ابلاغ ميسياست

كليات قراردادهاي مهم نفتي شامل قيمت، مدت و اعمال شرايط عمومي نيز بايد به تأييد وزارت تبصره ـ 

 نفت برسد. 

اي از و نسخهضران داراي حق رأي برسد باشد و به امضاي اكثريت حامديره بايد مكتوب هيئتمصوبات 

مديره ثبت و نگهداري شود. طور منظم در دبيرخانه هيأتها به همراه دستورجلسات و ضمائم آنها بهآن

مصوبات هيأت مديره پس از اعلام عدم مغايرت آنها با قانون نفت، قانون وظايف و اختيارات وزارت نفت و 

  شود.طرف وزير، ابلاغ مي ها و راهبردهاي وزارت نفت ازسياست

 وزارتبايد به تأييد  نيزكليات قراردادهاي مهم نفتي شامل قيمت، مدت و اعمال شرايط عمومي تبصره ـ 

 باشد.عدم اعلام نظر از طرف وزير نفت ظرف مدت بيست روز كاري به منزله موافقت مي نفت برسد. وزير
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 يأكليه حاضران صاحب رشود و به امضاي ميي تنظيم اجلسهمديره صورتبراي هريك از جلسات هيئت

اي از مذاكرات و همچنين تصميمات در رسد. نام اعضاي حاضر و غائب و خلاصهميمديره در جلسه هيئت

مديره با تمام يا بعضي از هريك از اعضاي هيأت چنانچهشود. جلسه با قيد تاريخ مكتوب ميصورت

 . شودذكر ميجلسه صورت، نظر آنان در لف باشندجلسه مخاتصميمات مندرج در صورت

 

 يأكليه حاضران صاحب رشود و به امضاي مياي تنظيم جلسهمديره صورتبراي هريك از جلسات هيئت

اي از مذاكرات و همچنين تصميمات در رسد. نام اعضاي حاضر و غائب و خلاصهميمديره در جلسه هيئت

مديره با تمام يا بعضي از هريك از اعضاي هيأت چنانچهشود. ا قيد تاريخ مكتوب ميجلسه بصورت

 . شودذكر ميجلسه صورت، نظر آنان در جلسه مخالف باشندتصميمات مندرج در صورت
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محرمانه  مديره تمام يا بخشي از مذاكرات جلسه را محرمانه تلقي كند، بايدچنانچه هيأت ـ« 3»تبصره 

 .جلسه قيد شودبودن آن در صورت

ي را برا مديرههيئتاي از مصوبات مديره موظف است پس از هر جلسه، نسخهرئيس هيأت ـ« 0»تبصره 

 مديره ارسال نمايد.البدل هيأترئيس مجمع و كليه اعضاي اصلي و علي

محرمانه  مديره تمام يا بخشي از مذاكرات جلسه را محرمانه تلقي كند، بايدچنانچه هيأت ـ« 3»تبصره 

 .جلسه قيد شودصورت بودن آن در

را براي  مديرههيئتاي از مصوبات مديره موظف است پس از هر جلسه، نسخهرئيس هيأت ـ« 0»تبصره 

 و حسابرس مستقل و بازرس قانونيمديره البدل هيأتكليه اعضاي اصلي و علي وزير نفت، رئيس مجمع،

 ارسال نمايد.

ها و يره را خلاف قوانين و مقررات، سياستدرصورتيكه وزير نفت مصوبه هيأت مدـ « 1»تبصره 

راهبردهاي وزارت نفت تشخيص بدهد مكلف است موارد مغاير را ظرف مدت ده روز كاري پس از دريافت 

 مصوبه هيأت مديره اعلام نمايد تا نسبت به اصلاح آن اقدامات مقتضي صورت پذيرد.

ي، مصوبات هيأت مديره را جهت اجرا روز كار 18رئيس هيأت مديره حداكثر ظرف مدت  ـ« 0»تبصره 

 نمايد.ابلاغ مي

99 
اي از صورت اموال، مطالبات و ديون شركت را تنظيم و به بار خلاصهيك ماه مديره بايد حداقل هر ششهيئت

 حسابرس مستقل و بازرس قانوني شركت ارائه كند.

مطالبات و ديون شركت را تنظيم و به  اي از صورت اموال،بار خلاصهيك يك سالمديره بايد حداقل هر هيئت

 حسابرس مستقل و بازرس قانوني شركت ارائه كند.

98 

عنوان اندوخته قانوني ذخيره كند تا اندوخته قانوني دهم از سود خالص شركت را بهمديره بايد هر سال يكهيئت

سرمايه شركت  (%111)ددرص سرمايه شركت برسد. وقتي اندوخته قانوني شركت به صد( %111)درصد  به صد

اندوخته را صرف افزايش سرمايه كند. در ( %81)درصد  تواند پنجاه العاده شركت ميرسيد، مجمع عمومي فوق

دهم مذكور ادامه سرمايه بالغ گردد، كسر يك( %111)درصد  صورت تا زماني كه اندوخته قانوني به صد اين

 يابد.مي

عنوان اندوخته قانوني ذخيره كند تا اندوخته قانوني ود خالص شركت را بهدهم از سمديره بايد هر سال يكهيئت

سرمايه شركت  (%111)درصد سرمايه شركت برسد. وقتي اندوخته قانوني شركت به صد( %111)درصد  به صد

اندوخته را صرف افزايش سرمايه ( %81)درصد  تواند پنجاه شركت مي العادهفوق عادي رسيد، مجمع عمومي

دهم مذكور سرمايه بالغ گردد، كسر يك( %111)درصد  صورت تا زماني كه اندوخته قانوني به صد . در اينكند

 يابد.ادامه مي
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در  ،هاي مالي نبايد از نصف سرمايه ثبت شده شركت كمتر شودهاي شركت براساس صورتييارزش خالص دارا

بازرس  حسابرس مستقل و رخانه و اعضاي مجمع عمومي وفوريت مراتب را به دبيمديره بايد بهاين صورت هيأت

هاي وارد جبران زيانكاهش سرمايه شركت يا مكلف است در مورد العاده فوققانوني اعلام كند. مجمع عمومي 

 شده با رعايت قوانين و مقررات اتخاذ تصميم نمايد.

هاي مالي نبايد از نصف راساس صورتب شركت ها(ها پس از كسر كل بدهي)كل دارائيهاي ييارزش خالص دارا

فوريت مراتب را به دبيرخانه و اعضاي مديره بايد بهدر اين صورت هيأت ،سرمايه ثبت شده شركت كمتر شود

مكلف است در مورد العاده فوقبازرس قانوني اعلام كند. مجمع عمومي  حسابرس مستقل و مجمع عمومي و

 ارد شده با رعايت قوانين و مقررات اتخاذ تصميم نمايد.هاي وجبران زيانكاهش سرمايه شركت يا 
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93 
اين اساسنامه و مفاد  مشتركاً در مقابل شركت و اشخاص ثالث نسبت به تخلف از ومديره منفرداً اعضاي هيئت

 . باشندمصوبات مجمع مسئول مي
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شان ارائه بر ميزان دارايي ي مبنيااظهارنامه دمديره پيش از انتصاب و پس از ترك مسئوليت، باياعضاي هيأت

 د.گرداي از آن براي رئيس مجمع عمومي ارسال ميشود و نسخهكنند كه در شركت ثبت و ضبط مي

شان ارائه بر ميزان دارايي اي مبنياظهارنامه دمديره پيش از انتصاب و پس از ترك مسئوليت، باياعضاي هيأت

اظهارنامه  د.گرداي از آن براي رئيس مجمع عمومي ارسال مينسخهشود و كنند كه در شركت ثبت و ضبط مي

 موضوع حكم اين ماده به صورت خيلي محرمانه نگهداري خواهد شد.

93 

ت مديره، حسابرس مستقل و بازرس قانوني و كارمندان شركت مشمول قانون منع مداخله وزرا، أاعضاي هي

 باشند.ي و كشوري مينمايندگان مجلسين و كارمندان در معاملات دولت

هاي تعاوني وابسته به آن براي كاركنان هاي نفتي و اموال و كالاهايي كه شركت يا سازمانخريد فرآورده -تبصره

 دهند در حدود استفاده شخصي از حكم اين ماده مستثني است.نمايند يا به آنها اختصاص ميشركت تهيه مي

قانوني و كارمندان شركت مشمول قانون منع مداخله وزرا،  ت مديره، حسابرس مستقل و بازرسأاعضاي هي

 باشند.نمايندگان مجلسين و كارمندان در معاملات دولتي و كشوري مي

تعاوني وابسته به آن براي  هايشركت هايسازمانهاي نفتي و اموال و كالاهايي كه شركت يا خريد فرآورده -تبصره

 دهند در حدود استفاده شخصي از حكم اين ماده مستثني است.ها اختصاص مينمايند يا به آنكاركنان شركت تهيه مي

81 

مديره و مديرعامل شركت در زمان مسئوليت و نيز تا سه سال بعد از اتمام خدمت در شركت، اعضاي هيأت

شركت، در توانند در زمان فعاليت خود در د. كاركنان شركت نيز نميننماي فعاليتتوانند در رقابت با شركت نمي

 د.نهاي شركت مشاركت نمايهاي شركت يا در رقابت با فعاليتفعاليت تجاري مشابه فعاليت

سال بعد از اتمام خدمت  دو سهشركت در زمان مسئوليت و نيز تا  و مديران ارشدمديرعامل  ،مديرهاعضاي هيأت

توانند در زمان فعاليت خود در ز نميد. كاركنان شركت نيننماي فعاليتتوانند در رقابت با شركت در شركت، نمي

 د.نهاي شركت مشاركت نمايهاي شركت يا در رقابت با فعاليتشركت، در فعاليت تجاري مشابه فعاليت

81 

طور و مديرعامل به مديرهعنوان پاداش سالانه هيأتتواند تخصيص مبلغ معيني را بهمجمع عمومي مي

تحت و مديرعامل مديره پرداختي به هريك از اعضاي هيأتنه پاداش سالاتصويب كند. حداكثر مبلغ  خاص

سال مالي  پايانوي در ماهانه حقوق و مزاياي ثابت  و سه برابر مجموع از دو برابرترتيب بههر عنوان نبايد 

 بيشتر باشد. ،مورد رسيدگي

 شود.مند ميمديرعامل فقط از يك پاداش بهره تبصره ـ

 

82 

هاي فرعي تابعه سهام شركت در مجمع عمومي شركت ان، نمايندگان صاحبمديره شركتاعضاي هيئت

هاي فرعي تابعه را و اعمال كليه حقوق شركت در شركتهاي مذكور و تصويب اساسنامه شركتباشند مي

 .بر عهده دارند

عمومي  مجامع مجمعسهام شركت در  صاحبنماينده  گان صاحباننمايندمديره شركت، هيئت اعضاي

درصد از سهام آنها يا كمتر متعلق به  81هايي كه يا وابسته به شركت )شركتهاي فرعي تابعه شركت

اعمال كليه حقوق شركت در  وهاي مذكور تصويب اساسنامه شركتو باشد مي شركت ملي نفت است(

 .را بر عهده دارد مذكور تابعهفرعي هاي شركت
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( اين 71ماده ) «ب»و  «الف»كه واجد شرايط مقرر در بندهاي  يك نفر ،مديره شركت از بين خوداعضاي هيئت

نمايند كه مي انتخابمديره شركت جهت احرازسمت مديرعامل با حفظ عضويت در هيئتاساسنامه باشد، را 

ها توسط مديرعامل تصدي سمت مديرعاملي ديگر شركت شود.حكم انتصاب آن به وسيله وزير نفت صادر مي

 مديره باشد.ب رئيس هيئتيتواند رئيس يا نايرعامل نميباشد. مدمجاز نمي

( اين اساسنامه 71ماده ) «ب»و  «الف»كه واجد شرايط مقرر در بندهاي يك نفر  ،مديره شركت از بين خوداعضاي هيئت

وسيله  حكم انتصاب آن بهنمايند كه مي انتخابمديره شركت جهت احرازسمت مديرعامل با حفظ عضويت در هيئتباشد، را 

نمايند كه با موافقت و حكم وزير براي مدت دو سال به اين سمت منصوب پيشنهاد ميشود وزير نفت صادر مي

ب رئيس يتواند رئيس يا ناباشد. مديرعامل نميها توسط مديرعامل مجاز نميتصدي سمت مديرعاملي ديگر شركتگردد.مي

 مديره باشد.هيئت

 تواند از مدت عضويت وي در هيأت مديره بيشتر باشد.عامل نميدر هر حال مدت تصدي مدير -تبصره

  .استمديره منوط به موافقت وزير هيئت تصويب و قبولعامل پس از عزل و پذيرش استعفاي مدير 89

88 

شود. و در مقابل اشخاص ثالث نماينده قانوني شركت محسوب مي عامل بالاترين مقام اجرايي شركت بودهمدير

مسئول حسن جريان كليه امور و حفظ حقوق و منافع و  شته،بر كليه تشكيلات شركت رياست دا مديرعامل

اين اساسنامه داراي همه  چارچوبمديره در و براي اداره امور شركت و اجراي مصوبات هيئت استاموال شركت 

 باشد:گونه اختيارات ازجمله وظايف و اختيارات زير مي

 

  مديره؛هيأت مصوباتاجراي  .1

  عقد و امضاي قراردادهاي شركت؛ .2

  هاي اداري، استخدامي، مالي و معاملاتي شركت؛نامهاجراي آيين .7

قضايي  الاختيار شركت نزد مراجع قانوني،شده عليه شركت و نمايندگي تاماقامه دعوي و دفاع از دعاوي اقامه .9

 ؛غير به خارجي با حق توكيلو اشخاص حقيقي و حقوقي اعم از داخلي و 

 

  مديره؛هاي شركت جهت بررسي و تصويب هيأتتدوين برنامه .8

  مديره؛به هيأتو ارائه آنها ها و اطلاعات مورد نياز تنظيم گزارش .6

هاي مالي تلفيقي جهت بررسي هاي مالي شركت و صورتصورتهاي عملكرد وتنظيم و تقديم گزارش .3

 ؛و ارائه به مجمع عمومي مديرهب هيأتو تصوي

هاي مالي تلفيقي جهت بررسي هاي مالي شركت و صورتصورتهاي عملكرد وتنظيم و تقديم گزارش .3

 ؛و ارائه به مجمع عمومي مديرههيأت تأييدتصويب و 
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ه كليه امور عزل، نصب، ارتقا، اعطاي پاداش و اضافه حقوق و مزاياي كاركنان و اخذ تصميم دربار .1

 هاي شركت؛نامهاستخدامي شركت براساس آيين

 

هاي مالي و محاسباتي و حسابرسي نسبت به عمليات و معاملات و مخارج شركت و اعمال نظارت .3

 هاي فرعي تابعه؛بازرسي در كليه امور شركت و شركت

 

و ارائه آن به شركت تابعه ي فرعهاي شركتتشكيلات كلان شركت و  تشكيلات تفصيليطرح  تهيه .11

 مديره؛هيئت

ارائه آن به  وشركت تابعه فرعي هاي شركتتشكيلات كلان  شركت و تشكيلات تفصيليطرح  تهيه .11

 مديره؛هيئت

جهت طرح  مديرهو ارائه آن به هيئتشركت تابعه فرعي هاي شركتتشكيلات كلان طرح  تهيهـ مكرر11

 ؛ابعههاي فرعي تدر مجامع عمومي شركت

 كاركنان؛ تجربيعلمي و  مباني فرهنگي، اعتقادي،ارتقاي  به منظورهاي آموزشي تهيه و اجراي برنامه .11 كاركنان؛ تجربيهاي آموزشي ارتقاي علمي و تهيه و اجراي برنامه .11

  ؛شركتهاي واحدهاي مختلف تعيين وظايف و حدود اختيارات و مسئوليت .12

فرعي هاي گذاري و مشاركت شركت در شركتكنترل و پيگيري مديريت سهام و سرمايه نظارت و .17

 اي؛هاي سرمايهو اجراي طرح هتابع

 

  ؛وظايف شركت چارچوبدر  مديرهمصوب هيأت داراولويت و عمليات هاطرح در منابعبهينه تخصيص  .19

و پرداخت  و بازرس قانوني شركتمستقل  رسسازي امكانات و زمينه اجراي مأموريت حسابفراهم .18

 ؛الزحمه آنها مطابق مصوبه مجمع عموميحق

 

براي انجام وظايف  و خارجي ايرانيهاي ارزي در بانك وريالي شركت به صورت  هايافتتاح حساب .16

 ؛شركت

براي انجام  و خارجي داخلي ايراني هايارزي در بانك وريالي شركت به صورت  هايافتتاح حساب .16

 ؛وظايف شركت

و تفويض بخشي از اختيارات خود به مديران و  تعيين صاحبان امضاي مجاز و تعهدآور براي شركت.13

هاي مختلف شركت به تشخيص و مسئوليت خود. اشخاصي كه اختيارات به آنها رؤساي ادارات و قسمت

 باشند.تفويض شده نيز مسئول مي
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سازي و برداري صيانت شده از منابع نفت و ذخيره، اكتشاف، استخراج، توسعه، بهرهانجام مطالعه .11 

 مصوبات هيأت مديره و قراردادهاي منعقده با وزارت نفت. چارچوبتجارت آن در 

اقدام براي ايجاد، توسعه، نگهداري، استفاده و حفاظت از تأسيسات نفت، خطوط لوله، مخابرات و  .13

 تعلق به شركت.تجهيزات مخابراتي م

 هاي فعاليت شركت با استانداردهاي جهاني و بالاتر از آنارتقاء شاخص .21

بنيان در طراحي و توليد تجهيزات مورد نياز در داخل كشور هاي داراي نشان دانشاستفاده از شركت .21

 هاي شركت.و استفاده از توليدات داخلي در فعاليت

هاي فعاليت شركت در تمام حوزه عامليست، سلامت و پدافند غيراجراي اصول ايمني، حفظ محيط ز .22

 هاي فرعي تابعه مطابق قوانين، مقررات و استانداردهاي مربوطه؛و شركت

  ول است. ئمديره مسمديرعامل در مورد اقدامات و تصميمات خود در برابر هيأت 86

83 

 با رعايت مفاد اين اساسنامهدر اولين جلسه خود  مديرعامل،انقضاي مدت تصدي  قبل ازمكلف است  مديرههيأت

 زمان تا در صورت انقضاي مدت تصدي مديرعامل جديد اقدام كند.مديرعامل يا انتخاب وي نسبت به ابقاي 

شركت مقرر در اين اساسنامه  مديرعامل هايوليتئمس مديره،هيأتوسيله بهوي  جديد يا ابقاءمديرعامل انتخاب 

 د.نرا برعهده دار

 

 ( نيز حذف شد.81( ماده )72با توجه به حذف ماده ) .است يدر مورد مديرعامل نيز مجراين اساسنامه  (72) همقررات ماد 81

83 

حسابرس مستقل و بازرس قانوني با رعايت قوانين و مقررات مربوط از طرف مجمع عمومي به مدت يك 

 بلامانع است. شود و انتخاب مجدد وي براي يك دوره ديگرسال انتخاب مي

درصورتي كه حسابرس مستقل و بازرس قانوني شخص حقوقي باشد، احكام مندرج در اين  تبصره ـ

اساسنامه درمورد حسابرس مستقل و بازرس قانوني درخصوص نماينده داراي حق امضاي گزارش 

نمايندگان شود نيز جاري خواهد بود. نماينده يا حسابرسي كه به وسيله شخص حقوقي مذكور معرفي مي

 مذكور بايد عضو جامعه حسابداران رسمي باشند.

حسابرس مستقل و بازرس قانوني با رعايت قوانين و مقررات مربوط از طرف مجمع عمومي به مدت يك 

 بلامانع است. براي يك دوره ديگرشود و انتخاب مجدد وي سال انتخاب مي

احكام مندرج در اين  حقوقي باشد، درصورتي كه حسابرس مستقل و بازرس قانوني شخص تبصره ـ

اساسنامه درمورد حسابرس مستقل و بازرس قانوني درخصوص نماينده داراي حق امضاي گزارش 

شود نيز جاري خواهد بود. نماينده يا نمايندگان حسابرسي كه به وسيله شخص حقوقي مذكور معرفي مي

 مذكور بايد عضو جامعه حسابداران رسمي باشند.
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 انتخاب شوند:حسابرس مستقل و بازرس قانوني يا نماينده وي عنوان توانند بهير نمياشخاص ز

 ؛هاي فرعي تابعه معاونين مديرعامل و كاركنان شركت و شركت ،مديرعامل ،مديرههيأت اعضاي .1

مديره و با اعضاي هيأت اول و دوموم از طبقات دتا درجه  اشخاص داراي قرابت نسبي و سببي .2

 امل.مديرع

 انتخاب شوند:حسابرس مستقل و بازرس قانوني يا نماينده وي عنوان توانند بهاشخاص زير نمي

 ؛معاونين مديرعامل و كاركنان شركت و شركت هاي فرعي تابعه  ،مديرعامل ،مديرههيأت اعضاي.1

مديره و هيأت با اعضاي سه گانه اول و دوموم از طبقات دتا درجه  اشخاص داراي قرابت نسبي و سببي .2

 مديرعامل.

61 

 وظايف حسابرس مستقل و بازرس قانوني به قرار زير است:
 بودجه مصوب؛برنامه و تطبيق عمليات اجرايي و مالي شركت با  .1

 ؛قوانين و مقررات حاكم بر شركتتطبيق عمليات اجرايي و مالي شركت با  .2

و تأييد مطابقت آن با دفاتر شركت و اصول و هاي مالي و حساب سود و زيان شركت رسيدگي به صورت .7

 ؛استانداردهاي حسابداري و تهيه گزارش چگونگي عمليات شركت براي تقديم به مجمع عمومي

 مديره؛بررسي و اظهارنظر راجع به گزارش سالانه هيأت .9

شود به كه در جريان بازرسي مشاهده مي ارتكاب يافته در شركت تخلفات و تقصيرات ارائه گزارشِ .8

 ؛مجمع عمومي شركت

 هاي خاص بنا به درخواست مجمع عمومي شركت؛انجام حسابرسي .6

 العاده؛رسيدگي به پيشنهاد افزايش يا كاهش سرمايه شركت و ارائه گزارش آن به مجمع عمومي فوق .3

 سالانه؛به مجمع عمومي عادي  و حسابرسي عملكرد آنگزارش جامع در مورد وضع شركت  و ارائهتهيه  .1

 وظايف حسابرس مستقل و بازرس قانوني به قرار زير است:
 ؛و ارائه آن به مجمع عمومي مديرهگزارش سالانه هيأت ارزيابي اظهارنظر راجع بهبررسي و  .9
 بودجه مصوب؛برنامه و تطبيق عمليات اجرايي و مالي شركت با  .1

 ؛ت حاكم بر شركتقوانين و مقرراتطبيق عمليات اجرايي و مالي شركت با  .2

هاي مالي و حساب سود و زيان شركت و تأييد مطابقت آن با دفاتر شركت و اصول و رسيدگي به صورت .7

 ؛به مجمع عمومي ارائه تقديمبراي  چگونگي عمليات شركتاستانداردهاي حسابداري و تهيه گزارش 

شود به ان بازرسي مشاهده ميكه در جري ارتكاب يافته در شركت تخلفات و تقصيرات ارائه گزارشِ .8

 ؛مجمع عمومي شركت

 هاي خاص بنا به درخواست مجمع عمومي شركت؛حسابرسي بازرسي وانجام  .6

 العاده؛رسيدگي به پيشنهاد افزايش يا كاهش سرمايه شركت و ارائه گزارش آن به مجمع عمومي فوق .3

به مجمع عمومي  ابرسي عملكرد آنو حسشركت  عملكرد وضعگزارش جامع در مورد  و ارائهتهيه  .1

 عادي سالانه؛

62 

بايد حداقل مشتمل بر اظهارنظر درباره موارد زير باشد: حسابرس مستقل و بازرس قانوني درباره عملكرد شركتگزارش 

مديره؛وسيله مديرعامل و هيأتشده بههاي مالي و اطلاعات ارائهصحت صورت .1

انداردهاي حسابداري؛هاي مذكور با استانطباق صورت .2

 مديره و مديرعامل.وسيله هيأترعايت قوانين، مقررات و مفاد اساسنامه به .7

بايد حداقل مشتمل بر اظهارنظر درباره موارد زير باشد: حسابرس مستقل و بازرس قانوني درباره عملكرد شركتگزارش 

مديره؛و هيأتوسيله مديرعامل شده بههاي مالي و اطلاعات ارائهصحت صورت .1

هاي مذكور با استانداردهاي حسابداري؛انطباق صورت .2

  مديره و مديرعامل.وسيله هيأترعايت قوانين، مقررات و مفاد اساسنامه به .7

 انطباق عمليات اجرايي و مالي شركت با برنامه و بودجه، مصوبات مجمع عمومي، قوانين و مقررات حاكم بر شركت. .9
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، بايد مطلع شود از وقوع جرمي در شركت ،ضمن انجام مأموريت خودس مستقل و بازرس قانوني حسابراگر 

مجمع عمومي گزارش كند. در صورتي  اعلام و ماوقع را به اولين مرجع قضايي صلاحيت دارمراتب را به 

بايد وني حسابرس مستقل و بازرس قانكه انتظار تا تشكيل جلسه مذكور موجب ورود زيان به شركت شود، 

 شده را با رعايت تشريفات مربوط دعوت كند.  مجمع ياد ،با قيد فوريت

، مطلع شود از وقوع جرمي در شركت ،ضمن انجام مأموريت خودحسابرس مستقل و بازرس قانوني اگر 

مجمع  صورت مكتوب به اعضايبه به اوليناعلام و ماوقع را  مرجع قضايي صلاحيت داربايد مراتب را به 

در صورتي كه انتظار تا تشكيل جلسه مذكور موجب ورود زيان به شركت شود، مي گزارش كند. عمو

مجمع يادشده را با رعايت تشريفات مربوط دعوت  ،بايد با قيد فوريتحسابرس مستقل و بازرس قانوني 

 كند.

69 

، هاپرونده ،به كليه دفاترو رسيدگي مراجعه مطالبه، حق در اجراي وظايف خود، ، حسابرس مستقل و بازرس قانوني

رد و شركت مكلف است موارد مذكور را در اختيار وي اسناد، مدارك و اطلاعات مربوط به شركت را دا، قراردادها

 قرار دهد. انجام وظايف حسابرس مستقل و بازرس قانوني نبايد منجر به مداخله در امر اداره شركت شود.

 

68 
صورت انقضاي مدت تصدي تا تشكيل اولين مجمع عمومي عادي ي در حسابرس مستقل و بازرس قانون

 را برعهده دارد. اساسنامههاي مقرر در اين وليتئمس

 

  ندارد. و شركت هاي فرعي تابعه را شركت حق اشتغال در داخل شركت حسابرس مستقل و بازرس قانوني 66

63 

، مطابق اين اساسنامه و ظايف خوددر مورد تخلفاتي كه در انجام و حسابرس مستقل و بازرس قانوني

( اين 61ازجمله درباره تصديق خلاف واقع موارد مذكور در ماده ) دشومرتكب  قوانين و مقررات مربوط،

وليت مدني در مقابل شركت و اشخاص ثالث براي جبران خسارت ئ، طبق قواعد عمومي مساساسنامه

 وليت دارد.ئواردشده مس

 

61 

وم از طبقات دو همسر و فرزندان و اقرباي سببي و نسبي آنان تا درجه  انونيحسابرس مستقل و بازرس ق

مستقيم، در معاملاتي كه با شركت يا به حساب شركت انجام طور مستقيم يا غيرتوانند بهنمي اول و دوم

 .استگيرد، طرف معامله و يا سهيم شوند و در صورت انجام، آن معامله باطل مي

 ( حذف شد. 61ماده )(، 93با توجه به ماده )

  يابد.شود و در پايان اسفندماه همان سال خاتمه ميشروع مي ماه هر سالسال مالي شركت از اول فروردين 63

31 
هاي اجرايي مصوب مجمع نامهشركت مكلف است دفاتر خود را براساس مقررات قانون تجارت و آيين

 صول حفاظت و امنيت اطلاعات تنظيم و نگهداري كند.الكترونيك با رعايت او  صورت كاغذيعمومي به
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  هر سال خود را مطابق استانداردهاي حسابداري تنظيم كند.اصلي و تلفيقي هاي مالي شركت مكلف است صورت 31

32 

است رفتهكار كه در سال مالي قبل به هاي حسابداريرويههاي مالي هر سال بايد همان در تنظيم صورت

 و ارائه ويه تهيهبه هر دو ربايد هاي مالي صورت ،در رويه هاي حسابداريتغيير  درصورت رعايت شود.

حسابرس مستقل و مدير عامل و  ،مديرهگردد تا مجمع عمومي با ملاحظه آنها و با توجه به گزارش هيأت

 هاي مذكور تصميم بگيرد.در مورد صورت بازرس قانوني

 

37 

مديره هاي شركت طبق معيارهاي متداول در صنعت نفت به پيشنهاد هيأتدارائيميزان استهلاك نسبت به انواع 

ديوني كه شركت تعيين و پس از تصويب وزارت امور اقتصادي و دارائي ملاك محاسبه و اعمال حساب است. 

 هاي مالي درج گردد.صورتتضمين كرده است بايد با قيد مبلغ در هاي فرعي تابعه بابت شركت

 

39 

التفاوت گردد. مابههاي ارزي شركت، درآمد يا هزينه تلقي نميها و بدهيزيان حاصل از تسعير دارايي سود و

هاي ارزي، منظور ها و بدهيتسعير داراييهاي مذكور بايد در حساب ذخيره ها و بدهيحاصل از تسعير دارايي

ر باشد اين مبلغ به حساب سود و زيان مزبور بدهكا مانده حساب ذخيرهدر پايان سال مالي  كه درصورتي شود.

سال  هاي ارزي در پايانها و بدهيهمان سال منظور خواهد شد و چنانچه مانده حساب ذخيره تسعير دارايي

پس از تصويب مجمع عمومي فوق العاده به  مبلغ مازاد ،مالي از مبلغ سرمايه ثبت شده شركت تجاوز نمايد

 شود.منظور مي عنوان افزايش سرمايه دولت در شركت

التفاوت گردد. مابههاي ارزي شركت، درآمد يا هزينه تلقي نميها و بدهيسود و زيان حاصل از تسعير دارايي

هاي ارزي، منظور ها و بدهيتسعير داراييهاي مذكور بايد در حساب ذخيره ها و بدهيحاصل از تسعير دارايي

مزبور بدهكار باشد اين مبلغ به حساب سود و زيان  اب ذخيرهمانده حسدر پايان سال مالي  كه درصورتي شود.

سال  هاي ارزي در پايانها و بدهيهمان سال منظور خواهد شد و چنانچه مانده حساب ذخيره تسعير دارايي

به  عادي فوق العادهپس از تصويب مجمع عمومي  مبلغ مازاد ،مالي از مبلغ سرمايه ثبت شده شركت تجاوز نمايد

 شود.فزايش سرمايه دولت در شركت منظور ميعنوان ا

38 
هاي فرعي تابعه كليه درآمدهاي حاصل از فروش نفت خام، گاز طبيعي و ميعانات گازي به وسيله شركت و شركت

 شود.( قانون نفت و اصلاحات بعدي آن اقدام مي19( و )17(، )12در دفاتر شركت ثبت و براساس احكام مواد )

تحصيل هاي فرعي تابعه به وسيله شركت و شركت كهل از فروش نفت خام، گاز طبيعي و ميعانات گازي كليه درآمدهاي حاص

 شود.( قانون نفت و اصلاحات بعدي آن اقدام مي19( و )17(، )12در دفاتر شركت ثبت و براساس احكام مواد ) شود،مي

36 

ر مشتقات نفتي و ساير درآمدهاي شركت كليه درآمدهاي حاصل از فروش مايعات گازي، نفتا، گوگرد و ساي

هاي مستقل گذارينقل هر نوع مواد نفتي در داخل و خارج از كشور، سرمايهوازجمله درآمدهاي حاصل از حمل

ها، سود و مشترك و درآمد و سود حاصل از آنها، انتقال )ترانزيت(، مبادله و معاوضه )سوآپ( نفت خام و فرآورده

ابعه، سود سپرده، اجاره و فروش اموال، درآمد شركت محسوب و در دفاتر شركت ثبت هاي فرعي تسهام شركت

 شود.داري كل كشور رسيده است، واريز ميهاي بانكي شركت، كه به تأييد خزانهو وجوه حاصله به حساب

كت كليه درآمدهاي حاصل از فروش مايعات گازي، نفتا، گوگرد و ساير مشتقات نفتي و ساير درآمدهاي شر

هاي مستقل و گذارينقل هر نوع مواد نفتي در داخل و خارج از كشور، سرمايهوازجمله درآمدهاي حاصل از حمل

ها، سود مشترك و درآمد و سود حاصل از آنها، انتقال )ترانزيت(، مبادله و معاوضه )سوآپ( نفت خام و فرآورده

وش اموال، درآمد شركت محسوب و در دفاتر شركت ، اجاره و فرارزيهاي فرعي تابعه، سود سپرده سهام شركت

 شود.داري كل كشور رسيده است، واريز ميهاي بانكي شركت، كه به تأييد خزانهثبت و وجوه حاصله به حساب
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( اين اساسنامه پس از 36( و )38سود خالص شركت عبارت است از سهم شركت از درآمدهاي موضوع مواد )

 ها و ماليات بر درآمد.هلاكها، استكسر كليه هزينه

( اين اساسنامه پس از 36( و )38سود خالص شركت عبارت است از سهم شركت از درآمدهاي موضوع مواد )

 بر درآمد.  هاي قانونيها و مالياتها، استهلاككسر كليه هزينه

31 
ل كه تقسيم نشده هاي قبسودقابل تقسيم عبارت از سود خالص شركت به علاوه سودهاي قابل تقسيم سال

 باشد.( اين اساسنامه مي98هاي مالي قبل و اندوخته قانوني مذكور در ماده )هاي سالاست، پس از كسر زيان

 

33 

تقسيم، ميزاني از آن، كه بايد طبق قوانين و احراز سود قابل  در مجمع عمومي هاي ماليپس از تصويب صورت

گردد و مابقي به حساب اندوخته داري كل كشور واريز مينهمربوط به دولت پرداخت شود تعيين و به خزا

 .شودعنوان افزايش سرمايه دولت در شركت منظور ميالعاده بهاي منظور و با تصويب مجمع عمومي فوقسرمايه

تقسيم، ميزاني از آن، كه بايد طبق قوانين و احراز سود قابل  در مجمع عمومي هاي ماليپس از تصويب صورت

اي گردد و مابقي به حساب اندوخته سرمايهداري كل كشور واريز ميبه دولت پرداخت شود تعيين و به خزانهمربوط 

 .شودعنوان افزايش سرمايه دولت در شركت منظور ميبه عادي العادهفوقمنظور و با تصويب مجمع عمومي 

مالي و هرگونه امكانات منقول يا استفاده از سود قابل تقسيم و به طور كلي درآمدها، منابع  -«3»تبصره 

جز در مواردي كه به موجب قانون مجاز است، صرفاً در شركت و در غيرمنقول و نيز نيروي انساني شركت، 

اين اساسنامه مجاز است. تخلف از اين تبصره تصرف در اموال  (6)جهت انجام وظايف آن، مندرج در ماده 

 مجازات مقرر براي اين جرم محكوم خواهد شد.شود و مرتكب به دولتي و عمومي محسوب مي

اين  «1»اين اساسنامه از حكم تبصره  لازم اجرا شدنوزارت نفت به مدت دو سال پس از  -«0»تبصره 

 ماده مستثني است.

11 

كه به تأييد وزارت نفت عمليات بالادستي نفت هاي گذاري و تأمين منابع مالي طرحتواند براي سرمايهشركت مي

ي متعارف در صنعت نفت و گاز استفاده و ايجاد تعهد نموده و او ابزارهاي مالي و سرمايه هاده است، از روشرسي

حداكثر تا سقف سهم درآمدي شركت از محل توليد و يا عوايد حاصله  ،گذاري محصولات توليديضمن وثيقه

 دام نمايد.هاي مالي مرتبط اقو هزينه گذاريسرمايه تسهيلات نسبت به بازپرداخت

 وزير وزارتكه به تأييد عمليات بالادستي نفت هاي گذاري و تأمين منابع مالي طرحتواند براي سرمايهشركت مي

ي متعارف در صنعت نفت و گاز استفاده و ايجاد تعهد او ابزارهاي مالي و سرمايه هانفت رسيده است، از روش

كثر تا سقف سهم درآمدي شركت از محل توليد و يا عوايد حدا ،گذاري محصولات توليدينموده و ضمن وثيقه

 هاي مالي مرتبط اقدام نمايد.و هزينه گذاريسرمايه تسهيلات حاصله نسبت به بازپرداخت

11 

باشد كه حسب ضرورت با امضاي مديرعامل و مدير امور مالي شركت مي شركتهاي حق برداشت از حساب

صورت مقام در اين ،صلاح در شركت تفويض نمايندتشخيص به كاركنان ذي توانند حق امضاي خود را بنا بهمي

 .مسئوليت تضامني دارندشونده كننده و تفويضتفويض

 

باشد كه حسب ضرورت با امضاي مديرعامل و مدير امور مالي شركت مي شركتهاي حق برداشت از حساب

صورت مقام ح در شركت تفويض نمايند در اينتوانند حق امضاي خود را بنا به تشخيص به كاركنان ذيصلامي

 مستقلاً مسئول خواهند بود. مسئوليت تضامني دارندشونده كننده و تفويضتفويض
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از  آنها )سوآپ( ه و معاوضهو مبادل اي( غيرجادهترانزيتانتقال )صادرات نفت خام و گاز طبيعي و ميعانات گازي و 

، ليكن باشدميهر نوع عوارض اعم از ملي و محلي و شهرداري معاف پرداخت حقوق گمركي )حقوق ورودي( و 

 .هاي لازم را براي تهيه آمار به گمرك تسليم نمايداظهارنامه وظف استشركت م

از  آن )سوآپ( ه و معاوضهو مبادل اي( غيرجادهترانزيتانتقال )و  خام و گاز طبيعي و ميعانات گازيصادرات نفت 

، ليكن باشدميوق ورودي( و هر نوع عوارض اعم از ملي و محلي و شهرداري معاف پرداخت حقوق گمركي )حق

 .هاي لازم را براي تهيه آمار به گمرك تسليم نمايداظهارنامه وظف استشركت م

17 

هاي منظور اعمال نظارت مستمر بر حسن جريان امور عملياتي، مالي، معاملاتي و قراردادهاي شركت و شركتبه

حسابرسي داخلي شركت زير نظر مستقيم رئيس بخش بازرسي و هاي مديريتي، و ارتقاي شاخص هتابعفرعي 

انجام وظيفه نموده و مكلف رسد شود و مطابق مقرراتي كه به تصويب هيأت مديره ميتشكيل ميمديره هيأت

 مديره ارائه نمايد.هاي لازم را به وزير نفت و رئيس هيأتاست گزارش

هاي ظارت مستمر بر حسن جريان امور عملياتي، مالي، معاملاتي و قراردادهاي شركت و شركتمنظور اعمال نبه

زير نظر مستقيم رئيس حسابرسي داخلي شركت بخش بازرسي و هاي مديريتي، و ارتقاي شاخص هتابعفرعي 

وده و مكلف انجام وظيفه نمرسد شود و مطابق مقرراتي كه به تصويب هيأت مديره ميتشكيل ميمديره هيأت

 ارائه نمايد. و مديرعامل مديرهرئيس هيأت ،هاي لازم را به وزير نفتاست گزارش

19 

 هاي طرف قراردادو شركت و كاركنان شركت حسابرس مستقل و بازرس قانوني ، مديرعامل،مديرهاعضاي هيأت

در  افشا نمايند.و مقررات  برخلاف قوانينحق ندارند اطلاعاتي را كه براي شركت جنبه محرمانه داشته باشد 

مديره و مديرعامل متخلف را از سمت خود معلق نموده و بروز تخلف، حسب مورد وزير نفت، هيئت صورت

 كنند.جبران خسارات وارد شده و مجازات متخلف را از مراجع ذيصلاح درخواست مي

صلاح از حكم اين ماده مستثني ذي ها و نهادهاي نظارتيارائه اسناد، اطلاعات و گزارش به دستگاه تبصره ـ

 است.

 هاي طرف قراردادو شركت و كاركنان شركت حسابرس مستقل و بازرس قانوني ، مديرعامل،مديرهاعضاي هيأت

در  افشا نمايند.برخلاف قوانين و مقررات حق ندارند اطلاعاتي را كه براي شركت جنبه محرمانه داشته باشد 

مديره و مديرعامل متخلف را از سمت خود معلق نموده و زير نفت، هيئتبروز تخلف، حسب مورد و صورت

 كنند.جبران خسارات وارد شده و مجازات متخلف را از مراجع ذيصلاح درخواست مي

ها و نهادهاي نظارتي ذيصلاح از حكم اين ماده مستثني ارائه اسناد، اطلاعات و گزارش به دستگاه تبصره ـ

 است.

19 

 مكرر

ره شركت موظف است به منظور خودكفايي و ارتقاي توان مهندسي، خدماتي، توليد و توسعه صنعت ت مديأهي

هاي ايراني خصوصي، دولتي و تعاوني داراي نشان )برند(، نفت، گاز و پتروشيمي كشور با هدف ايجاد شركت

و بازرگاني را  هاي فناوري، پژوهشي، توليدي، حقوقيهاي داخلي مشتمل بر حمايتبسته حمايت از شركت

الاجراء شدن اين قانون برداري در داخل كشور و صادرات آنها ظرف مدت شش ماه از تاريخ لازممنظور بهرهبه

 تهيه كند و به تصويب اولين مجمع عمومي برساند و نسبت به انتشار عمومي آن اقدام نمايد. 

 شود.يك بار به روز ميبسته حمايتي مذكور به اقتضاي شرايط حداكثر هر دو سال  -تبصره

و ارتقاي توان  پذيري جهت افزايش توان صادراتيرقابتت مديره شركت موظف است به منظور خودكفايي، أهي

كشور با هدف ايجاد  ، گاز و پتروشيميخدماتي، توليد و توسعه صنعت نفت علمي، پژوهشي، فناوري،مهندسي، 

 ويژهبههاي داخلي، شان )برند(، بسته حمايت از شركتهاي ايراني خصوصي، دولتي و تعاوني داراي نشركت

منظور هاي فناوري، پژوهشي، توليدي، حقوقي و بازرگاني را بهمشتمل بر حمايت بنيان،هاي دانششركت

ظرف مدت شش ماه از تاريخ  در راستاي تحقق اقتصاد مقاومتيبرداري در داخل كشور و صادرات آنها بهره

تهيه كند و به تصويب اولين مجمع عمومي برساند و نسبت به انتشار  اساسنامه قانون الاجراء شدن اينلازم

 عمومي آن اقدام نمايد.
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 ،تفريحات سالم كاركنان خود ي و خدماتي،آموزشي، فرهنگامور شركت در تأمين رفاه، بهداشت و درمان، 

تصويب مجمع عمومي اي كه بهنامهنمطابق آيي و كمك به تهيه مسكن آنان آنها در مقابل حوادث حفاظت

 .نمايدميام قدارسد، مي

ارتقاء و  تفريحات سالم و خدماتي، آموزش، و دينيي فرهنگامور شركت در تأمين رفاه، بهداشت و درمان، 

در حد  و كمك به تهيه مسكن آنان آنها در مقابل حوادث حفاظت ،كاركنان خود هاي شغليتخصص

براساس اي كه نامهمطابق آيين تي كار و شرايط اقليمي محل خدمت كاركنانمتعارف و متناسب با سخ

 .نمايدميام قدارسد، مي مجمع عمومي/ هيأت مديرهتصويب به قوانين و مقررات مربوط

هاي اجتماعي، هاي جغرافيايي فعاليت خود، نسبت به ايفاي مسئوليتتواند در حوزهشركت مي -تبصره

 چارچوبهاي طرف قرارداد در و حفظ محيط زيست، مستقيماً و يا از طريق شركت در قالب توسعه پايدار

 نمايد.بودجه سنواتي شركت اقدام 

18 

 مكرر

 اين اساسنامه در (19( و )37(، )32، )(61) الي (61) (،83(، )87( الي )91) (،71(، )71رعايت مفاد مواد ) 

  لزامي است.هاي فرعي تابعه شركت نيز اشركت تدوين اساسنامه

( درخصوص اعضاي هيأت 71ماده )« ب»حداقل سابقه كار و حداقل سابقه مديريت موضوع بند تبصره ـ 

 باشد. سال مي 8سال و  11هاي فرعي تابعه به ترتيب مديره شركت

16 

هاي ها و عمليات موضوع شركت، زمين يا ملكي مورد احتياج شركت يا شركتهرگاه براي اجراي فعاليت

خريد و لايحه قانوني نحوه »توانند براساس هاي فرعي تابعه ميي تابعه شركت باشد، شركت و شركتفرع

و ساير « 13/11/1781هاي عمومي، عمراني و نظامي دولت مصوب برنامهاجراي تملك اراضي و املاك براي 

 قوانين و مقررات مربوط به تملك آن املاك و اراضي اقدام نمايند:

 حذف شد. ( 16صدر ماده )

هاي فرعي تابعه ـ تشخيص فوريت، ضرورت و ميزان اراضي و املاك مورد نياز شركت و شركت «3»تبصره 

 با هيأت مديره شركت و تأييد وزير نفت است.

 حذف شد.

عوض  در صورتي كه زمين جزء اراضي ملي، منابع طبيعي يا اراضي باير و موات دولتي باشد؛ به صورت بلا ـ« 0»تبصره 

 گردد. در صورت رفع احتياج؛ شركت بايد زمين را حداكثر ظرف مدت شش ماه مسترد نمايد.به شركت واگذار مي

 حذف شد.

شود. هاي داير دولتي در مقابل بهاي كارشناسي و به صورت قطعي به شركت واگذار ميزمين ـ«1»تبصره 

 يران آن زمين را به فروش برساند.تواند با تصويب هيأت وزدر صورت رفع احتياج، شركت مي

 حذف شد.
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در صورتي كه زمين مورد نياز شركت در موقوفات واقع شده باشد؛ چنانچه به تشخيص  ـ« 0»تبصره 

سازمان اوقاف و امور خيريه تبديل به احسن موقوفات مذكور، قانوناً و شرعاً مجاز باشد به طريق مذكور در 

هاي عمومي، نوني نحوه خريد و تملك اراضي و املاك براي اجراي برنامهلايحه قا( »8ماده )« 9»تبصره 

شود و در صورتي كه تبديل به احسن مجاز نبوده و لكن به تشخيص اقدام مي« عمراني و نظامي دولت

مدت به مصلحت موقوفه باشد، واگذاري زمين از طريق اجاره ، اجاره بلندسازمان اوقاف و امور خيريه

 شود.با اخذ تمامي حقوق مربوط به موقوفات انجام ميمدت و بلند

 حذف شد.

در صورتي كه طي اجراي عمليات شركت آسيبي به محيط زيست، منابع طبيعي يا موقوفات واقع  ـ« 3»تبصره 

در اراضي واگذار شده موضوع اين ماده يا غير آن وارد شود، شركت مكلف است با هماهنگي قبلي با كسب اجازه از 

ازمان اوقاف و امور خيريه و متولي موقوفه پس از رفع احتياج و انجام عمليات، نسبت به اعاده وضعيت سابق يا س

 پرداخت خسارت جهت اعاده وضع سابق براساس بهاي كارشناسي و به حساب آن مرجع اقدام كند.

 حذف شد.

 71/7/1781لوله انتقال گاز مصوب مفاد قانون منع احداث بنا و ساختمان در طرفين خطوط ـ « 6»تبصره 

 شود.در مورد خطوط لوله نفت و مشتقات نفتي اعمال مي

 حذف شد.

ميزان و نحوه احتياج شركت به اراضي متعلق به دولت يا غير براي اجراي موضوع شركت و  ـ« 7»تبصره 

هاي انتقال نفت خام و لههمچنين ميزان اراضي و املاك مورد نياز براي مسير و حريم اختصاصي و ايمني لو

اي است كه نامهها و ايجاد شبكه زميني و هوايي، مخابراتي و برق طبق آيينگاز طبيعي و مشتقات و فرآورده

ماه از  6با رعايت مفاد قانون منع احداث بنا و ساختمان در طرفين خطوط لوله انتقال گاز ظرف مدت 

شود و به تصويب هيأت وزيران شنهاد شركت تهيه ميتصويب اين قانون به وسيله وزارت نفت و با پي

 رسد.مي

ميزان و نحوه احتياج شركت به اراضي متعلق به دولت يا غير براي اجراي موضوع شركت و  ( ـ66ماده )

خام و هاي انتقال نفت همچنين ميزان اراضي و املاك مورد نياز براي مسير و حريم اختصاصي و ايمني لوله

اي است كه نامهها و ايجاد شبكه زميني و هوايي، مخابراتي و برق طبق آيينقات و فرآوردهو مشت گاز طبيعي

و الزامات رعايت حريم با رعايت مفاد قانون منع احداث بنا و ساختمان در طرفين خطوط لوله انتقال گاز 

وسيله وزارت نفت  به اساسنامه قانوناين  لازم الاجراء شدن تصويبظرف مدت شش ماه از  پدافند غيرعامل

 رسد.شود و به تصويب هيأت وزيران ميو با پيشنهاد شركت تهيه مي

مقررات مربوط در اختيار قوانين و با رعايت  ةالمددر مواردي كه موقوفه به طريق اجاره طويلتبصره ـ 

ر نظر گرفتن اين الاجاره با دگيرد حق پذيره و اهدايي به اين اجاره تعلق نخواهد گرفت و مالشركت قرار مي

  شود.موضوع تعيين مي



 ها مجلس شوراي اسلامي مركز پژوهش

 

 

شماره 

 ماده
 پيشنهاد مصوب در كارگروه طرح
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 مكرر

هاي اصلي يا فرعي و يا خطوط مواصلاتي و مورد اراضي واقع در خارج از محدوده شهرها كه در مسير راه در

گيرند با رعايت حريم مورد لزوم و با تأمين اعتبار لازم نسبت به تملك اين قبيل لوله نفت و گاز قرار مي

هاي عمومي، عمراني و ه قانوني نحوه خريد و تملك اراضي و املاك براي اجراي برنامهاملاك مطابق لايح

شود. اراضي و املاكي كه در اجراي قوانين و مقررات قبلي به تصرف و يا تملك نظامي دولت اقدام مي

 باشند.شمول قوانين و مقررات سابق ميم اند كماكاني نفت ايران درآمدهشركت مل

 ر حذف شد. ( مكر16ماده )
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 قانون تجارت معتبر خواهد بود. ،نشده باشد اساسنامه در خصوص شركت مقرراين  در مواردي كه احكامي در

هاي هاي اجرايي و شركتشركت در غير موارد زير از شمول قوانين و مقررات عمومي مربوط به دستگاه تبصره ـ

 دولتي مستثنا است.

ذكر شده و يا به آن تصريح گرديده يا مقرر شده است آن قانون شامل الف( قوانيني كه نام شركت در آن 

 هاي اجرايي است كه شمول قانون بر آنها مستلزم تصريح و يا ذكر نام است. دستگاه

 ب( مواردي كه در اين اساسنامه تابع قوانين و مقررات مربوط قرار داده شده است. 

 قانون تجارت معتبر خواهد بود. ،نشده باشد ص شركت مقرراساسنامه در خصواين  در مواردي كه احكامي در

هاي اجرايي و شركت در غير موارد زير از شمول قوانين و مقررات عمومي مربوط به دستگاه ـ «3» تبصره

 هاي دولتي مستثنا است.شركت

است آن قانون شامل كه نام شركت در آن ذكر شده و يا به آن تصريح گرديده يا مقرر شده  و مقرراتيالف( قوانين 

 هاي اجرايي است كه شمول قانون بر آنها مستلزم تصريح و يا ذكر نام است. دستگاه

  ب( مواردي كه در اين اساسنامه تابع قوانين و مقررات مربوط قرار داده شده است.

بر شركت قبل حاكم هاي فرعي تابعه با رعايت قوانين و مقررات كليه اقداماتي كه شركت و شركتـ « 0»تبصره 

  اند، معتبر است.انجام داده الاجرا شدن اين اساسنامهلازماز 
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شود. نسخ مي 13/7/1786الاجرا شدن اين قانون، قانون اساسنامه شركت ملي نفت ايران مصوب از تاريخ لازم

ن اين قانون، تدوين و الاجرا شدماه از تاريخ لازم 6بيني شده در اين اساسنامه حداكثر ظرف هاي پيشنامهآيين

 رسد.به تصويب مراجع ذيصلاح مي

نسخ  13/7/1786قانون اساسنامه شركت ملي نفت ايران مصوب  اساسنامه، قانونالاجرا شدن اين از تاريخ لازم

 قانون الاجرا شدن اينماه از تاريخ لازم 6بيني شده در اين اساسنامه حداكثر ظرف هاي پيشنامهشود. آيينمي

 رسد.تدوين و به تصويب مراجع ذيصلاح مي نامه،اساس
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