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و تحقيقات انجام شده درخصوص تحليل مطالعات

 ارزشيابي توصيفي در دوره ابتدايي

 چكيده

بهآموز دانشپيشرفت تحصيلي ارزشيابي و از مهمترين يكي عنوان ان از اركان نظام آموزش رسمي

و ازاين عناصر برنامه درسي است كه نتيجه عملكرد ساير عناصر برنامه را منعكس مي در كند رو

ـ يادگيري از جايگاه ويژه .اي برخوردار است فرآيند ياددهي

ان در آموز دانشعنوان تنها ابزار سنجش معلوماتبه)20-0(ي با مقياس نمرات ارزشيابي كم

از همه دوره از اوايل دهه هشتاد بحث تغيير شيوه. سال قدمت دارد70هاي تحصيلي كشور ما بيش

بهارزشيابي از كم و با مصوبهي به كيفي شوراي 30/8/1381طور جدي در دستور كار قرار گرفت

و پرورش، امكان تحقق آن  بهعالي آموزش به. وجود آمد در دوره ابتدايي طور سياست جديد ابتدا

به در تعدادي از دبستانآزمايشي  و پس از دريافت شد اعمال،قابل قبولةعنوان نمون ها

به بازخوردهاي مثبت به و سرانجام و اجباري در همه دبستان تدريج توسعه يافت هاي طور فراگير

.سراسر كشور به مرحله اجرا گذاشته شد

و نتايج حاصل از اجراي در طول اجراي اين طرح، تحقيقات زيادي پيرامون ارزشيابي توصيفي

بدين هاي انجام شده با تحليل محتواي پژوهشاين مطالعه. آن در شهرهاي مختلف كشور انجام شد

مي منظور انجام شد كه بررسي تحليلي پژوهش در ها و ضعف تواند ضمن نشان دادن نقاط قوت

گيران وزارت آموزش اين طرح، ديدي كلي از وضعيت اجراي سياست جديد در اختيار تصميم اجراي

.و پرورش قرار دهد

پژوهش انجام شده در زمينه ارزشيابي كيفي، سعي شده ديدي30در بررسي تحليلي محتواي

م. فراگير از اهم دستاوردهاي تحقيقات مورد بررسي ارائه شود و نفي بر اين اساس نكات مثبت

.حاصل از اجراي ارزشيابي توصيفي براساس تحقيقات صورت گرفته به تفكيك بيان شده است

هاي مورد نظر، با كمك روش تحليل محتوا به بررسي، پس از معرفي پژوهشگزارشاين

و گزاره پژوهش از. هاي مرتبط را استخراج كرده است هاي مذكور پرداخته سپس دو مفهوم كلي را

. باشندمي» پيشرفت تحصيلي«و» بهداشت رواني«موجود استخراج نموده كه شامل هاي دل گزارش

و به بيان معناست كه گزاره اين بدين هاي مندرج در تحقيقات عمدتاً حول اين دو مفهوم شكل گرفته

و منفي هريك از آنها پرداخته و منفي در نظر بنابراين ذيل هر مفهوم، جنبه. اند وجود مثبت هاي مثبت

و گزاره .اند شدههاي مرتبط با آنها ذكر گرفته شده




	��� �و��__________________________________________________��
�������را�ا �

تحقيق مورد30سپس براي تكميل بحث، به مشكلات اجرايي طرح ارزشيابي توصيفي كه در

و مضامين مرتبط با آن استخراج شده است نظر بيان شده از. اند، توجه شده مانند قبل، مفاهيم كلي

و بدين ترت در«يب هفت مفهوم كلي ميان مضامين موجود استخراج شده دشوار بودن اجراي طرح

و بازخورد«،»كلاس در«،»مناسب نبودن نحوه ارزشيابي، ابزارهاي سنجش مهارت نداشتن معلمان

نبود منابع نظري درخصوص ارزشيابي«،»افزوده شدن بار وظايف معلمان«،»اجراي طرح

.برجسته شدند»يكمبود امكانات فيزيك«و» مشكلات اجرايي ستادي«،»توصيفي

هاي انجام شده بر اثربخشي طرح ارزشيابي توصيفي در بهبود در يك نگاه كلي، تحقيق

و كاهش مؤلفه از. زا تأكيد دارند هاي استرس بهداشت رواني هاي پژوهش گزارشنتايج بسياري

دا. ان استآموز دانشدرباره اين طرح، حاكي از بهبود وضعيت تحصيلي  رند هرچند مواردي وجود

به،كه بر عدم پيشرفت در دو مضمون كلي ذكر شده دلالت دارند اما در كل بايد گفت كه با توجه

ن نتايج پژوهش بهقهاي صورت گرفته، كارنامه طرح ارزشيابي توصيفي عليرغم ايصش در رسيدن

و اگر در حسن اجراي آن تلاش بيشتري به مي اهداف، تا به حال مثبت بوده ودر عمل آيد انتظار

.نتايج بيشتري عايد نظام آموزشي كشور شود

و طرح مسئله مقدمه

. ان استآموز دانشدر نظام آموزش رسمي، بحث ارزشيابي از ازجمله موضوعات بسيار مهم

و قوت خود واقف شده آموز دانشارزشيابي اصولاً بايد با اين هدف انجام شود كه به نقاط ضعف

هايي براي ان، دادهآموز دانشو وضعيت پيشرفت تحصيليو معلم نيز ضمن شناخت معلومات 

آم اصلاح شيوه بهوهاي اما آنچه كه قرار است هدف مذكور را محقق سازد،دست آورد زش خود

هم دستخوش دگرگوني مي مي. سازد گاه اصل هدف را شود به اين ترتيب، ارزشيابي ماهيتاً تبديل

يك پايه به پايه ديگر آموز دانشن يا عبور خصوص مانددرگيري ابزاري براي تصميمبه  در. از

و كمك به و تقويت او در نقاط آموز دانشاينجا ديگر مسئله راهنمايي براي حل مشكلات آموزشي

مي ضعف، اگر فراموش نشود در اولويت .گيرد هاي بعدي قرار

بهرا نشان داده است كه اگرچه اين ها تجربه ارزشيابي سنتي اين تجربه سال دليل ارزشيابي

و زبان نمره براي همه كم و قاطعيت بالايي برخوردار بوده و آموز دانشي بودن از شفافيت ان

و قابل فهم است، اما مشكلات عديده خاص خود را نيز به همراه دارد و. والدين آنها ساده معلمان

در والدين در طول سال مي ان از اهرم چوبآموز دانشها براي ايجاد انگيزه . كردندو نمره استفاده

.هرچند سالياني است كه چوب معلم از رمق افتاده، اما همچنان نمره جايگاه خود را حفظ كرده است
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و طرفداران درواقع فقر انگيزشي در نظام تحصيلي، استفاده از اهرم نمره را توجيه مي كند

ميآموز انشدنظام سنتي ارزشيابي، حذف نمره را مساوي حذف اقتدار خود بر  اما بايد. كنند ان تلقي

و با استعدادي كه در ابتداي مسير يادگيري، قدم در اين  دانست كه نيازي نيست كودكان معصوم

و فشار، به آموختن وادار كرد عرصه گذاشته اقتدار معلم در كشش. اند را كه با زور، ترساندن

و نمرها عاطفي او و نه در قدرت چوب 1.ست

شبايام دشوار و اضطراب ساعت امتحانات، تلخي هاي نزديك به امتحان هاي پيش از امتحان

مي كه گاه به اندازه كه اي بر فشار رواني و آموز دانشافزايد درك سؤالات حتي از خواندن صحيح

نه عاجز مي .مطلوبي را در اذهان باقي گذاشته استچندان شود، خاطرات

مياز طرفي در مواردي، حس رقابت غيرس و ناصحيح سبب به ازنده شود كه اين تصور را

يك نمره بيشتر از او كسب كرد لزوماً ان متبادر نمايد كه اگر همكلاسيآموز دانشذهن بعضي  اش

و صلاحيت انسانبه. تري نيز هست قابل آموز دانش اي ها، به نمره عبارت ديگر ملاك شايستگي

و بي مي خشك .يابد روح تنزل

از آموز دانشذهن مملو از حفظيات ازسوي ديگر، و ذهن تعمداً خالي شده قبل از جلسه امتحان

معلومات كتاب پس از امتحان، نبود يا كمبود فرصت جبران براي رفع نقايص درسي، كاهش علاقه 

و نتيجه به مدرسه، بي و محدود محور شدن فعاليت توجهي به فرآيند يادگيري قوه كردنهاي علمي

و ابت .ي استاز مشكلات كم...و آموز دانشكار در خلاقيت

و پرورش با عنايت به مشكلات نظام ارزشيابي كمي، مسئولين مربوطه در وزارت آموزش

اين اميد كه از طريقبا.ي به كيفي همت گمارندتصميم گرفتند بر تغيير شيوه ارزشيابي از كم

از استقرار نظام ارزشيابي توصيفي بتوان به شناختي عميق به آموز دانشتر و توجه دست يافت

و فعاليت تلاش هاي همچنين اضطراب. هاي او را نيز در كنار موفقيت نهايي از نظر دور نداشت ها

و آموز دانشنامطلوب  و امكان آموزش و قوت نقاطشناخت را كاهش داده و جبران ضعف

و ايجاد فضايي در كلاس ان آموز دانشمشاركت. كردها را در زمان مناسب فراهم كاستي درس

و همدلانه نيز مي .توانست از نتايج نظام جديد ارزشيابي باشد صميمي

و پرورش در تاريخ و 30/8/1381با توجه به اين امر شوراي عالي آموزش به وزارت آموزش

از در ارزشيابي) توصيفي(به مقياس كيفي)20-0(پرورش اجازه داد كه نسبت به تغيير مقياس كمي 

بهآموز دانش و آن را در تعدادي از مدارس 1382- 1381لييشي از سال تحصيصورت آزما ان اقدام

و امكانات برخوردار باشند اجرا از هاي لازم دوره ابتدايي كه از ويژگي .كندنظر نيروي انساني

و انجام ارزيابي س هاي لازم، ارزشيابي توصيفي در تمام مدار پس از اجراي دوره آزمايشي

.http://baher.blogfa.com، 1391محمد حسني، سايت حكمت تربيت، دسترسي در آبان.1
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و پنجم ابتدايي نيز درحال اين روند براي پايه. كشور تا پايه سوم ابتدايي اجباري شد هاي چهارم

.طي شدن است

هاي مطرح شدن بحث ارزشيابي توصيفي، تحقيقات گوناگوني در مناطق مختلف در طول سال

وريزان طرح اين تحقيقات، كمكي هرچند كوچك به برنامه. كشور پيرامون آن انجام شد نقاط بوده

و ضعف را به آنان گوشزد كرده است پراكندگي تحقيقات صورت گرفته در موضوع. قوت

راازيعجامامكان آگاهي چندانتوصيفي، ارزشيابي  و مسائل اجرايي اين شيوه ارزشيابي روند

از راستا هميندر.ساخته استنبراي سياستگذاران فراهم  پژوهش حاضر بررسي سازمان يافته

گزارش تحقيق انجام شده پيرامون ارزشيابي توصيفي در نقاط مختلف كشور است30يج تعداد نتا

و مفيد به برنامه يك ديد كلي علت برگزيدن اين. ريزان مربوطه صورت گرفته است كه با هدف ارائه

و نيز توزيع در مناطق مختلف كشور بوده است به اين. تحقيقات، استفاده از روش علمي در آنها

و مكاني، به شيوه ترتيب مي .اي عملگرايانه بهره جست توان از نتايج تحقيقات پراكنده از لحاظ زماني

 روند قانوني

و پرورش در مصوبه جلسه و 30/8/1381ـ مورخ 679شوراي عالي آموزش به وزارت آموزش

):1387:318مجموعه مصوبات،(اجازه داد پرورش

1.از) توصيفي(به مقياس كيفي)20-0(ي نسبت به تغيير مقياس كم ان آموز دانشدر ارزشيابي

و آن را به در تعدادي از مدارس دوره ابتدايي 1382- 1381صورت آزمايشي از سال تحصيلي اقدام

.اجرا كند

در) بدون تكرار پايه(ان به پايه بالاتر آموز دانشنسبت به تهيه طرح ارتقاي.2 و آن را اقدام

.اجرا كند) 1383-1382(ي از مدارس دوره ابتدايي از سال تحصيلي آينده تعداد محدود

هاي لازم را از نظر هاي مذكور در مدارسي اجرا خواهد شد كه ويژگي طرحـ»1«تبصره

و امكانات برخوردار باشند .نيروي انساني

وـ»2«تبصره دستورالعمل اجرايي به تصويب كميسيون معين شوراي عالي آموزش

.پرورش خواهد رسيد

و تربيت نسبت به ارزيابي از طرحـ»3«تبصره را پژوهشكده تعليم و نتيجه هاي مذكور اقدام

و پرورش ارائه خواهد كرد .جهت تصميم نهايي به شوراي عالي آموزش

و تربيتي معاونت آموزش عمومي كليات»2«براساس مفاد تبصره دفتر ارزشيابي تحصيلي

و» توصيفي در مدارس ابتداييارزشيابي«طرح  و به دبيرخانه شوراي عالي آموزش را تهيه
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در. پرورش ارسال كرد و پرورش پس از ايجاد اصلاحاتي كميسيون معين شوراي عالي آموزش

و به معاونت آموزش عمومي ابلاغ نمود تا به صورت آزمايشي كليات طرح مذكور، آن را تصويب

و دوم ابتدايي در .برخي از مناطق آموزشي كشور اجرا شود در پايه اول

و تربيت گروه اندازه»3«براساس مفاد تبصره و ارزشيابي آموزشي پژوهشكده تعليم گيري

با اجراي دو طرح پژوهشي، ارزشيابي توصيفي را مورد 1384- 1383و 1383- 1382هاي در سال

و نتايج حاصل كه حاكي از تأمين نشدن اهداف مو رد نظر از طرح ارزشيابي سنجش قرار داده

و پرورش رسانيد  ).1385،خلق خوش(توصيفي بود را به اطلاع شوراي عالي آموزش

و ان پايهآموز دانشبر علاوه 1385- 1384طرح ارزشيابي توصيفي در سال تحصيلي هاي اول

شد دوم، درخصوص پايه سوم نيز به .طور آزمايشي در برخي از مناطق آموزشي كشور اجرا

و ارزشيابي آموزشي در اين سال صورت علاوه ارزشيابي ديگري توسط گروه اندازه به گيري

و پرورش مطرح گرديد  خلق، پاشاشريفي، خوش(گرفت كه نتايج آن در شوراي عالي آموزش

1385.(

با تمديد اجراي آزمايشي ارزشيابي توصيفي 4/7/1385مورخ 737شوراي مذكور در جلسه

تا در پايه در اين سال نيز. موافقت كرد 1387-1386سوم ابتدايي تا پايان سال تحصيلي هاي اول

و پرورش ارزيابي جامع ديگري از اجراي طرح مذكور صورت داد .پژوهشگاه مطالعات آموزش

و پرورش در تاريخ 769پس از آن جلسه با مصوبه 18/4/1387شوراي عالي آموزش اي را

تكرد بي توصيفي دربر داشت كه مقرر موضوع استمرار اجراي طرح ارزشيا صيفيوطرح ارزشيابي

را 1388- 1387دوره ابتدايي در سال تحصيلي  و امكانات لازم در آن دسته از مدارس كه شرايط

و پس از رفع نارسايي دارا مي در كليه 1389-1388هاي موجود از سال تحصيلي باشند پياده شده

.شودمدارس ابتدايي كشور اجرا 

افاهد

:اهداف گزارش حاضر عبارتند از

و تحليل نتايج تحقيقات انجام شده در مورد طرح ارزشيابي توصيفي دسته.1 .بندي

ومشناخت پيامدهاي.2 .طرح ارزشيابي توصيفي منفيثبت

و مشكلات اجرايي طرح ارزشيابي توصيفي بررسي.3 .مسائل

.ارائه راهكارهاي مناسب براي حل مشكلات.4
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تسؤالا

مي به :گردند منظور دستيابي به اهداف فوق، سؤالات ذيل مطرح

وممهمترين پيامدهاي.1  نفي طرح ارزشيابي توصيفي چيست؟مثبت

و مشكلات اجرايي طرح ارزشيابي توصيفي در تحقيقات انجام شده كدامند؟مهمتر.2  ين مسائل

ر.3 و مسائل اجراي طرح ارزشيابي توصيفي چه  اهكارهايي مناسب است؟براي حل مشكلات

 بررسيروش

هاي هاي صورت گرفته راجع به ارزشيابي كيفي در كشور، از لحاظ زماني در سال اغلب پژوهش

و استان و از لحاظ مكاني در شهرها در بيشتر موارد اهداف. اند هاي متفاوتي انجام شده مختلف

و قابل استفاده است زمينهتحقيق با يكديگر متفاوت بوده اما نتيجه كار نشانگر وجود  .هاي مشابه

هاي بدين ترتيب كه براي تجميع يافته. پژوهش پرداخته است30اين گزارش، به بررسي نتايج

درواقع،. هاي مختلف در ساختاري قابل قبول از روش تحليل محتوا استفاده شده است پژوهش

به هدف اين بوده كه يافته و متنوع و مورد استفاده صورتي يكپارچ هاي مختلف و هماهنگ درآمده ه

و استخراج مضامين موجود در متن داده. قرار گيرند ها مورد استفاده قرار تحليل محتوا براي تبيين

مي مي و به وسيله آن در تحليل. هاي كيفي دست يافت توان به تفاسير تحليلي درخصوص داده گيرد

ميمهيمفامحتوا،  دري مورد توجه قرار بهگيرند كه مي توصيف يك پديده اين فرآيند. رسند نظر مهم

و بازخواني دقيق اطلاعات مي آن دربرگيرنده شناخت مضامين از طريق خواندن شود كه در

مي مضامين به جهت تحليل، دسته 1).2006فردي،(شوند بندي

به توان در يك موضوع خاص نتايج حاصل از پژوهش به اين ترتيب مي رتيصو هاي متفاوت را

و هماهنگ به اي در معرض نمايش قرار داد كه نگرشي كلي در چارچوبي مناسب گونه انسجام يافته

بهو نظام ها كه در جدول ارائه هاي استخراج شده از متن پژوهش بر اين اساس گزاره. دست دهد مند

و اند دسته صورت زيرنويس ذكر گرديده شده، به علاوه مواردي كه به درممفاهيبندي شده غالب

و فرضيات مورد توجه قرار. ها استخراج گرديدند متن پژوهش در هر تحقيق، مهمترين سؤالات

، نتايج»هاي منفي گزاره«و» هاي مثبت گزاره«هايي با عنوان بدين ترتيب با ايجاد ستون. اند گرفته

.گردد حاصل از هر پژوهش در بخش مربوطه ذكر مي

1. Jennifer Feredy 
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 هاي انجام شده معرفي پژوهش

تحقيقات بسياري درخصوص ارزشيابي توصيفي مورد توجه اوليه قرار گرفته كه از ميان آنها در

مي30اين گزارش، نتايج حاصل از  در30برگزيدن اين. گيرد تحقيق مورد بررسي قرار تحقيق، با

و نيز توزيع در مناطق مختلف كشور بوده است به اين. نظر گرفتن استفاده آنها از روش علمي

و مكاني، به شيوه ترتيب مي . اي عملگرايانه بهره جست توان از نتايج تحقيقات پراكنده از لحاظ زماني

بايست شايان ذكر است كه مشكل دسترسي به تمامي تحقيقات صورت گرفته در كشور را مي

ا اي جامع كه امكان گردآوري مجموعه دانستهاي تهيه اين گزارش عنوان يكي از محدوديت به ز تر

مي.دكرها را با دشواري روبرو اين پژوهش تواند در هر صورت نتايج حاصل از اين تحقيق

و ضعف طرح ياري رساند .كارشناسان را در به دست آوردن ديدي كلي از نقاط قوت
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پژوهش.1جدول گزارشمعرفي اين در استفاده مورد هاي

پژوهشرديف نام
سال

انتشار

روش

تحقيق
ك كل يا جامعهشوراستان نمونهحجم حجم

1
ــداف اهـ ــق تحقـ ــزان ميـ ــي بررسـ

قزوين استان در توصيفي ارزشيابي
قزوينكمي1384

طرح24 مجري مدارس مدير و آموزدانش488معلم

ــدارس م در ــا آنه ــان همتاي و ــرح ط ــش پوش ــت تح

پايــهغيــر پوشــش وتحــت دوم و اول نفــر488هــاي

دانش دوموالدين سال در پوشش تحت طرحآموز

شامل537 مدير،24نفر و معلم 298نفر

دانش ونفر والدين215آموز نفر

2

ــي آزمايشــ ــراي اجــ ــيابي ارزشــ

از برخــي در توصــيفي ارزشــيابي

كشور مناطق آموزشي مدارس

كشوروكيفيكمي1385 كل
دوم؛171مدرسه و اول پايه معلم مـدير85نفر نفـر

مدرسه

شامل17 و34مدرسه معلم نفـر17نفر

مدير

3

در طـرح آزمايشي اجراي ارزشيابي

منـاطق آموزشـي مـدارس از برخي

)1385-1384(كشور

كشوروكيفيكمي1385 كل
كشـور سراسر در طرح مشمول ابتدايي مدارس كليه

مدرسه240شامل

دانش9651 معلـم،294آموز،نفر 77نفر

و مـدير در1236نفر والـدين از 10نفـر

منتخب استان

4

نظـام بـا توصيفي ارزشيابي مقايسه

ويژگـي كـلاس، جـو براساس سنتي

خلاقيــــــت ميــــــزان و عــــــاطفي

ابتداييدانش آموزان

دانشبختياريوچهارمحالكمي1386 ابتداييكليه سوم پايه آموزان
شامل480 طرح240نفر مشمولان از نفر

كمي240و ارزشيابي مشمولان از نفر

5

اجــراي ارزشــيابي آزمايشــيطــرح

ــدارس مـ در ــيفي توصـ ــيابي ارزشـ

آموزشــي منــاطق از برخــي ابتــدايي

كشور

كشوركيفيوكمي1386 كل

شـده اجرا آنها در طرح كه آموزشي مناطق از برخي

شامل دانش51930آموزشگاه،483است آمـوزنفر

آنهـا، اوليـاي و ابتـدايي سوم تا اول نفـر2125پايه

و مدير،476معلم مطلعنفر50نفر آموزشي مسئول

و طرح اجراي كارشناس8از نفر

دانش17915 ونفر مشمول مدارس آموز

در آنهـا بـا همجـوار غيرمشمول مدارس

معلمـاناستان و مديران كليه منتخب هاي

ــذكور، مـ ــدارس ــاي27مـ اوليـ ــد درصـ

ودانش آموزشي مسئولان كليه و آموزان

كارشناسان
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پژوهشرديف نام
سال

انتشار

روش

تحقيق
ك كل يا جامعهشوراستان نمونهحجم حجم

6

در طــرح اثربخشــي ميــزان بررســي

وايهپ ابتـدايي سوم و دوم اول، هاي

سـال ي كمـ ارزشـيابي با آن مقايسه

1385-1384تحصيلي

بختياريكمي1386 و چهارمحال

دانش پايهكليه ابتـداييآموزان سـوم تـا اول 10هاي

اســــــتان ناحيــــــه و منطقــــــه شهرســــــتان،

برچهارمحال بالغ نفر28450وبختياري

شــامل360 ارزشــيابي180نفــر مجــري

وتو شاهد180صيفي گروه نفر

7

مــديران و معلمــان نگــرش بررســي

ارزشــيابي طــرح بــه نســبت مجــري

توصيفي

ايلامكمي1388 استان
اوليــا كليــه و طــرح مجــري مــديران و معلمــان كليــه

بردانش بالغ طرح مشمول 1102آموزان
نفر344

8

خلاقيت بر توصيفي ارزشيابي تأثير

ــرد عملكـ و ــادگيري يـ ــاركت مشـ و

دانش پسـرتحصيلي و دختر آموزان

دبستان سوم پايه

بندرعباسوكيفيكمي1388 شهر
دانش ارزشـيابيتمامي طرح مشمول ابتدايي آموزان

وكيفيكمي

شامل102 ارزشيابي52نفر گروه از نفر

كمي50توصيفي ارزشيابي گروه از نفر

9

ــراي اج ــي اثربخش ــزان مي ــي بررس

كيفـي ارزشيابي توصـيفيآزمايشي

تحصـــيلي و تربيتـــي عملكـــرد بـــر

ابتداييدانش مدارس آموزان

اردبيلكمي1389 استان
دانش12778 پايهنفر ابتداييآموز چهارم تا اول هاي

اردبيل استان

دانش1002 از طـرحنفر مشـمول آموزان

دانش606و طـرحنفر غيرمشـمول آموز

توصيفي ارزشيابي

10

ــ اج ــيابي ارزش ــايج نت ــزارش رايگ

طرح پايه(آزمايشي ودر چهارم هاي

مناطق از برخي ابتدايي مدارس پنجم

كشور )آموزشي

كشوروكيفيكمي1389 كل
آنها،دانش34006 والدين و پنجم و چهارم پايه آموز

و483 مدير معلم1400نفر نفر

دانش1089 پـنجمنفر و چهارم پايه آموز

والـدين و غيرمشـمول و مشمول ابتدايي

معلم250آنها، و مدير نفر
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پژوهشرديف نام
سال

انتشار

روش

تحقيق
ك كل يا جامعهشوراستان نمونهحجم حجم

11

از طــرح اثربخشــي ــزان مي بررســي

والــــــدين و معلمــــــان ديــــــدگاه

پايــهدانــش دومآمــوزان و اول هــاي

تنكابن شهرستان مدارس ابتدايي

تنكابنكمي1389 و120شهرستان معلم والدين1350نفر و50نفر معلم والدين80نفر نفر

12

ــيابي ارزشــ اثربخشــــي بررســــي

نفـستوصي عـزت و پيشـرفت بر في

ابتداييدانش پنجم پايه دختر آموزان

سال9منطقه در تهران -1388شهر

1389

دانشتهران9منطقهكمي1389 منطقهكليه ابتدايي پنجم پايه دختر 9آموزان

دانش25 از پـنجمنفر پايـه دختر آموزان

و طـرح مشمول مشـمول25ابتدايي نفـر

كمي ارزشيابي طرح

13

تحصيلي، پيشرفت مقايسه و بررسي

ــارت مهـ و ــاري رفتـ ــائل ــايمسـ هـ

دانش دراجتماعي سـوم پايه آموزان

شـهر سـنتي و طـرح مجري مدارس

تحصيلي سال در 1388مشهد

مشهدكمي1389 دانششهر مشهدكليه شهر ابتدايي سوم پايه آموزان
و20 ابتـدايي20دختر سـوم پايـه پسـر

ارزشياب طرح پوشش توصيفيتحت ي

14

اجـراي مشـكلات و موانـع شناسايي

دوره ــيفي توصـ ــي كيفـ ــيابي ارزشـ

ــه ارائ و ــان زنج اســتان در ــدايي ابت

آن كيفيت بهبود براي راهكارهايي

زنجانكمي1390 استان
كارشناسـان و كيفي ارزشيابي طرح مشمول معلمان

زنجان در ابتدايي آموزش حوزه

ــ497 ابت دوم و اول ــان معلم از ــر دايينف

ــرح ط ــمول ــان10مش كارشناس از ــر نف

ابتدايي آموزش حوزه
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پژوهشرديف نام
سال

انتشار

روش

تحقيق
ك كل يا جامعهشوراستان نمونهحجم حجم

15

ــدين وال و ــين معلم ــرش نگ بررســي

ارزشــيابي كاربســت درخصــوص

ـ يـاددهي فرآينـد بهبود در توصيفي

روانـي و روحـي سلامت و يادگيري

شـهردانش ابتـدايي اول پايه آموزان

تهران

تهرانكمي1390 شهر
ابتـ اول پايـه معلمان و كـهوالدين تهـران شـهر دايي

تحصيلي رسانده1390-1389سال اتمام به اندرا

و335 معلــم والــدين384نفــر از نفــر

ابتداييدانش اول پايه آموزان

16

بر توصيفي ارزشيابي تأثير بررسي

مهــــارت اجتمــــاعيرشــــد هــــاي

دبستاندانش سوم پايه هـايآموزان

سال شيراز 1389-1388فرهنگيان

دانش1619شيرازشهركمي1390 ابتدايينفر سوم پايه آموز

دانــش190 طــرحنفــر مشــمول آمــوز

و توصيفي دانش194ارزشيابي آموزنفر

كمي ارزشيابي طرح مشمول

17

و تحصـيلي پيشـرفت بـر طرح تأثير

در مدرســـه ــه بـ نســـبت ــرش نگـ

ابتــداييدانــش چهــارم پايــه آمــوزان

سال پيرانشهر، 1389-1388شهر

رانشهرپيكمي1389
شـهر چهـارم پايـه پسـر و دختر آموزان دانش كليه

پيرانشهر

و44 آزمـايش گـروه گـروه88نفر نفـر

كنترل

18

و ــان معلم ــايت رض ــزان مي ــي بررس

كيفـي ارزشيابي طرح اجراي از والدين

اصفهان استان ابتدايي مدارس در

اصفهانكمي1387 استان
ك49 و توصيفي ارزشيابي طرح مجري معلم ليـهنفر

دانش طرحوالدين پوشش تحت آموزان

و49هر طـرح مجـري از248معلـم نفـر

والدين

19

ــي بررســ و ــيابي ارزشــ ــت ماهيــ

كميچالش ارزشيابي تبديل نگـرهاي

كيفي ارزشيابي نگربه
كردستانكيفي1390 استان

و ديوانـدره شهرسـتان ابتدايي دوره معلمان و اوليا

كر استان ارزشيابي دستانكارشناسان
آماري16 جامعه از نفر
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پژوهشرديف نام
سال

انتشار

روش

تحقيق
ك كل يا جامعهشوراستان نمونهحجم حجم

20

بر توصيفي ارزشيابي تأثير بررسي

دانش نفس سـومعزت پايـه آمـوزان

تهران شهر ابتدايي

تهرانكمي1384 دانششهر تهرانكليه شهر ابتدايي سوم پايه آموزان

دانـــش49 طـــرحنفـــر مشـــمول آمـــوز

و توصــيفي مشــمول54ارزشــيابي نفــر

سنتي ارزشيابي طرح

21

ارزشــيابيمق ــام نظ دو ــش نق ايســه

موفقيــــت در ســــنتي و توصــــيفي
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22
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 هاي انجام شده تحليل پژوهش

بنـدي هـا گـزاره نتايج پژوهش به جهت بررسي تحقيقات انجام شده درخصوص ارزشيابي توصيفي،

و مضـمون كلـي آن در صـدر سپس گزاره شد هاي با مضامين مشترك در يـك دسـته قـرار گرفتـه

بهبدين ترتيب. جدول قرار داده شد دست آمد كه ايـن دو مضـمون، درواقـع اهـداف دو مضمون كلي

و پيشـرفت تحصـيلي مـي  ذيـل. باشـند كلي سياست ارزشيابي توصيفي يعني ارتقاي بهداشت رواني

و منفي تفكيك شدند تا نگاه كامل هريك از اين مفاهيم كلي، گزاره تـري بـه موضـوع مـورد هاي مثبت

و پيشـرفتها بنابراين گزاره. بررسي پديد آيد ي مستخرج از تحقيقات ذيل دو منظر بهداشـت روانـي

و منفـي جـاي گرفتـه و در هر منظـر در دو دسـته نتـايج مثبـت پـس از ذكـر جـداول،. انـد تحصيلي

در انـد بيـان شـده هايي كه از فراواني بيشتري برخوردار بـوده گزاره انـد؛ چراكـه تكـرار يـك گـزاره

و فراگير بودن آن باشد دهنده تواند نشان تحقيقات مختلف مي .اهميت

و اســتفاده بيشــتر از تحقيقــات صــورت گرفتــه در موضــوع در ادامــه، بــه جهــت تكميــل بحــث

و مشكلات اجرايي طرح مـذكور توجـه شـده اسـت  بـدين ترتيـب كـه. ارزشيابي توصيفي، به مسائل

و مفـاهي گزاره م كلـي از هاي مرتبط با مشـكلات اجـراي طـرح ارزشـيابي توصـيفي اسـتخراج شـده

مي. اند مضامين مشترك حاصل شده ترين مشكلات اجرايـي توانند به عمده بدين ترتيب سياستگذاران

.درخصوص ارزشيابي توصيفي كه در تحقيقات صورت گرفته به آنها اشاره شده است، پي ببرند

و تصرف در متن گزاره در استخراج گزاره و ها اجتنـاب كـر ها سعي شد تا حد امكان از دخل ده

.كندتري اطلاعات هر پژوهش را منتقل صورت دقيق ادبيات خاص هر تحقيق حفظ گردد تا بتواند به

يك طرح جديد انتظار تأمين بايد پذيرفت كه اغلب نمي درصد اهداف را داشـت؛ بلكـه 100توان از

و تا حدي مبهم حركت مي يك فضاي نسبي و بسته به موضوع بايد انتظـا سياستگذار در ر خـود كند

.از ميزان تحقق اهداف را تعريف نمايد

و منفي( بهداشت رواني از نظر) الف )نقاط مثبت

هـاي هايي اشاره دارد كه مستقيم يا غيرمستقيم بـه مؤلفـه بهداشت رواني به طيف وسيعي از فعاليت

و در تعريف سازمان بهداشت جهاني از بهداشت گنجانـده شـده اسـت  : سلامت رواني ارتباط داشته

و نه تنها نبود بيماري و اجتماعي سـازمان بهداشـت جهـاني،(حالتي از سلامت كامل فيزيكي، رواني

1391.(1

1. http://www.who.int/topics/mental-health/en/ 
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و پرورش در هر كشور زمينه سازي بـراي رشـد متعـادل يكي از مهمترين اهداف نظام آموزش

و تـأمين بهداشـت روانـي آنهـا در مد  و نوجوانـان و ابعاد مختلف وجودي كودكان رسـه استعدادها

ان، حمايـت اجتمـاعي كـه آمـوز دانـش متغيرهاي آموزش مشـاركتي، همبسـتگي كلاسـي بـين. است

ميآموز دانش و ان در كلاس درس دريافت عنـوان، تلقي مدرسـه بـه آموز دانشكنند، تعامل بين معلم

و كنجكاوي  به آموز دانشيك فرصت، احساس لذت از يادگيري، پرورش خلاقيت و احساس اطمينان

كننـده بهداشـت روانـي ايي براي كسب موفقيت در انجام كارهاي مدرسه ازجملـه مـوارد تـأمين توان

بهآموز دانش مي ان بـر تأثيرگـذاري مسـتقيم بـر عـلاوه آمـوز دانشتأمين بهداشت رواني. آيد حساب

ب و شخصيت وي از و يـادگيري او نيـز تـأثير شاكله و اجتمـاعي، بـر موفقيـت تحصـيلي عـد فـردي

د هـاي انجـام شـده را در ارتبـاط بـا منظـر هاي مسـتخرج از پـژوهش جدول زير گزاره. اردبسزايي

و منفـي تقسـيم شـده اين گزاره. بهداشت رواني در خود جاي داده است . انـد هـا بـه دو دسـته مثبـت

و بهداشت رواني صـحه گذاشـته گزاره . انـد هاي مثبت بر ارتباط مثبت ميان طرح ارزشيابي توصيفي

ميهاي گزاره .باشند منفي حاكي از عدم تأثير طرح ارزشيابي توصيفي بر بهداشت رواني

 بهداشت رواني از نظر.2جدول

 از نظر

بهداشت

 رواني

) الف

هاي گزاره

 مثبت

و• تأكيد روش ارزشيابي كيفي بر رشد شناختي، عاطفي، جسماني

*)1(.اجتماعي

رو• )1(.شافزايش بهداشت رواني در محيط آموزشي با اجراي اين

ان اثر آموز دانشهاي عاطفي طرح ارزشيابي توصيفي توانسته بر ويژگي•

و بهداشت رواني آنها را ارتقا دهد )4(. مثبت بگذارد

و در كلاس• هاي مشمول طرح ارزشيابي توصيفي فضاي مشاركتي

و احساس بيگانگي از  و فضاي رقابتي، فردگرايانه همبستگي كلاسي بيشتر

)4(.ان كمتر استموزآ دانشمدرسه در بين 

ان مشمول طرح ارزشيابي توصيفي آموز دانشرفتارهاي خلاقانه در بين•

)4(.خورد بيشتر به چشم مي

در• از اني كه با روش توصيفي ارزيابي شدهآموز دانشخلاقيت اند بيشتر

)8(.اندي ارزيابي شدهاني است كه با روش كمآموز دانش

ان پسر آموز دانششناختي بالاي حيطهبين ميزان دستيابي به اهداف سطوح•

و ارزشيابي كم اما درخصوص،ي تفاوتي وجود نداردطرح ارزشيابي توصيفي

)6(.اند ان دختر، گروه ارزشيابي توصيفي عملكرد بهتري داشتهآموز دانش

و پسر طرح ارزشيابي توصيفي به آموز دانشميزان علاقمندي• ان دختر

و معلم بيشتر از  )6(.ي بوده استارزشيابي كمطرح ان آموز دانشدرس

روش ارزشيابي توصيفي اثرگذاري بيشتري بر ميزان اشتياق•

و كار در مدرسه داردآموز دانش )9(.ان به بودن
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و نشاط در• )7(.ان مشمول طرح ارزشيابي توصيفيآموزدانشافزايش روحيه كار

و انضباط• )7(.ان مشمول طرحآموز دانشافزايش نظم

م• و ان مشمول طرح در يادگيري آموز دانشديران افزايش مشاركت معلمان

و خيلي كم دانسته2/27وو زياد خيلي زياد8/72را  )7(.اند متوسط، كم

و پسر طرح ارزشيابي توصيفي آموز دانشميزان اضطراب• ان دختر

)6(.ي بوده استان طرح ارزشيابي كمآموز دانشكمتر از 

در• )10(. ول طرحان مشمآموز دانشكاهش استرس

ان در گروه ارزشيابي توصيفي كنجكاوتر بوده، همواره در آموز دانش•

و مشاركت هستند و تكاپو )8(.بحث

و با معلم در گروه آموز دانشميزان تعامل• ان در كلاس با يكديگر

و اين تعامل  ارزشيابي توصيفي بسيار بيشتر از گروه ارزشيابي كمي بوده

)8(.استدر دختران بيشتر از پسران 

)9(.ان اثرگذاري بيشتري داردآموز دانشارزشيابي توصيفي بر اعتماد به نفس•

)9(.روش ارزشيابي كيفي تأثير بيشتري بر ميزان كار گروهي دارد•

و كاهش رقابت اثر بيشتر دارد• )9(.روش ارزشيابي كيفي بر افزايش همكاري

ان آموزنشداارزشيابي توصيفي اثرگذاري بيشتري بر ميزان مشاركت•

و گفتگوها در كلاس درسي دارد )9(.در مباحث

و پنجم مشمول طرح كم ان پايهآموز دانشبهداشت رواني• ي هاي چهارم

)10(.ان غيرمشمول استآموز دانشبهتر از

ان پايه پنجم مشمول طرح بيشتر از آموز دانشسطح خودكارآمدي•

)10(.ان غيرمشمول استآموز دانش

هم• و )10(.دلي در كلاس با اجراي طرح ارزشيابي كيفيايجاد فضاي شاد

)10(.ان با اجراي طرحآموز دانشهاي فردي توجه به تفاوت•

در• و اجتماعي )10(.ان مشمول اجراي طرحآموز دانشبهبود رفتارهاي گروهي

و آموز دانشارزشيابي توصيفي بر قضاوت• ان در مورد پيشرفت خود

ب )9(.يشتري داردقضاوت نسبت به كارشان اثرگذاري

و رواني• اثربخشي طرح ارزشيابي توصيفي در بهداشت روحي

)11(.ان مثبت ارزيابي شده استآموز دانش

و رواني• از نظر معلمان الگوي ارزشيابي توصيفي در سلامت روحي

)15(.ان تأثير مطلوبي داشته استآموز دانش

هاييتدر ابعاد همكاري، احترام گذاشتن به ديگران، شركت در فعال•

و مسئوليت هاي پذيري رشد مهارت گروهي، رعايت مقررات، گوش دادن

)16(.ان گروه ارزشيابي توصيفي بيش از سنتي بوده استآموز دانشاجتماعي 

به ان مشمول طرح ارزشيابي توصيفي نگرش مطلوبآموز دانش• تري

)17(.مدرسه دارند
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و غيرمشمول تفاوآموزدانشبين عزت نفس• دارت معنيان مشمول طرح

و ميزان آن در گروه اول بيشتر است )20(.وجود دارد

و تعامل• و فعاليت در كلاس و با معلم آموز دانشمشاركت ان با يكديگر

)20(.در كلاس در گروه ارزشيابي توصيفي بيشتر از ارزشيابي سنتي است

و• و نوآوري، رشد ارزشيابي توصيفي به ميزان نسبتاً زيادي در خلاقيت

 هاي يادگيري، بالا ان، ايجاد فرصتآموز دانشيي استعدادهاي نهفته شكوفا

و همچنين در روابط اجتماعي و تشويق براي يادگيري بردن انگيزه

)23(.ان تأثيرگذار استآموز دانش

 ـيادگيري را افزايشمي• )29(.دهد ارزشيابي توصيفي بهداشت رواني محيط ياددهي

)1(.حذف حاكميت مطلق امتحانات پاياني•

و اضطراب امتحان• )1(.كاهش تقلب

هاي اول تا سوم ان مشمول پايهآموز دانشاضطراب امتحان كليه•

ان غيرمشمول آموز دانشمشمول طرح ارزشيابي توصيفي در مقايسه با 

)2(.طور قابل توجهي كاهش يافته است به

ان مشمول طرح در مقايسه با غيرمشمولان از آموز دانشوالدين•

)5(.ي نسبت به نمره برخوردارندحساسيت كمتر

روش ارزشيابي توصيفي اثرگذاري بيشتري بر كاهش اضطراب امتحان•

)9(.ان داردآموز دانش

و اضطراب ان مشمول طرح از لحاظ كليه مؤلفهآموز دانش• هاي اضطراب مدرسه

)25(.ان غيرمشمول از وضعيت بهتري برخوردارندآموز دانشامتحان نسبت به 

)29(.في باعث كاهش اضطراب امتحان شده استارزشيابي توصي•

)29(.گرايي شده است ارزشيابي توصيفي باعث حذف فرهنگي بيست•

)ب

هاي گزاره

يا منفي

 خنثي

و انضباط در گروه ارزشيابي توصيفي بسيار كمتر از گروه• ميزان نظم

و اين بي )8(.نظمي در پسران بيشتر از دختران است ارزشيابي كمي است

د• و روش ارزشيابي از نظر ميزان عمل به قوانين مدرسه تفاوتي بين

)9(.وجود ندارد

و غيرمشمول آموز دانشسطح خودكارآمدي• ان پايه چهارم مشمول

)10(.تقريباً برابر است

و جسمانيب(اي غيرشناختيه ميزان دستيابي به اهداف حيطه• ) عد اجتماعي

و پسر طرح ارزشيابي توصيفآموز دانش و كمان دختر )6(.ي يكسان بوده استي

ان آموز دانشان دختر طرح ارزشيابي توصيفي با آموز دانشبين عزت نفس•

12(.داري وجود نداردي تفاوت معنيدختر طرح ارزشيابي كم(

و آموز دانشبين• ان پايه سوم ابتدايي تحت پوشش طرح ارزشيابي توصيفي

و در زمينه مسائل هاي اجتماعي تفاوت معناداري در زمينه مهارتكم ي مشاهده نشد

ان پايه سوم تحت پوشش طرح ارزشيابي توصيفي، آموز دانشرفتاري، ميانگين

از به )13(.ي بوده استان تحت پوشش ارزيابي كمآموز دانشطور معناداري كمتر
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و توصيفي در مؤلفه• هايتفاوت معناداري بين دو گروه ارزشيابي سنتي

راب، سازگاري اجتماعي، كاهش نقص توجه بهداشت رواني از قبيل اضط

و همچنين تغييري  و بهبود رفتار ضداجتماعي وجود نداشته پرخاشگري

و احساس كنترل ها، نگراني درخصوص كاهش استرس ها، توانايي حل مسئله

)27(.ها ايجاد نشده است آزمودني

و غيرمشمول طرح ارزيابي آموز دانشتفاوتي ميان والدين• ان مشمول

و هر دو گروه في درخصوص حساسيت نسبت به نمره وجود نداردتوصي

)2(.دنسبت به نمره حساسن

ان مشمول طرح نسبت به نمـره درآموزدانشدر پايه اول حساسيت والدين�

و سوم كاهشي مشاهده نمي )3(شود حد اندكي كاهش يافته اما در پايه دوم

و سومآموز دانشميزان علاقمندي� و غيرمشمول طـرح ان پايه دوم مشمول

و علايق هـر دو گـروه نسـبت  نسبت به يادگيري دروس اساسي تفاوتي ندارد

)5(يادگيري در سطح متوسط است

)14(ان در كلاسآموز دانشهاي گروهي توجهي به فعاليتكم�

و مديران تأثير اجراي طرح ارزشيابي توصيفي بـر كـاهش عـوارض منفـي� معلمان

و زيا8/46امتحان را  و خيلي زياد و خيلي2/53د )7(اند كم دانسته درصد متوسط، كم

به اصرار والدين به نمره� )14(جاي آگاهي از وضعيت واقعي فرزند خود گرايي

را* مي1در جدول شماره مقابل هر گزاره، كد تحقيق مربوطه .دهد نشان

مه همان هاي اجـراي طـرح مترين انگيزهطور كه ذكر شد توجه به ارتقاي بهداشت رواني ازجمله

دهنـده جدول فوق نشان. است شدهارزشيابي توصيفي بوده كه به طرق مختلف در زمره اهداف ذكر 

شـود طور كه مشاهده مـي همان. ان استآموز دانشطرح ارزشيابي توصيفي بر بهداشت رواني آثار

و البته برخـي ايندر تحقيقات بسياري بر مثبت بودن  تحقيقـات نيـز ارتقـاي بهداشـت اثر تأكيد شده

.اند دانسته منتفيرواني را در اثر اجراي طرح ارزشيابي توصيفي 

را توان گفت در بخش گزاره با توجه به جدول فوق مي هاي مثبت، مفهومي كه بيشترين فراوانـي

و همكـاري«: از آن خود كرده است عبارت است از و ايجاد فضاي مشـاركتي بهبود روابط اجتماعي

ايـن امـر. مرتبه در تحقيقات مورد نظر تكـرار شـده اسـت11كه اين مفهوم» ان در كلاسآموز دانش

ان اسـت آمـوز دانشهاي اجتماعي دهنده تأثير بالاي طرح ارزشيابي توصيفي بر ارتقاي مهارت نشان

.كه يكي از اهداف مهم طرح بوده است

كـاهش«: با بيشترين فراواني عبارتنـد از هاي منفي بايد گفت كه مفاهيم همچنين در بخش گزاره

و ارتقـاي«و» نيافتن حساسيت به نمره در بين والدين عدم تأثير ارزشيابي توصـيفي بـر سـازگاري

.اند كه هر كدام سه مرتبه در تحقيق تكرار شده»انآموز دانشهاي اجتماعي مهارت
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كه با توجه به اينكه اوليـاي گرايي بايد اين توضيح را اضافه كرد درخصوص كاهش نيافتن نمره

يك معيار ديگر.اندي خو كردهها به شيوه ارزشيابي كم ان خود سالآموز دانش برخي از آنها پذيرش

بنابراين وقتي معلم با درج عبـارت كيفـي. توانند درك كنند راحتي نمي براي سنجش فرزندانشان را به

مي» نيازمند تلاش بيشتر«مانند  را بيان كند، اين دسته از اوليا متوجـه آموزنشداكند وضعيت سعي

و آن را جدي نمي را بـراي15درحالي كه اگر همـين معلـم نمـره مـثلاً. گيرند حساسيت مسئله نشده

و پيگير وضعيت فرزند خود مـي درج كند، اوليا حساس آموز دانش ايـن مسـئله. شـوند يت نشان داده

هم بدهند تا اوليـا آموز دانشباعث شده كه برخي معلمان ناچار شوند در كنار عبارت كيفي، به  نمره

اثـر متوجه وضعيت فرزندان خود باشند كه متأسفانه اين عمل دستاوردهاي ارزشـيابي كيفـي را بـي 

ن. نمايد مي و توجيه آنها براي تغيير ساختار ذهني آنـان يازمند اطلاعرفع اين مشكل رساني به والدين

.از كمي به كيفي است

از2براساس جدول بجز اين دو مفهوم، موارد ديگري نيز وجود دارنـد كـه نتـايج قابـل قبـولي

د. دهنـد اجراي طرح ارزشيابي توصيفي در ارتباط با ارتقاي بهداشـت روانـي را نشـان نمـي  ر حتـي

و انضباط، نتايج يكي از تحقيقات نشان در مسئله مهم نظم . باشـد ان مـي آموز دانشدهنده رشد منفي

در بـه. تواند زنگ هشداري براي سياسـتگذاران طـرح ارزشـيابي توصـيفي باشـد اين امر مي عـلاوه

و گونه موارد، علاوه اين و شرايط تحقيق، توجـه بـه اسـتان شـهر بر در نظر داشتن نگرش هر محقق

طور كلي بايد توجه داشت كه در برخي منـاطقبه. تواند مثمرثمر واقع شود محل انجام تحقيق نيز مي

آموزشي طرح ارزشيابي توصيفي نتوانسته است به يكي از مهمترين اهداف خود كه بهداشت روانـي 

تـوان مـي هرچند كه در مقايسه بـا نتـايج مثبـت، در مجمـوع. ان است كمك شاياني بنمايدآموز دانش

.كارنامه طرح را از اين منظر اميدواركننده دانست

و منفي( پيشرفت تحصيلي از نظر)ب )نقاط مثبت

. ان بـوده اسـت آمـوز دانـش يكي ديگر از اهداف مهم ارزشيابي توصـيفي بهبـود وضـعيت تحصـيلي

نيز3جدول همانند قبل،. اند حول محور پيشرفت تحصيلي سامان يافته3هاي مندرج در جدول گزاره

به به دو دسته گزاره و منفي تقسيم شده كه ترتيب دلالت بـر مثبـت بـودن تـأثير طـرح بـر هاي مثبت

بيآموز دانش و مي ان از نظر پيشرفت تحصيلي .نمايد اثر بودن آن
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 پيشرفت تحصيلي از نظر.3جدول

 از نظر

پيشرفت

 تحصيلي

) الف

هاي گزاره

 مثبت

آمـوزان نشـان داد ميـانرفت تحصـيلي دانـشنتايج بررسي درخصوص پيش�

و غيرمشمول در پايه دانش هـاي اول هاي اول تا سوم، پايه آموزان مشمول طرح

و در پايـه سـوم تفـاوتي وجـود  و دوم عملكرد مشـمولان در درس انشـا بهتـر

در نويسي عملكرد پايه ندارد، در جمله و دوم مشمول بهتر شـده اسـت، هاي اول

ولان در سه پايه بهتـر شـده اسـت، در رياضـي در پايـه اول علوم عملكرد مشم

و سوم تفاوتي حاصل نشده است عملكرد بهتر شده ولي در پايه )3(.هاي دوم

و ماندگاري آموخته� آموزان مشمول طرح بيشـتر ها در سه پايه در دانش دوام

)3(.بوده است

ب ميزان مانـدگاري ذهنـي دانـش� يشـتر از آمـوزان طـرح ارزشـيابي توصـيفي

)6(.آموزان ارزشيابي كمي بوده است دانش

و ماندگاري آموختـه� و پـنجم آمـوزان پايـه هـاي دانـش كاربست هـاي چهـارم

و فارسـي كمـي بهتـر از دانـش  آمـوزان مشمول طرح در دروس رياضي، علـوم

)10(.غيرمشمول است

در در زمينه پيشرفت تحصـيلي دانـش� و غيرمشـمول طـرح آمـوزان مشـمول

و رياضـي در پايـه درو هـاي مختلـف بايـد گفـت در پايـه اولس فارسي، علـوم

و علـوم تـا حـدي برتـر عملكرد دانش آموزان مشمول طرح، در دروس فارسـي

و در پايه در پايه دوم عملكرد دانش. است آموزان مشمول طرح در هر سه درس

)5(.آموزان مشمول طرح در درس رياضي بهتر است سوم عملكرد دانش

در زمينه كاربست آموختـهدر� و رياضـي هـاي در سـه درس فارسـي، علـوم

و سوم بايد گفت كه در پايه دوم عملكـرد دانـش پايه آمـوزان مشـمول هاي دوم

و در پايه سوم در درس رياضي بهتر است و رياضي )5(.طرح در دروس علوم

)10(.آموزان مشمول طرح هاي عملي در دانش افزايش علاقه به مهارت�

و ايجــاد فرصــت بــراي دانــش� و معلــم بــراي اصــلاح فرآينــد تــدريس آمــوز

)10(.يادگيري

آموزان دختر طرح ارزشيابي توصـيفي بيشـتر ميزان پيشرفت تحصيلي دانش�

)12(.آموزان دختر طرح ارزشيابي كمي است از دانش

آموزان پايه سوم ابتـدايي تحـت پوشـش طـرح سطح پيشرفت تحصيلي دانش�

ت آمـوزان هـم پايـه در ارزشـيابي كمـي بـوده وصيفي بيشتر از دانشارزشيابي

)13(.است

ـ يادگيري تأثير مطلوبي� از نظر معلمان ارزشيابي توصيفي در فرآيند ياددهي

)15(.داشته است

آمـوزان مـدارس آموزان مشمول طرح بيشتر از دانش پيشرفت تحصيلي دانش�

)17(.سنتي بوده است

ار� زشـيابي توصـيفي كارآمـدي زيـادي در موفقيـت تحصـيلي از ديد معلمان،
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)21(.آموزان دارددانش

و پيشرفت تحصيلي دانش� آموزان گـروه ارزشـيابي توصـيفي ميزان يادگيري

)22(.بيشتر از گروه ارزشيابي سنتي بوده است

ـ� ارزشــيابي توصــيفي كارآمــدي زيــادي در بهبــود كيفيــت فرآينــد يــاددهي

)23(.دارد آموزان يادگيري دانش

)29(.ارزشيابي توصيفي در يادگيري تأثير مثبت دارد�

)29(.ارزشيابي توصيفي تكرار پايه را كاهش داده است�

مي� )29(.دهد ارزشيابي توصيفي ميزان تجديدي را كاهش

مي� )29(.دهد ارزشيابي توصيفي ميزان ترك تحصيل را كاهش

و� آموزان تـأثير مثبـت نوشتن دانشارزشيابي توصيفي بر دو مهارت خواندن

)30(.داشته است

آموزان طرح ارزشيابي توصيفي انگيـزه بيشـتري جهـت انجـام تكـاليف دانش�

)6(.آموزان ارزشيابي كمي دارند درسي نسبت به دانش

)7(.آموزان مشمول طرح بهبود كيفيت يادگيري دانش�

و قوت دانش� )7(.آموزان مشمول طرح مشخص شدن نقاط ضعف

آمـوزان تـأثير بيشـتري روش ارزشيابي توصيفي بر عملكرد تحصيلي دانـش�

)9(.دارد

)9(.آموزان اثرگذاري بيشتري دارد ارزشيابي توصيفي بر توانايي يادگيري دانش�

)7(.آموز افزايش تلاش معلم براي بهبود وضعيت درسي دانش�

)7(.صرف وقت بيشتر توسط معلمين در اجراي اين ارزشيابي�

)ب

هاي گزاره

يا منفي

 خنثي

و خـارج ازبراساس امتحان كمـي از دو گـروه دانـش� آمـوزان تحـت پوشـش

و رياضي پوشش طرح ارزشيابي كيفي، مشخص شد كه بين ميانگين نمرات املا

و دوم ابتدايي تفاوتي وجود ندارد دانش )1(.آموزان پايه اول

و غيرمشمول پايـه آموزان تفاوتي در عملكرد درس املاي دانش� هـاي مشمول

)3(.اول تا سوم ابتدايي وجود ندارد

در در پايه اول ابتدايي تفاوت عملكرد تحصيلي دانـش� آمـوزان مشـمول طـرح

. درس رياضي از لحاظ آماري معنادار، ولي در حـد بسـيار نـاچيزي قـرار دارد 

و غيرمشمول پايه ميان عملكرد تحصيلي دانش تا سوم هاي دوم آموزان مشمول

)3(.ابتدايي در درس رياضي تفاوت معنادار مشاهده نشد

ــاليف� ــود تك ــر بهب ــرح ب ــن ط ــأثير اي ــرح ارزشــيابي توصــيفي، ت ــان ط مجري

را دانش و6/45آموزان و زيـاد و4/54درصد خيلي زياد درصـد متوسـط، كـم

)7(.اند خيلي كم دانسته

به از بين رفتن حس رقابت در ميان دانش� )14(.نبود نمره دليل آموزان

به انگيزگي دانشبي� )15(.دليل نبود حس رقابت آموزان




	��� �و��__________________________________________________��
�������را�ا �� 

ان را مـورد توجـه آمـوز دانـش با توجه به جدول فوق تحقيقات بسياري امر پيشرفت تحصـيلي

هاي مثبت كـه حـاكي از مـؤثر بـودن طـرح بـر پيشـرفت تحصـيلي در اين زمينه گزاره. اند قرار داده

و گزارهآموز دانش بيه ان در قسـمت. انـد اثر بودن طرح هستند نشان داده شده اي منفي كه حاكي از

هاي مثبت بايد گفت كه مفهومي كه بيشترين فراواني را در تحقيقات انجـام شـده داشـته اسـت گزاره

ـ يادگيري«: عبارت است از و بهبود در فرآيند ياددهي مرتبه در تحقيقـات14كه» پيشرفت تحصيلي

ش ان در اثـر اجـراي آمـوز دانـش دهنده بهبود وضعيت تحصيلي اين امر نشان. ده استمذكور تكرار

.طرح ارزشيابي توصيفي است

و غيرمشمول طـرح آموز دانشهمچنين سه گزاره منفي بر نبود تفاوتي ميان عملكرد ان مشمول

و رياضي  بـه كـاهش همچنين دو گـزاره. ان دلالت داردآموز دانشارزشيابي توصيفي بر نمرات املا

بهآموز دانشانگيزه  .دليل نبود اشاره دارد كه در جاي خود قابل توجه است ان

و مشكلات اجراي طرح ارزشيابي توصيفي)ج  مهمترين مسائل

و بسياري از تحقيقات انجام شده به مسـائل اجرايـي طـرح ارزشـيابي توصـيفي از ديـدگاه معلمـان

و خانواده كه ها پرداخته مديران مدارس به جهـت تكميـل بحـث در ايـن بخـش مـورد توجـه قـرار اند

بنابراين در ايـن گـزارش بـا. اطلاع يافتن از مشكلات اجرايي اولين گام در رفع موانع است. گيرند مي

و مفهـوم هايي با مفهوم مشابه دسته هاي مرتبط با مشكلات اجرايي، گزينه استخراج گزاره بندي شده

ترتيب هفت مفهوم كلي از تحقيقات مورد نظر استخراج شـده دينب. كلي هر دسته استخراج شده است

ميترين عنوان اصلي كه به هـاي گـزاره. گردنـد مشكلات اجرايي در بحث ارزشيابي توصيفي شناخته

.آمده است4مربوط به هر مفهوم كلي در جدول 

مشكلات اجرايي طرح

ار بودن دشو

اجراي طرح 

 در كلاس 

مناسب نبودن

نحوه ارزشيابي، 

ابزارهاي 

و  سنجش

 بازخورد 

مهارت

نداشتن 

معلمان در 

 اجراي طرح 

افزوده شدن

بار وظايف 

 معلمان

كمبود منابع

نظري 

درخصوص 

ارزشيابي 

 توصيفي 

مشكلات

اجرايي 

 ستادي 

كمبود

امكانات 

 فيزيكي
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هاگزارهمفاهيم كلي

دشوار بودن اجراي.1

 طرح در كلاس

و ديرآمـوز در يـك كـلاسآموزدانشاين طرح به جهت وجود• ان قوي، ضـعيف

)1(.مناسب نيست

)7(.پايهچند هاي مشكل بودن اجراي طرح در كلاس•

)10(.ها در برخي مناطق آموزشي مشكل چندپايه بودن كلاس•

حد• )10(.ان در كلاسآموز دانشتراكم بيش از

)7(.ان كلاسآموز دانشتعداد زياد•

طرح ارزشيابي توصيفي از نظر معلمان تا حد زيادي در دشواري كار آنها تأثير داشـته•

)11(.است

)14(.دشوار بودن اجراي الگوي ارزشيابي توصيفي در كلاس درس•

از عدم قابليت اجراي طرح براي كلاس• )14(.آموز دانش20تا15هاي بالاتر

و تعداد بـالايمع• عنـوان ان را بـه آمـوز دانـش لمان حجم كاري زياد، زمان اندك

)15(.اند مشكل بيان كرده

)26(.ها ان در كلاسآموز دانشتراكم زياد•

)28(.ان در كلاسآموز دانشزياد بودن تعداد•

)19(.هاي دبستان به معلم در كلاس آموز دانشنسبت بالاي•

مناسب نبودن نحوه.2

يابي، ابزارهاي ارزش

و بازخورد  سنجش

وشيوه• و آزمون عملكـردي هاي معرفي شده براي اجراي ابزارهاي خودسنجي

و چـكيهاي معرفي شده براي اجرا نيز شيوه ابزار پوشه كـار، برگـه مشـاهدات

3(.ي داردليست با رويكردهاي علمي انطباق كم(

و ترسيم نمودار پيشـرفت هاي خودسنجي بيني براي رعايت ملاك گونه پيش هيچ•

)3(.تحصيلي انجام نشده است

ــه• ــازخورد ب ــواردي چــون خودســنجي، نمــودار پيشــرفت، ب ــار در م پوشــه ك

و استمرار منطقي مطالب داراي نقايص اساسي استآموز دانش )5(.، داشتن تاريخ

)5(.شود در كلاس درس از يك روش رسمي ارائه بازخورد فرآيندي استفاده نمي•

ازمهم• و نحوه ارائه آن، پوشه كار: ترين مشكلات اجرايي طرح عبارتند بازخورد

و نحوه ارائـه آن، تشـكيل  و نحوه تكميل آن، تكليف و مديريت آن، تهيه چك ليست

و آگاهي از نشانه در پرونده تحصيلي، پايين بودن اطلاعات و پيشـرفت هاي رشـد

و مردودي و نحوه قبولي و شناختي )7(.سطوح اجتماعي

ان در پايـان هـر نوبـت آمـوز دانشبندي عملكرد نبود معيارهاي عيني براي جمع•

)10(.تحصيلي

و شناسايي جايگاه واقعي ابهام در درجه• و همچنـين آمـوز دانشبندي عملكرد ان

)10(.هاي بالاتر تحصيلي به پايه آموز دانشاي ارتقاي سليقه

محتواي پوشه كار. شده منطبق نيستبيني هاي پيش محتواي پوشه كار با ملاك•

و معلمان در درج توليـدات  صـورت ان در پوشـه كـار بـه آمـوز دانـش ناقص بوده

)10(.كنند تصادفي عمل مي
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)14(.انآموزدانشهايعدم استفاده از ارزشيابي توصيفي براي بزرگنمايي ضعف•

)14(.نامه امتحانات به قبولي بيشتر تأكيد آيين•

ب• و مبهم آنكلي و عدم درك درست )14(.ودن برخي عبارات كارنامه توصيفي

هاي ارزشيابي توصـيفي از قبيـل تكـاليف درسـي، آزمـون مـدادرميزان استفاده از ابزا•

و كاغذي، همسال سـنجي، خودسـنجي، آزمـون عملكـردي، گـزارش پيشـرفت تحصـيلي

و واقعه )26(.شده استتر از حد متوسط ارزيابي نگاري پايين پروژه در حد متوسط

و وقت• دليـل گير بـودن كـار ارزشـيابي بـه زمانبر بودن ارائه بازخورد توصيفي

)26(.تنوع در ابزارها

مهارت نداشتن.3

معلمان در اجراي 

 ارزشيابي توصيفي

اغلب مخالفان طرح، مـبهم بـودن قضـاوت معلمـان دربـاره پيشـرفت تحصـيلي•

وآموز دانش به ان )1(.اند ان دليل ذكر كردهعنو كارنامه توصيفي را

و مجرب• )1(.نياز به معلمان توانا

دليل عدم مهارت معلمان، اهداف اجراي طـرح از نظـر اسـتفاده از پوشـه كـارهب•

)2(.آميز نبوده است عنوان يك ابزار معتبر براي سنجش فرآيند يادگيري موفقيت به

من• طقي مطالـب، ارزشـيابي معلـم از معلمان در تنظيم محتواي پوشه كار از نظر استمرار

بهاكار شاگرد، فر و ارائه بـازخورد فرآينـدي بـه آموز دانشهم آوردن بازخورد فرآيندي

و آمـوز دانـش والدين در حد ضعيفو در زمينه ارائه بـازخورد تراكمـي بـه و والـدين ان

)3(.اند لحاظ كردن تاريخ در سطح متوسط از خود عملكرد نشان داده

معلم در زمينه ارزشيابي گروهي، خودسـنجي، ارزشـيابي فرآينـدي، هاي فعاليت•

و يـادگيري مشـاركتي در حـد نسـبتاً  بازخوردهاي فرآيندي، روش تدريس فعـال

و معلمان هنوز به تبحر نرسيده متوسط انجام مي )3(.اند شود

و كتــاب محتــواي لــوح• ويــژه راهنمــاي اجــراي هــاي آموزشــي بــه هــاي فشــرده

هـاي مـورد نيـاز را بـه في در حد متوسط توانسته اسـت مهـارت ارزشيابي توصي

و لـوح علاوه محتواي آموزشي كتاببه. مجريان آموزش دهد هـاي فشـرده تـا هـا

)3(.بيني شده طرح سازگار نيست اي با اهداف پيش اندازه

هـاي دانش تخصصي معلمان در زمينه عناصر ارزشيابي توصيفي شامل ابزارها، شيوه•

و بازخوردها بسيار پايينارزشگذار )5(.تر از حد انتظار است ي، تعريف ارزشيابي

و مهارت• و كاربسـت آموختـه ميان ميزان دانش و هاي كسـب شـده معلمـان هـا

)5(.ان ارتباطي وجود نداردآموز دانشپيشرفت تحصيلي 

به ناكارآمد• و تدريس متفاوت آنها بودن آموزش به معلمان )10(.دليل عدم تسلط مدرسين

آوري اطلاعـات در مـورد هاي مدادكاغذي براي جمع معلمان بيش از همه آزمون•

از از فرم. كنند يادگيري استفاده مي و و ثبـت وقـايع بـه نـدرت هاي مشاهده رفتار

و توليدات مناسـب اسـت هاي سنجش عملكردي كه براي سنجش مهارت آزمون ها

)10(.شود اصلاً استفاده نمي

م• )10(.علمان با وظايف خودعدم آشنايي
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معلمان در بازخوردها درستي يا نادرستي عملكرد را به ميزان زيـادي انعكـاس•

در مي دهـي، توصـيف ست انجام دادن كار، تشـويق بـه خـودنظم دهند اما به شيوه

ملكرد با توجه به اهداف آموزشـي، رهنمودهـاي اصـلاحي، مقايسـه عملكـرد بـاع

و عملكرد گذشت هـاي، اسـتفاده از عبـارت آمـوز دانشه، احترام به اهداف آموزشي

و شفاف غيرارزشيابي كم كننده مي سازي بسيار )10(.شود توجه

)14(.هاي سنتي ارزشيابي گرفتن معلمان به روشخو•

و آزمون عملكرد معلمان از دانش قابـل قبـولي•  ـكاغذي فقط در مورد ابزار آزمون مداد

)28(.ه ساير ابزارها از اطلاعات بالايي برخوردار نيستندبرخوردار هستند ولي در زمين

ـ كاغـذي، آزمـون(استفاده از اغلب ابزارهاي ارزشيابي توصيفي• آزمـون مـداد

و همسـال  در بـين) سـنجي عملكردي، ثبت مشاهدات، تكاليف درسـي، خودسـنجي

و رواج كاملي ندارد )28(.معلمان عموميت

ار• )19(.نگر زشيابي كيفيعدم تسلط مدرسان به رويكرد

افزوده شدن بار.4

 وظايف معلمان

هاي معلمان در هرساعت وقت اضافي براي فعاليت8حداقل(نياز به وقت بيشتر•

)1(.)ماه نياز است

)10(.گيري حجم زياد وظايف محوله به معلمان ازسوي منابع مختلف تصميم•

)26(.گير بودن تنظيم پوشه كار وقت•

)28(.بودن اجراي طرحگير وقت•

)19(.گير بودن اجراي الگوي ارزشيابي كيفي وقت•

نبود منابع نظري.5

درخصوص ارزشيابي 

و يا ناآگاهي توصيفي

 مجريان از آنها

و عناصر منسجم است• )2(.برنامه ارزشيابي توصيفي فاقد مباني نظري قوي

)5(.و فلسفي كمي برخوردار است منابع مورد استفاده در طرح ارزشيابي از پايگاه نظري•

)10(.ود منابع مطالعاتي درخصوص ارزشيابي توصيفيبكم•

و همچنين• و ارزشيابي توصيفي بـود معيارهـاينناهماهنگي بين آموزش سنتي

و تربيتي و جامع براي تهيه اهداف درسي )10(.دقيق

ــي• ــين روش ارزشــيابي كيف ــو ب ــدايت صــحيح كم ــشي از نظــر ه ــوز دان وانآم

)9(.ريزي دقيق براي تك تك آنها تفاوتي وجود ندارد برنامه

و صحيح الگوي ارزشيابي كيفيآموز دانشعدم آگاهي• )14(.ان از چگونگي اجراي دقيق

و عـدم برگـزارينروش• و اهداف ارزشـيابي كيفـي بـراي والـدين نبودن فلسفه

و كافي در اين رابطه كلاس )14(.هاي توجيهي مناسب

و اهداف ابزارهايي مانند پوشه كار، ثبت مشـاهدات، خودسـنجي معلما• ن از نقش

)28(.سنجي اطلاعات محدودي دارندو همسال

)28(.عدم توجيه والدين در مورد ابزارهاي سنجش•

و نظريه• )19(.نگر هاي مربوط به ارزشيابي كيفي عدم آشنايي معلمان با فلسفه

ب• و والدين نسبت )19(.ه ارزشيابي توصيفيعدم توجيه معلمان
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مشكلات اجرايي6

 ستادي

و ضوابط اجـرا، نبـود نظـارت كـافي بـر اجـراينامهابهام در آيين• و مقررات ها

و هماهنـگ نبـودن مجريـان و مسـئولان طرح، عدم هماهنگي در اجرا بين معلمـان

)10(.ها طرح در استان

و پرورش• )7(.مشكل نظارتي آموزش

م• )19(.ناسب مسئولان از اجراي برنامه ارزشيابي كيفيعدم پشتيباني

)19(.عدم وجود برنامه مناسب آموزشي در مراكز تربيت معلم

كمبود امكانات.7

 فيزيكي

و چكحداقل كمد براي نگهداري پوشه(نياز به امكانات بيشتر• )1(.)هاليستها

و فضاي آموزشگاه42در• اهـداف طـرح بـا متناسـب درصد مدارس، ساختمان

)5(.ارزشيابي توصيفي نيست

)7(.كمبود امكانات•

و وسايل آموزشي• )10(.كمبود امكانات، تجهيزات

مي همان گردد، اولـين مفهـوم كلـي بـه دشـوار بـودن اجـراي طـرح ارزشـيابي طور كه ملاحظه

از. توصيفي در كلاس اشاره دارد ان در آمـوز دانـش گزاره ذكر شده به تـراكم بـالاي12هفت گزاره

ان در كلاس با توجـه آموز دانشتعداد زياد. عنوان يكي از مشكلات اجراي طرح اشاره دارند كلاس به

مي به ظرافت هم فشار زيادي را بر معلم وارد و هم از كيفيـت كـار هاي روش ارزشيابي كيفي، سازد

بهآموز دانشهمچنين وجود. كاهد به طور حتم مي يك كلاس و ان چند پايه در خصوص در روستاها

ميمناطق آمو بايـد بـا معيارهـاي كيفـي برخـي كـه چراآفـرين باشـد؛ تواند مشـكل زشي محروم نيز

و برخي با معيارهاي كم و.يسنجيده شوند پنجم، اين البته با تسري ارزشيابي كيفي به سال چهارم

. خود كمرنگ نمود مسئله خودبه

شيابي، ابزارهاي سنجشو بازخورد اختصاص دارد كـه مفهوم كلي دوم به مناسب نبودن نحوه ارز

مناسب نبودن ابزارهاي سنجشو ارائه بازخورد نيز از مهمتـرين مشـكلات. گزينه مرتبط است13حاوي 

ميال اجراي طرح است كه در عمل، اهداف طرح را تحت از. دهد شعاع قرار تهيـه محتـواي پوشـه كـار يكـي

به شيابي توصيفيترين مراحل ارز حساس از است كه متأسفانه جملـه عـدم مهـارت معلمـان، دلايل مختلف

و نياز به امكانات فيزيكي ما و زمانبر بودن خـوبي انجـام نند كمـدي بـراي نگهـداري وسـايل، بـه حوصله

و ارائه بـازخورد، ارز در نتيجه اصولي نبودن ابزارهاي جمع. شود نمي اي گونـه شـيابي بـه آوري اطلاعات

ش سليقه و معيار مشخصي نخواهد داشتاي انجام گيـري درخصـوص عبـور به همين ترتيب تصـميم. ده

مي از يك پايه به پايه ديگر نيز دستخوش عملكرد غيرضابطه آموز دانش  طور كه گفتـه شـد همان. شود مند

مي اين مسئله كليت اهداف طرح را به . دهد شدت تحت تأثير قرار

در معلمـان بـراي اجـراي ارزشـيابي توصـيفي سومين مفهـوم بـه فقـدان مهـارت مـورد نيـاز
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از16اختصاص دارد كه در چنـد ايـن امـر تـا حـديهر. تحقيق به آن پرداختـه شـده اسـت8گزاره

وي دوران تحصـيل را پشـت سـر گذاشـته طبيعي است كه معلميني كه خود با شيوه ارزيابي كم انـد

مي سال م هاست كه با همان روش مشغول كار توانند خود را با شيوه جديـد وفـقيباشند، به سختي

هـيچ اما بايد دانست كه اگر معلم در اجراي شيوه ارزشيابي مهارت لازم را نداشـته باشـد، بـه،دهند

پرواضح است كه ايـن مشـكل تـا حـد. توان انتظار به نتيجه رسيدن اين سياست را داشت عنوان نمي

م زيادي به ناكارآمد بودن كلاس گردد كه متأسفانه در موارد بسياري منجريهاي ضمن خدمت باز

و عوايد مورد نظر را به همراه ندارد و هزينه شده در هر صورت تا زمـاني. به هدررفت وقت، انرژي

و يا نتوانند روش ارزشيابي كيفي را پياده سازند، موفقيت ايـن شـيوه بـا ترديـد  كه معلمان نخواهند

. جدي روبرو خواهد بود

طبيعـت. وظايف معلمان در مفهوم كلي چهارم مورد اشاره قـرار گرفتـه اسـت افزوده شدن بار

و شيوه ارزشيابي توصيفي به نوآوري در شيوه آموزش در كـلاس، مبتنـي  بـر تفكـر خلاقانـه معلـم

و بررسي دقيق كارپوشه صرف وقـت. ها نياز دارد صرف وقت كافي در بيرون از كلاس براي تنظيم

دنبـال دارد؛ عوايـدي كـه تاً توقع برخـورداري از عوايـد بيشـتري را بـه بيشتر ازسوي معلمان، طبيع

يك سازوكار مشخص در ازاي فعاليت به و براساس به طور ويژه هاي مربوط به ارزشيابي توصيفي

نظـر با توجه به افزايش حجم كار معلمان داشتن چنين سازوكاري لازم بـه. فرد تخصيص داده شود

ي بر دوش معلمان در نتيجه اجراي طرح ارزشيابي توصيفي در شرايطي افزودن بار بيشتر. رسد مي

و بها ندادن بـه درسـت اجـرا شـدن كم كاري كه عوايد خاصي براي آنها ندارد، ممكن است منجر به

ك . در صف اول اجراي ارزشيابي توصيفي قرار دارند، گرددهاين سياست ازسوي معلمان

ايـن مسـئله. صوص ارزشيابي توصـيفي اختصـاص دارد مفهوم پنجم به نبود منابع نظري درخ

و گونه قابل انكار نيست كه محتواي علمي نسبتاً كمي درخصوص شيوه ارزشيابي كيفي به اي بـومي

هاي اوليه اجراي طرح بسـيار خصوص در سال متناسب با شرايط كشور ما توليد شده كه اين خلأ به

هم وجود داردهمو جدي بود  نظ. اكنون ميمنابع در توانـد هـم برنامـه ري مناسب ريـزان درسـي را

و شيوه هم معلمان را از جهت فلسفه ارزشيابي توصيفي و هـاي مسير صحيح تهيه منابع هدايت كند

بنابراين توليد محتواي بومي كافي متناسب با سياسـت ارزشـيابي توصـيفي. اجراي آن توجيه نمايد

. گيردامر مهمي است كه بايد در دستور كار قرار 

انـد كـه بيشـتر برخي از مشكلات اجرايي ستادي در مفهوم كلي ششم مورد اشاره قرار گرفتـه

و نيز نبود نظارت كافي بر انجام طرح مي . باشد حول محور ناهماهنگي ميان مجريان

رسـد حـداقل امكانـات فيزيكـي، نظـر مـي مفهوم هفتم نيز بيانگر كمبود امكانات فيزيكي است بـه

و بـه. هاي كار معاف دارد كمدي براي نگهداري آن باشد كه معلم را از حمل روزانه پوشه پوشه كار
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و جـذاب هايي عملي ميزاني كه آموزش در كلاس با روش و تـر تـر صـورت گيـرد نيـاز بـه امكانـات

. تجهيزات آموزشي نيز بيشتر خواهد بود

تو)د  صيفيمهمترين راهكارهاي مناسب براي حل مشكلات طرح ارزشيابي

هـاي مـورد راهكارهاي ذيل به جهت حل مشكلات اجراي طرح ارزشيابي توصـيفي توسـط پـژوهش

:اند بررسي مطرح شده

و دورههكارگابرگزاري.1 هاي ضـمن خـدمت بـراي معلمـان بـه جهـت افـزايش هاي آموزشي

پوشه كـار آموزان، مهارت مديريت هاي آنان از قبيل مهارت ارائه بازخورد توصيفي به دانش مهارت

و  ،...و تحليل اطلاعات آن

و برنامه«عنوان پيشنهادي با تشكيل شورايي.2 در سـطح وزارت» ريزي شوراي سياستگذاري

و پرورش كه وظيفه سياستگذاري، برنامه و نظارت بر حسن اجراي طـرح در مـدارس آموزش ريزي

 عهده داشته باشد، را به

و روان(ي نظري سازي مبان توليد محتوا در جهت غني.3 ارزشـيابي) شناسـي يـادگيري فلسـفي

و قرار  دادن در دسترس معلمان، توصيفي

عنـوان محلـي بـراي تبـادل نظـر متخصصـان پيرامـون استفاده از ظرفيت مجـلات رشـد بـه.4

و پيشرفت دانش  آموزان با استفاده از روش ارزشيابي توصيفي، چگونگي رشد

به.5  صـورت، در غيـر ايـنو كنترل آن توسط معلمان هرمـاه يكبـار آموزان دانش تحويل پوشه كار

دراختصاص يك مي هر كلاس براي نگهداري پوشه كمد .داد توان در دستور كار قرار هاي كار را

و شرح تفصيلي مربوط به نحوه مشاركت اوليا در زمينه ارزشيابي.6 يشرفتپتدوين نظامنامه

 مشاركت اوليا در اجراي اين طرح،بودن آموزان با توجه به مؤثر تحصيلي دانش

و پرورش كه حاوي نشـانگرهاي عامـل.7 تدوين سندي توسط كارشناسان ارزشيابي آموزش

و فرهنگي به در صورت شاخص رشد اجتماعي، عاطفي، اعتقادي و هاي رفتاري قابـل مشـاهده بـوده

و اجتماعي يـادگيريي، احساسيرشاختيار معلمين قرار گيرد تا از اين طريق معلمين بتوانند ابعاد نگ

و ارزيابي نمايند .را آموزش

از تشكيل كميته.8 ، معلمـان مـدير اي در هر مدرسه براي نظارت بر حسن اجراي طـرح متشـكل

و برخي از اولياي دانشسكتابدار مدر،مجري .آموزانه

و در هايي از تكاليف كه متناسب با انتظارات طرح ارزشيابي آوري نمونه جمع.9 توصيفي بـوده

به طول سال توسط معلمين مجري ارائه شده و فرستادن آنها براي همه مدارس .الگوعنوان اند

و دادن فرصت بيشتر به معلم براي كار با بچه. 10 .ها با فراغت بيشتر كاهش حجم كتب درسي
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و جمع) هـ  هاي انجام شده بندي پژوهش خلاصه نتايج

ايـرادات.ي جاي خود را به ارزيابي كيفي در دوره ابتدايي داده استكم در چند سال اخير ارزشيابي

و پرورش را بر آن داشت تـا بـه چنـين تصـميمي  موجود در شيوه سنتي ارزيابي مسئولان آموزش

و يادگيري تحت در شرايطي كه وسيله. مبادرت ورزند و جاي هدف را گرفته الشـعاع نحـوه امتحـان

ق بنمره آزمون بهرار گرفته مي ود و به جا هر چند، تغييـر يـك سـنت. آمد نظر چنين تصميمي معقول

و بـه ديري صـورت گفتمـان غالـب در مقولـه ارزشـيابي در مـدارس نه كه نسل اندر نسل حفظ شـده

و دور از انتظار نبود كه در سال درآمده به سال اوليه اجراي سياسـت جديـد، هاي ها زمان نياز دارد

در عـلاوه بـه. شـودر از گذشـتهت مراتب مغشوش وضع به و پـرورش نيـز رويكـرد وزراي آمـوزش

حال يكي از نكات مثبـت اينبا. هاي اخير از جهت اهميت دادن به اين موضوع متفاوت بوده است سال

بها و پس از ارزشـيابي مرحلـه آزمايشـي ين طرح جديد اين بود كه ابتدا صورت آزمايشي اجرا شده

و پس از ارزش و رفع برخي نـواقص اجبـاري شـد اجرا شده هـاي طـرح سـال. يابي مرحله آزمايشي

وينخست كم سپري كرد و نظارت دقيق در آينده نيز در صورتين را با تلاطم از كه كنترل سـوي تـري

و پرورش مناطق ميبه ادارات آموزش . تواند مسير كمال خود را بپيمايد عمل آيد،

برخـي از ايـن. نـدي پيرامـون آن صـورت گرفـتچهـاي اجـراي طـرح، تحقيقـات در طول سال

و برخي نيز در قالب تحقيقات در قالب طرح و پرورش قرار گرفت هايي بود كه مورد حمايت آموزش

و تحقيقات دانشجويي در دانشگاه نامه پايان . ها به ثمر رسيد ها

: قرار گرفتپژوهش با موضوع ارزيابي ارزشيابي كيفي مورد بررسي30در اين گزارش تعداد

و نتـايج آن پـس از گـروه مهمترين نكات مورد توجه محققين در اين پژوهش بنـدي ها گردآوري شد

و تحليل قرار گرفت؛ تا نتيجه كار بتواند براي دست اندركاران موضوع مـورد نظـر قابـل مورد تجزيه

. استفاده باشد

و پيشرفت تحصـيلي با استفاده از تكنيك تحليل محتوا، در نهايت دو مفهوم كلي به داشت رواني

و منفــي آنهــا ديــده شــد و وجــوه مثبــت . از تحقيقــات راجــع بــه ارزشــيابي كيفــي اســتخراج گرديــد

و همكـاري و ايجاد فضاي مشـاركتي درخصوص ارتقاي بهداشت رواني، بهبود در روابط اجتماعي

دو مفهـوم كـاهش همچنـين. ان در كلاس بيشتر از ساير مفاهيم مورد تأكيـد بـوده اسـت آموز دانش

و ارتقـاي  و نيز عدم تأثير ارزشيابي توصيفي بر سـازگاري نيافتن حساسيت به نمره در بين والدين

. هاي اجتماعي از موارد منفي بوده كه بيشتر مورد تأكيد قرار گرفته است مهارت

ـ يـادگيري در ميـان و بهبـود در فرآينـد يـاددهي درخصوص پيشرفت تحصيلي نيـز پيشـرفت

و نبود تفاوت ميان عملكردهگزار و غيرمشـمول طـرح ارزشـيابي آمـوز دانـش هاي مثبت ان مشـمول

و رياضي در ميان گزاره . هاي منفي از مهمترين موارد منفي ذكر شده است توصيفي در نمرات املا
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توان كارنامه ارزشيابي توصيفي را از منظر دو مفهوم كلي ذكـر با توجه به موارد ذكر شده مي

م به. ثبت ارزيابي كردشده هـر چنـد. خصوص در مورد بهداشت رواني بيشتر صـادق اسـت اين امر

مييمواردي از عدم تأثير  آنا كاهش كيفيت در هر دو مفهوم كلي ديده و بهبـود شود، اما ادامه روند

مي اي را پيش كننده انداز اميدوار چشم آ. گذارد رو مـده شايان ذكر است نتايج مثبت درحالي به دسـت

ويژه از جانب مجريان اصلي يعني معلمان مواجـه بـوده است كه طرح در اجرا با مشكلات فراواني به

.ا عدم موفقيت در اين طرح در درجه اول به عملكرد معلمان بستگي دارديقطعاً موفقيت. است

و مشكلات اجـراي طـرح ارزشـيابي توصـيفي نيـز مـورد به علاوه موارد فوق، مهمترين مسائل

دشـوار: گرفته كه نتايج حاصل از آن بر هفت مشـكل اساسـي دلالـت داشـت توجه اين گزارش قرار

و بـازخورد، مهـارت  بودن اجراي طرح در كلاس، مناسب نبودن نحوه ارزشيابي، ابزارهاي سـنجش

نداشتن معلمان در اجراي طرح، افزوده شدن بار وظايف معلمان، كمبـود منـابع نظـري درخصـوص 

و كمبود امكانات فيزيكييصيفارزشيابي تو .، مشكلات اجرايي ستادي

هاپيشنهاد

برخـي از ايـن. رسـد نظـر مـي طرح رفع مشكلات اجرايي ضـروري بـه در جهت بهبود كيفيت اجراي

. مشكلات اجرايي كه در تحقيقات انجام شده به آنها اشـاره شـده بـود در ايـن گـزارش ذكـر گرديـد 

ز ميباتوجه به نكات ذكر شده موارد :توان مورد توجه قرار داد ير را

ميبه.1 يك نظر سو مطالعات نظـري كـه منجـر بـه اصـلاح رسد اين ضرورت وجود دارد كه از

مييهاي اجرا مؤلفه و پختـه گـردد غنـيي طرح مانند پوشه كار و ازسـوي ديگـر توجيـههتـر شـد تـر

واحـدهاي مـرتبط در برنامـه بـدين منظـور قـرار دادن. معلمان در رابطه با طرح جدي گرفتـه شـود

و قرار است به معلمان  و پرورش تحصيل كرده درسي دانشجوياني كه تحت نظارت وزارت آموزش

. توان در دستور كار قرار داد آتي تبديل شوند را مي

هايي درباره ارزشيابي توصـيفي بـراي برنامهخشپاستفاده از ظرفيت صداوسيما در زمينه.2

و همچنــين وا توانــد مفيــد باشــد كــه البتــه ايــن كــار مســتلزم همكــاري لــدين آنهــا نيــز مــيمعلمــان

. صداوسيماست

و حساس كردن آنها نسبت به كارنامه ارزيـابي توصـيفي را مـي.3 از آموزش به والدين تـوان

.دنبال كرد نيزهي در مدرسهيهاي توج طريق كلاس

و برقراري مكانيسم.4 يتوانـد در ارتقـا براي آنان نيـز مـي هاي تشويقي نظارت بر كار معلمان

در اين نكته اساسي است كه تا وقتي كه مشوق. سطح كيفي كار، مؤثر باشد هاي مادي براي معلمـين
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توان از آنها انتظـار داشـت كـه بـا اجـراي روش جديـد، وقـت بيشـتري بـراي نظر گرفته نشود، نمي

شك. ان صرف كنندآموز دانش شدعدم توجه به اين نكته منجر به . ست طرح در عمل خواهد

يك سياست نوپا كه داعيه جايگزيني سنتي ديرينه را دارد، بايد ضـمن حمايـت هـاي بديهي است

و بررسي مداوم نيز قرار گيرد همه و ارتقـا البته برنامـه. جانبه، مورد نقد يريـزي بـراي رفـع موانـع

و مستمر است سطح كيفي كار، نيازمند تلاش . هاي طولاني

ها نوشت پي

:1هاي مورد بررسي قرار گرفته به ترتيب جدول پژوهش

ويدر اسـتان قـزويفيتوصـيابيزان تحقق اهـداف ارزشـيميبررس. لهر، منوچهرك.1 ن، سـازمان آمـوزش

.1384ن،يپرورش استان قزو

ا خوش.2 منـاطقياز مـدارس آموزشـيدر برخـيفيتوصـيابيارزشيشيآزماياجرايابيارزش.رجيخلق،

و تربيشده تعلك، انتشارات پژوه)مرحله اول(شورك .1385ت،يم

ا خوش.3 و حسن پاشايخلق، ييدر مـدارس ابتـدايفيتوصيابيارزشيشيآزماياجرايابيارزش.يفيشررج

و تربيفصلنامه تعل) 1385-1384(شوركياز مناطق آموزشيبرخ -117، صـص 88،1389ت شـمارهيـم

147.

جويبا نظام سنتيفيتوصيابيارزش.و همكارانماهر، فرهاد.4 وكبراساس ميعاطفيهايژگيلاس، زانيو

و پژوهش در علوم تربييان دوره ابتداآموز دانشتيخلاق واحـدي، دانشـگاه آزاد اسـلاميتـي، مجله دانش

.92-71، صص 1386، تابستان14، شماره)اصفهان(خوراسگان 

ا خوش.5 ياز منـاطق آموزشـيبرخـييدر مدارس ابتدايفيتوصيابيارزشيشيآزمايطرح اجرا.رجيخلق،

و پرورش،ك .1386شور، پژوهشگاه مطالعات آموزش

پايفيتوصيابيطرح ارزشيزان اثربخشيميبررس.، طاهرهيريام.6 و سـوم ابتـدايهاهيدر ويياول، دوم

و بختيمكيابيسه آن با ارزشيمقا مان سـاز،1385-1384يليدر سـال تحصـيريـا در استان چهارمحال

و بخت و پرورش استان چهارمحال .1386،ياريآموزش

و مـديبررسـ.نيالـد، جلاليروانيش.7 نسـبت بـه طـرحيفيتوصـيابيارزشـيران مجـرينگـرش معلمـان

ايفيتوصيابيارزش و پرورش .1388لام،ي، سازمان آموزش

و مشاريبر خلاقيفيتوصيابير ارزشيتأث.، اقباليزارع.8 تحكو عمليريادگيتكت ان آمـوز دانـشيليصرد

و پسر پا شهيتيه سوم دبستان در شهر بندرعباس، مجله علوم تربيدختر چميدانشگاه ان اهـواز، دورهرد

.92-79، صص 1388، تابستان2شانزدهم، شماره پنجم، سال

ويتـيرد تربك ـبـر عمليفيتوصـيفكييابيارزشيشيآزماياجرايزان اثربخشيميبررس. وسفينامور،.9

و پرورش استان اردبياستان اردبييان مدارس ابتداآموز انشديليتحص .1389ل،يل، سازمان آموزش

ا خوش.10 پايفيتوصيابيارزشيشيآزماياجرايابيج ارزشيگزارش نتا.رجيخلق، و پنجميهاهيدر چهارم

و پرورش،كاز مناطق آموزشيبرخييمدارس ابتدا .1389شور، پژوهشگاه مطالعات آموزش

ديفيتوصيابيارزشيزان اثربخشيميبررس.، عباسزادهيعل.11 و والـد ي ـاز ان آمـوز دانـشنيدگاه معلمـان

و دوم ابتدايهاهيپا تنيياول پاكمدارس شهرستان ،يدرسـيزيـر ارشـد برنامـهيارشناسـكنامهانيابن،
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.1389،ييدانشگاه علامه طباطبا

پيفيتوصيابيارزشياثربخشيبررس.، زهرايصالح.12 ه ي ـان دختـر پا آمـوز دانـش نفس عزتو شرفتيبر

پا1389-1388يليشهر تهران در سال تحص9منطقهييپنجم ابتدا ارشـد آمـوزشيارشناسـكنامـهانيـ،

.1389،يي، دانشگاه علامه طباطباييابتدا

پيو مقايبررسـ.دهي ـزاده، توحيسيع.13 ياجتمـاعيهـاو مهـارتي، مسـائل رفتـاريليشـرفت تحصـيسـه

پاآموز دانش شـهر مشـهد در سـاليو سنتيفيتوصيابيطرح ارزشيدر مدارس مجرييه سوم ابتدايان

.1388،ييدانشگاه علامه طباطبايتيو علوم تربيده روانشناسك، دانش1388يليتحص

مشييشناسا.، محمدحسنيرزامحمديم.14 و درييدوره ابتـدايفيتوصـيفكييابيارزشيلات اجراكموانع

و ارائه را و پـرورش ك ـقـات ادارهيتحقيت آن، شـورايفكيبهبوديبراييارهاكهاستان زنجان ل آمـوزش

.1390زنجان،

سينيحس.15 فهي، و والديبررس.مهيده در بهبوديفيتوصيابياربست ارزشكن درخصوصينگرش معلمان

پاآموز دانشيو روانيو سلامت روحيريادگيـياددهينديفرآ پاييه اول ابتدايان نامـهاني ـشهر تهـران،

.1390ت معلم تهران،ي، دانشگاه تربيدرسيزير ارشد برنامهيارشناسك

پاآموز دانشياجتماعيها بر رشد مهارتيفيتوصيابير ارزشيتأثيبررس.، شهراميخواجه بهجان.16 ه ي ـان

شيفرهنگيها سوم دبستان ارشـد، دانشـگاهيارشناسـكنامهانيپا 1389-1388يليراز در سال تحصيان

شآزاد وا .1389راز،يحد مرودشت

پيفيتوصيابير ارزشيتأث.، جماليزر.17 دريليشرفت تحصيبر ان آمـوز دانـشو نگرش نسبت به مدرسـه

ــپا ــداي پييه چهــارم ابت ــپا،1389-1388يليرانشــهر در ســال تحصــيشــهر ارشــديارشناســكنامــهاني

.1389،زي، دانشگاه تبريدرسيزير برنامه

و والـديزان رضايميبررس.، سردارييروهگيبهرام.18 يفيتوصـيابيطـرح ارزشـين از اجـرايت معلمـان

پاييدر مدارس ابتدا)يفكي( .1387دانشگاه اصفهان،يآموزشيزير نامه ارشد برنامهانياستان اصفهان،

. نگـريفـكييابينگر به ارزشـيمكيابيل ارزشيتبديها چالشيو بررسيابيت ارزشيماه.قي، توفيمحمد.19

و فلسفه تربيارشد تاريارشناسك نامهانيپا .1390ت، دانشگاه تهران،يخ

پاآمـوز دانـش بر عزت نفسيفيتوصيابير ارزشيتأثيبررس.، فرزانهيمحمد.20 شـهرييه سـوم ابتـدا ي ـان

.1384، دانشگاه الزاهرا،يتيتربيارشد روانشناسيارشناسكنامهانيتهران، پا

مرينخع.21 ان از آمـوز دانـشيليت تحص ـي ـدر موفقيو سـنتيفيتوصـيابيسه نقش دو نظام ارزشيمقا.مي،

ارشـديارشناسـكنامـهانيـپا 1387-1386يليشـهر تهـران در سـال تحصـييدگاه معلمان دوره ابتدايد

.1387واحد رودهن،ي، دانشگاه آزاد اسلاميت آموزشيريمد

بياسهيمقايبررس.، عبدالسلامكينصرت ناهو.22 ويرابطه پاآموزنشدايريادگين عزت نفس ه چهـارميان

سريسنتيابيو ارزشيفيتوصيابيدر مدارس با طرح ارزشييابتدا -1390يليوان در سـال تحصـاشهر

.1391رجند،يبيارشد دانشگاه آزاد اسلاميناسارشكنامهانيپا،1391

ان مقطـع موزآ دانشيريادگيـياددهينديت فرآيفكيبر بهبوديفيتوصيابير ارزشيتأث.يبركزاده، حسن.23

دييابتدا ارشـد دانشـگاهيارشناسكنامهانيپا 1389-1388يليدگاه معلمان در سال تحصيشهر تهران از

مراميپ .1389ز،كنور واحد تهران

شيسه تأثيمقا. زاده، زهرافيشر.24 م)يـ سنتيفيتوص(يابيارزشيهاوهير ان آمـوز دانـشت ي ـزان خلاقيبر
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.1389ارشد، دانشگاه الزهرا،يارشناسكنامهانيپاشهر تهران،ييه پنجم ابتدايپا

ـ كيفي كم(مقايسه تأثير نوع ارزشيابي.نژاد، سهيلا نيك.25 ان پايـه سـوم آمـوز دانشبر ميزان اضطراب مدرسه)ي

و واحد تهران مركز، نامه كارشناسي ارشد دانشگاه پيام هاي شهر تهران، پايان ابتدايي دبستان .1386نور

م حسن.26 ازيروشيپـيهـاو چـالشيفيتوصـيابيارزشـيابزارهايت اجرايوضعيبررس. حمدپور، آن

مديد و پايشهر تبرييران مقطع ابتدايدگاه معلمان واحـديارشد دانشگاه آزاد اسلاميارشناسكنامهانيز،

.1390مرند، 

حسيديمج.27 ان اول آمـوز دانـشيدر بهداشـت روانـيسـنتيابيبا ارزشـيفيتوصيابيسه ارزشيمقا.ني،

پاكشهر اراييابتدا .1388،كواحد ارايارشد، دانشگاه آزاد اسلاميارشناسكنامهاني،

يتوسط معلمـان مجـريفيتوصيفكييابيارزشياربرد ابزارهاكيچگونگيبررس. پور، سخاوت اصلان.28

پايشهر بندر انزليها در دبستان پ، دانشگايدرسيزير ارشد برنامهيارشناسكنامهاني، نـور واحـداميـه

.1391ز،كتهران مر

عزينعمت.29 يآباد، شورا شهر خرمييان دوره ابتداآموز دانشيريادگيبريفيتوصيابير ارزشيتأث.يزعلي،

و پرورش استان لرستان،يتحق .1386قات سازمان آموزش

و نوشتن. راه گشين، كاووسچهار قبادي.30 ان پايه موزآ دانشتأثير ارزشيابي توصيفي بر مهارت خواندن

نامه كارشناسي پايان،1391-1390چهارم ابتدايي روستاهاي شهرستان گچساران در سال تحصيلي 

.1391ارشد، دانشگاه آزاد اسلامي مرودشت، 

و مĤخذ  منابع

ا خوش.1 از منـاطقيبرخـييدر مدارس ابتدايفيتوصيابيارزشيشيآزماياجرايابيرج، طرح ارزشيخلق،

و تربيده تعلكششور، پژوهكيآموزش .1376ت، بهاريم

و پرورشيعاليمجموعه مصوبات شورا.2 ي، تهـران، انتشـارات مؤسسـه فرهنگـ)ژه مـدارسيو(آموزش

.1390، مهرماه)انتشارات مدرسه(مدرسه برهان

دبيعاليمجموعه مصوبات شورا.3 و پرورش، و پـرورش، تهـران،يعـاليرخانه شورايآموزش آمـوزش

.1387،)انتشارات مدرسه(برهانينگانتشارات مؤسسه فره

حيسا.محمدي،حسن.4  1391ماه در آبانيت، دسترسيمت تربكت

http://baher.blogfa.com/851.aspx 
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