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 مقدمه

دو براساس بازنشستگان حقوق احتساب هدفبا»ياجتماع تأمين قانون)77( ماده تبصرههياستفسار« طرح

بهيبراوديرسياسلاميب مجلس شورايبه تصو 14/7/1392خيدر تاريارفاق خدمتآخر سال اظهارنظر

شديشورا درين شوراكل. نگهبان ارسال ميكنگهبان درهكدانستير قانون اساسيزبور را مغامورد طرح

:ميپردازميآنيبررسبه گزارشنيا

 نگهبان شورايدايرا بررسي

و راديانيايبررسبه نجايادرهك نموده وارد راديا مصوبهبه نسبتمورديكدر نگهبان محترميشورا

.پرداختميخواهآنرفع نحوه

ا به  مورخ 76/21/583 شمارهيريتفسهينظربه توجهبا«ن نگهبايشورا ازسويراد واردهيموجب

يقانونگذارهكبل،ستينريتفسركالذ فوق طرح،ياساس قانون هفتادوسوم اصلاز نگهبانيشورا 10/3/1376

آنيتوض.»شد شناختهوركمذ اصلريمغا لذا است، وشرح«يه مطابق اصل هفتادوسوم قانون اساسكح

ازيشورايريو مطابق نظر تفس»...استياسلاميشورا مجلستيصلاحدريعادنيقوانريتفس نگهبان

 رفعهكيموارددر قانون توسعهوقييتضنيبنابرا است مقنن مرادانيبريتفساز مقصود«اصل مزبور 

رفعينظر شورا براساسلذا.»شودينميتلقريتفس ست،ين قانون ابهام نگهبان مصوبه مجلس در واقع

و نوعابهام از قان و تصومي)يقانونگذار(اصلاح قانونيون نبوده و طرح بايب آن در قالب استفساريباشد ه

ا نممين موجود رفع ابهاميه صرفاً از قوانيه در استفساركنيتوجه به و تضيشود وييتوان به ا توسعهيق

ميسوم قانون اساسور اصل هفتاديقانون پرداخت، مغا . باشدي

ا ميدرخصوص باراد ايزبور نيد به ياجتماع تأمينقانون)77(تبصره ماده براساسهكدكرته توجهكن

بيمزد مجموع« ب براساسهك مه شدهيا حقوق بيمه پرداخت شده، ظرف آخريآن حق »مهين دو سال پرداخت

و در واقع آن سالين مستمرييتعكملا بكباشدمي نظرمدييها است دريه و حقوق وك افتيمه شده مزد رده

ب براساس نت. مه پرداخته استيآن حق نميدر بكراييها توان ساليجه نميه و حقوق رديگيمه شده مزد

ا ذياجتماع تأمينقانون)77(مادهيلذا از لحاظ حقوق.ن تبصره دانستيمشمول ل آن صراحتيو تبصره

ايافك و تفسيدارد بيانگيم براساسيبازنشستگيپرداخت مستمر(رين از آن قابل) دو سال آخريپردازمهين

ن آن.ستيبرداشت اكضمن بكيه بخش اندين استفساريه ه دامنهكيشود در حالمي شدگان را شاملمهياز

بسياجتماع تأمينقانون)77(شمول ماده و ا علاوه. ار گسترده استيو تبصره آن عام ن، همهيبر

پ« و مشمول صندوق نميياجتماع تأمينمشمول صندوق»ش از موعديبازنشستگان يگريديها باشند

مذين استفساريبنابرا.ندهستي شوركيازجمله صندوق بازنشستگ ويور نوعكه  اصلاح قانون بوده



�

نتيتواند در قالب استفسارينم و در ايه مطرح شود ايراد شورايجه ن مصوبه واردينگهبان نسبت به

به. باشد مي اكر استكذ لازم ايه اين مريراد در گزارش ز در خصوص طرح مزبور به صراحت موردكن

.ح قرار گرفته بوديتصر

ا باياما درخصوص نحوه رفع گفتيراد مزبور يعنيهيب موضوع مورد نظر استفساريه تصوكد

بيعنوان آخربه)30و29سال(يان دوره ارفاقيپايها احتساب سال مه آنها جهتين دو سال پرداخت حق

حييتع ايقوق بازنشستگن نميه از قوانكنيبا توجه به نين موجود قابل استنباط نيازمند اصلاح قوانيباشد،

ازمي»ش از موعديپيقانون بازنشستگ«جمله موجود از و مذيديسو باشد بهكگر اصلاح ايدل ور هكنيل

مشوركيا سازمان بازنشستگيوياجتماع تأمينبه سازمانيل بار ماليباعث تحم يشود، درصورتيي

طركباشدمي قابل طرح جديهز تأمينقيه ايد مشخص شود، لذا تصوينه ن موضوع در قالب اصلاحيب

ن طريقانون . باشدمي اعتبار تأمينقيازمند

 گيري نتيجه

اكالذت به مطالب فوقيبا عنا مجموع«ياجتماع تأمينقانون)77(ه به موجب تبصره مادهكنير با توجه به

ب براساسهكمه شدهيبا حقوقيمزد  بيمه پرداخت شده، ظرف آخريآن حق كملا»مهين دو سال پرداخت

و در واقع آن سالين مستمرييتع بكباشدمي نظرمدييها قرار گرفته دريه و حقوق افتيمه شده مزد

وك ب براساسرده بكراييها توان سالينم؛مه پرداخته استيآن حق ويه نم مه شده مزد رديگيحقوق

ا ذياجتماع تأمينقانون)77(مادهين از لحاظ حقوقيبنابرا.ن تبصره دانستيمشمول آنيو تبصره ل

و استفساريافكصراحت نميه فوق نوعيدارد و ه مطرح شوديتواند در قالب استفسارياصلاح قانون بوده

ايو در نت ايراد شورايجه . اشدبمين مصوبه واردينگهبان نسبت به

ا اما به بايمنظور رفع گفتيراد مزبور احتسابيعنيهيب موضوع مورد نظر استفساريه اولاً تصوكد

بيعنوان آخربه)30و29سال(يان دوره ارفاقيپايها سال تعين دو سال پرداخت حق نييمه آنها جهت

ايحقوق بازنشستگ نباش نمين موجود قابل استنباطيه از قوانكنيبا توجه به ازيد جمله ازمند اصلاح قانون

. باشدمي»ش از موعديپيقانون بازنشستگ«

ايثان مذكنياً با توجه به ا سازمانيوياجتماع تأمينبه سازمانيل بار ماليور منجر به تحمكه اصلاح

ميشوركيبازنشستگ طركباشدمي قابل طرحيشود، در صورتي جديهز تأمينقيه د مشخص شود،ينه

ايولذا تص نيب پين موضوع در قالب اصلاح قانون جديهز تأمينقيطرينيبشيز مستلزم .باشدميدينه


