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 كل كشور 1392بررسي لايحه بودجه سال

و استاني جبران خدمات كاركنان دستگاه.8  هاي اجرايي ملي

و مديريتنظ( )ام اداري

 در مجلس شوراي اسلامي 1392راهبردهاي پيشنهادي براي بررسي لايحه بودجه

ا و هـاي نسبت به سال 1392ثربخشي بررسي لايحه بودجه سال در راستاي ارتقاي كارآيي
و كميسيون گذشته پيشنهاد مي :هاي محترم به موارد زير تمركز نمايند شود كه نمايندگان

از:ـ مباني قانوني و مصارف در بودجه در هريك بررسي شود مبناي قانوني برآورد منابع

و فرابخشي چيست؟   امور بخشي

مانند مسكن،(هاي تخصصي آيا مجموعه اعتباراتي كه در هريك از بخش:هاـ تغيير هزينه

و حمل نـه(بيني شده اسـت بـراي انجـام وظـايف آن حـوزه پيش...) ونقل، آموزش، بهداشت
 ها چيست؟ كافي است؟ دليل تغييرات اعتبارات نسبت به سال قبل در هريك از بخش) دستگاه

به:ـ بررسي آثار عنـوان مثـال بـا هـا چيسـت؟ بـه هريـك از بخـش آثار تخصيص اعتبارات

و هـاي هريـك از حـوزه بيني شده در بودجه، شاخص كرد اعتبارات پيش هزينه هـاي بخشـي
و(فرابخشي   چه تغييري خواهند كرد؟...) مانند كشاورزي، فرهنگ، امنيت، آموزش، سلامت

قا:ـ عدم قانونگذاري جديد نونگذاري جديد يا در بررسي احكام بودجه، احكامي كه درصدد

و همچنـين مجلـس از ارائـه پيشـنهادهاي  اصلاح قوانين دائمي در لايحه هستند حذف شـوند
و حقوقي كشور شود جديد از اين دست اجتناب كند تا مانع از درهم . ريختگي نظام قانوني

اي هاي بودجه مجلس از ورود به اصلاح رديف:اي هاي بودجهـ عدم ورود به اصلاح رديف

هاي ذيل قوه مجريه اجتناب كند كه اين امر ناقض صلاحيت نظارتي مجلس خصوص رديف به
.و نقض تفكيك قواست

در نهايت اينكه، مجلس بجاي اينكه خودش براي: اي توسط دولتـ اعمال اصلاحات بودجه

اصلاح لايحه بودجه دست به كار شود، بـا بررسـي راهبردهـاي بودجـه در هريـك از امـور 
ف و و حقوقي لازم را براي اصلاح بودجه توسط دولت فراهم بخشي رابخشي، ظرفيت سياسي

1. نمايد

و بودجـه«براي اطلاعات بيشتر در اين مورد به گـزارش.1 و رويكردهـا: مجلـس شـماره مسلسـل» راهبردهـا

.مراجعه شود 23012872
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 چكيده

60، بـا افـزايش 1391نسـبت سـال بـه 1392در سـال) جبران خدمات كاركنان(اعتبار فصل اول.1

رقم) ميليارد ريال 184,559(درصدي و از  1391يليارد ريـال در سـالم 313,742 مواجه شده است

رقم ميليارد ريـال 63,000 احتمالاً حدود. افزايش يافته است 1392ميليارد ريال در سال 502,134 به

و مابقي آن ناشي از جابجـايي اعتبـارات است ساليانهاز اين افزايش ناشي از افزايش ضريب ريالي 

كـل 1392كه اعتبار فصل جبران خـدمات كاركنـان در لايحـه بودجـه سـال نحويبه. اي است هزينه

و مزاياي كاركنان شاغل، كشور، علاوه حقـوق بازنشسـتگان صـندوق بازنشسـتگي شامل بر حقوق

و مستمري والدين شهدا نيز مـي  60بنـابراين علـت افـزايش. شـود كشوري، جانبازان حالت اشتغال

 سـاليانه بـر افـزايش ضـريب ريـالي درصدي اعتبارات فصل جبران خـدمات كاركنـان دولـت عـلاوه

در بندي اعتبـارات هزينـه هاي اجرايي، ناشي از تغيير رويكرد دولت از حيث فصل شاغلين دستگاه اي

.بودجه است

ايـن اجـازه را از همانند سنوات گذشـته دولت،1392ماده واحده لايحه بودجه»86«موجب بندبه.2

اي را نسـبت بـه اعتبـارات مصـوب بتوانـد اعتبـارات هزينـهتامجلس شوراي اسلامي خواسته است 

و مؤسسات دولتي براي تأمين كسري احتمالي ناشـي از هزينـه وزارتخانه و هـاي اجتنـاب ها ناپـذير

و حقــوق نيــروي انســاني تــا ســقف  و مطالبــات از%)20(درصــد20تعهــدات از اعتبــارات هريــك

و پيوست رديف . هاي اين قانون با تصويب دولت، افزايش دهد هاي منظور شده در جداول

و استاني در سـال.3 و مزاياي مستمر ملي بـا افزايشـي 1391بـه نسـبت سـال 1392اعتبار حقوق

ناشـي از جابجـايي علـت ايـن افـزايش. مواجه شـده اسـت) ميليارد ريال 200,071(درصدي 7/106

اعتبارات مربوط بـه حقـوق بازنشسـتگان صـندوق بازنشسـتگي كشـوري، حقـوق جانبـازان حالـت 

و بخشـي از اعتبـارات  و امـور ايثـارگران و والدين شـهدا منـدرج در اعتبـارات بنيـاد شـهيد اشتغال

و مزايـاي مسـت هـا دادگستري جمهوري اسلامي ايران، از ستون سـاير هزينـه  مر بـه سـتون حقـوق

مي 150,000كاركنان دولت است كه رقمي حدود  . شود ميليارد ريال را شامل

قانون مـديريت)17(كل كشور همانند سال گذشته، اجراي ماده 1392لايحه بودجه سال»81«بند.4

اين حكم در سال. هاي اجرايي كرده است خدمات كشوري را منحصر به امور خدمات اداري دستگاه

ط دولت در لايحه پيشنهاد شده بود كه مورد موافقت مجلس شـوراي اسـلامي قـرار گذشته نيز توس

تعيـين نصـاب معـاملات موضـوع قـانون برگـزاري دارد نيـز بيـان مـي»81«بخش دوم بنـد. گرفت

مي مناقصات به مواردي كه معامله براساس مزايده انجام مي مي. يابد شود، تسري تواند اين پيشنهاد

.و قابل قبول باشدتوجيه فني داراي
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، همانند سال گذشـته، شـرايط جديـدي را بـراي اجـراي قـانون 1392لايحه بودجه سال»82«بند.5

اگرچـه اصـلاحات مـورد نظـر آثـار. بازنشستگي پيش از موعد كاركنان دولت در نظر گرفتـه اسـت

و جلوگيري از خروج نيروي انساني كارآم مثبتي را به و متخصـص از لحاظ كاهش بار مالي قانون د

و شيوه تأمين اعتبار پيش لحاظ بودجه بدنه نظام اداري را به همراه دارد، اما به بيني شـده در ايـن اي

تـر آن اسـت كـه ايـن قـانون در قالـب ضمن اينكه شايسـته. بند از ماده واحده، واجد اشكالاتي است

به لايحه و .صورت قانوني دائمي مورد اصلاح قرار گيرد اي مستقل

و مزايا.6 31بـا 1392هـاي اسـتاني در سـال مستمر كاركنان دسـتگاهياعتبارات مربوط به حقوق

مواجـه شـده كـه در مقايسـه بـا سـرجمع 1391رشد به نسـبت سـال) ميليارد ريال 5,152(درصد

اسـت كـه درحـالي ايـن. اي از رشـد نسـبتاً مناسـبي برخـوردار بـوده اسـت افزايش اعتبارات هزينه

ز استان كههاي و هـايو استان) درصد40متوسط(بويراحمد از بيشترين رشدو يلويهگنجان، اردبيل

و آذربايجان غربي از رشد كمتري به نسبت ساير استانو سيستان هـا بلوچستان، كرمانشاه، بوشهر

.اند برخوردار شده) درصد24متوسط(

 چارچوب گزارش

:اين گزارش در دو بخش مستقل تهيه شده است

عنوان جبـران خـدمات بخش اول اعتبارات مربوط به پرداخت حقوق كاركنان دولت كه تحترد

مي كاركنان در فصل اول اعتبارات هزينه .شود، بررسي شده است اي درج

و فني مفـاد بنـدهاي لايحـه»86«و»82«،»81«،»80«،»79«بخش دوم به بررسي ابعاد حقوقي

و مباحـث مربـوط بـه پردميكل كشور 1392بودجه سال  ازد كه احكامي را در رابطه با نظام اداري

.نيروي انساني دولت دربردارد

بيـان) جبـران خـدمات كاركنـان(ذكر است نكاتي كه درباره افزايش اعتبارات فصل اول لازم به

و تأمين آن از منابع ناسالمي چون كاهش ارزش پول شده است به معناي پذيرش لزوم چنين افزايش

و چنين نكاتي در گزارشليم هاي مرتبط به استحضـار نماينـدگان محتـرم خواهـد رسـيد تـا نيست

.گيري نمايند درباره آن تصميم
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ـ جبران خدمات كاركنان.1-1  اعتبار فصل اول

صد افزايش به نسـبتدر60با 1392اعتبار مربوط به جبران خدمات كاركنان در لايحه بودجه سال

هـاي اخيـر اين ميزان افزايش در طول سال. ميليارد ريال افزايش يافته است 502,133به 1391سال 

و بررسي بي مي سابقه بوده بنـدي دهـد ايـن امـر ناشـي از تغييـر رويكـرد دولـت در فصـل ها نشان

.اي است اعتبارات هزينه

را نان دستگاهروند افزايش اعتبار جبران خدمات كارك1جدول هاي اجرايي در بودجـه عمـومي

مي طي سال :دهد هاي اخير نشان

)ميليارد ريال(1جبران خدمات كاركنان در بودجه عمومي دولت.1جدول

 بودجه قانون سال
 اصلاحيه

 يا متمم بودجه

 جمع كل

 اعتبار ساليانه

 روند افزايش

)درصد( نسبت به سال قبل

1384 84,746 35,851 120,597 -

1385 116,659 33,000 149,659 24

1386 132,449 36,300 168,750 7/12

1387 160,678 28,868 189,546 3/12

2/20 227.861∗اصلاحيه 227,861 1388

1389 228,285 -228,285 1/0

1390 278,955 -278,955 1/22

1391 313,742 -313,742 5/12

1392 502,134 -502,134 60 

مجلـس شـوراي اسـلامي، اعتبـاري معـادل 22/10/1389مصـوب 1389قانون اصلاح بودجـه سـال)5(موجب مادهبه∗

اي اضافه شده اسـت كـه بخـش قابـل تـوجهي از آن بـراي فصـل جبـران خـدمات ميليارد ريال به اعتبارات هزينه 21,000

.كاركنان تخصيص يافته كه رقم آن در دسترس نيست

و خدمات(فصول دوم زم به توضيح است بخشي از اعتباراتلا.1 ) هـا سـاير هزينـه(و هفتم) رفاه اجتماعي(ششم،)استفاده از كالاها

و غيرمستمر كاركنان دستگاه و مزاياي مستمر و قـراردا هاي اجرايي نيز بابت پرداخت حقوق هزينـهيدو نيروهاي خدماتي، شـركتي

و مزاياي كاركنان دسـتگاه عبارت ديگر هزينهبه. شود مي هـايي اسـت كـه اعتبـار منظـور دسـتگاه(هـاي اجرايـي هاي مربوط به حقوق

و مزاياي كاركنان آنان در بودجه مي هاي سنواتي پيش مربوط به حقوق جبران خـدمت(، صرفاً معطوف به اعتبار فصل اول)شود بيني

از. نيست) كاركنان و هفـتم بـراي جبـران خـدمت كاركنـان دوم، اعتبارات فصـول لكن از آنجايي كه مشخص نيست چه ميزان ششـم

دهنده يكي از نقايص مهم بودجه سـنواتي اسـت كـه بـه اين مورد خود نشان. توان در محاسبات منظور ساخت شود، لذا نمي هزينه مي

س اصلي و مزاياي كاركنان تخصينظير اينكه دولت سال(الاتؤترين ميانه چه ميزان اعتبار بابت حقوق مي يص پاسخ) كند دهد يا هزينه

.دهد نمي
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ميكه مشا گونه همان در لايحه بودجه سال) جبران خدمات كاركنان(شود اعتبار فصل اول هده

در. درصدي مواجـه شـده اسـت60، با افزايشي 1391كل كشور نسبت به سال 1392 افزايشـي كـه

در شـرايطي كـه سـرجمع. مقايسه با ساير فصول هزينه از بيشـترين رشـد برخـوردار بـوده اسـت 

ميليارد ريـال مواجـه شـده اسـت، 204,334با رشدي معادل 1391اي به نسبت سال اعتبارات هزينه

رسـد ايـن نظـر مـي بـه. ميليارد ريال رشد همراه بـوده اسـت 184,559اعتبار فصل اول به تنهايي با 

:ميزان افزايش دو دليل اصلي دارد

 ساليانهافزايش ضريب ريالي: دليل اول

د حقوقكه ميزان افزايش صورتي در درصـد در نظـر20را 1392ولت در سال كاركنان شاغل

بـراي افـزايش 1392ميليارد ريال از سرجمع اعتبار اضـافه شـده در سـال515,631بگيريم، معادل 

.حقوق ساليانه كارمندان فعلي در نظر گرفته شده است

از ساير هزينـه: دليل دوم و مزايـاي مسـتمر جابجايي اعتبارات -7جـدول(هـا بـه حقـوق

)هاي اجرايي دستگاه خلاصه بودجه

و مزاياي مستمر كاركنـان دسـتگاه در بررسي اعتبارات مربوط به حقوق هـاي اجرايـي منـدرج

مي 1391در مقايسه با سال 1392در سال) هاي اجرايي خلاصه بودجه دستگاه(7جدول  دهد نشان

و برنامـه  و مزايـا ي بازنشسـتگان هـاي اجتمـاع هـاي مربـوط بـه بيمـه كه اعتبارات مربوط به حقوق

و اعتبارات مربوط به حقوق جانبازان حالـت)2-154000كد دستگاه(صندوق بازنشستگي كشوري

و امور ايثارگران و مستمري والدين شهدا كه در اعتبارات بنياد شهيد ) 131600كد دسـتگاه(اشتغال

و مزاياي مستمر منتقل شـده از ستون ساير هزينهشود، درج مي همچنـين. اسـت ها به ستون حقوق

دا بخشي از اعتبارات هزينه نيـز از سـتون) 108100كد دستگاه(اسلامي ايران گستري جمهوريداي

و مزاياي مستمر منتقل شده است ساير هزينه جدول زيـر جابجـايي اعتبـارات ايـن سـه. ها به حقوق

.دهد دستگاه را نشان مي

1.63,515)  313,742) 1391اعتبار جبران خدمات كاركنان در سال(×%20) 1392افزايش در سال=
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)ارقام به ميليارد ريال( اجرايي هاي جابجايي اعتبارات برخي از دستگاه.2جدول

و مزاياي مستمر عنوان  ساير هزينه عمومي حقوق

 نام دستگاه اصلي
قانون

1391 

 لايحه

1392 

ميزان

 افزايش

قانون

1391 

 لايحه

1392 

ميزان

 كاهش

-61,040 1,900 80,040 100,638 113,138 12,500 صندوق بازنشستگي كشوري

و امور ايثارگ -34,653 13,787 48,441 42,443 042,443 رانبنياد شهيد

-6,332 5,094 11,426 6,028,077 10,028,077 4,000,000 دادگستري جمهوري اسلامي ايران

-025102, 20,781 109149139,907, 165,609 16,500 جمع

مي گونه همان ج در ميليـارد ريـال از اعتبـارات منـدر 102,025شود اعتباري معادل كه مشاهده

و با اعمال افزايش ستون ساير هزينه ، 1392مربـوط بـه سـال هاي ها در سه دستگاه فوق كسر شده

و مزاياي مستمر اضافه شده اسـت 149,109اعتباري معادل بنـابراين. ميليارد ريال به ستون حقوق

و كـل كشـور، عـلاوه 1392اعتبار فصل جبران خدمات كاركنان در لايحـه بودجـه سـال بـر حقـوق

و مزاياي كاركنان شاغل، حقوق بازنشستگان صندوق بازنشستگي كشوري، جانبازان حالت اشتغال

درصـدي اعتبـارات فصـل60بنـابراين علـت افـزايش.شـود مستمري والدين شهدا را نيز شامل مي

هـاي اجرايـي، شـاغلين دسـتگاه ساليانهبر افزايش ضريب ريالي جبران خدمات كاركنان دولت علاوه

.اي در بودجه است بندي اعتبارات هزينه از تغيير رويكرد دولت از حيث فصلناشي 

بـه جهـت جابجـايي) رفـاه اجتمـاعي(دهد اعتبـار فصـل ششـم مقايسه فصول هزينه نشان مي

كـاهش مواجـه شـده اسـت كـه) ميليـارد ريـال 62,349(درصـد7/25اي، عمـلاً بـا اعتبارات هزينـه 

رفـاه(اي از فصـل ششـم دهنـده جابجـايي اعتبـارات هزينـه نشـان،هآمـد2كه در جدول گونه همان

.است) جبران خدمات كاركنان(به فصل اول) اجتماعي

و مزاياي مستمر كاركنان دستگاه.2-1  هاي اجرايي ملي حقوق

بـا رشـدي 1392لايحه بودجـه سـالدر) جبران خدمت كاركنان(اعتبار فصل اولشدكه بيان گونه همان

ب 60  387,566(درصـد ايـن اعتبـار2/77. بينـي شـده اسـت ميليارد ريال پيش 502,134ه ميزان درصدي

و پيمـاني در بودجـه دسـتگاه) ميليارد ريال و مزايـاي مسـتمر كاركنـان رسـمي هـاي تحت عنوان حقوق

و  آن8/22اجرايي آمده است در نظر گرفتـه شـده1ها براي ساير پرداخت) ميليارد ريال 114,568(درصد

 
و مزاياي پرسنل دستگاه ساير پرداخت.1 و دستگاه ها شامل پرداخت حقوق و(هـاي تابعـه هاي غيرمشمول شامل نيروهاي مسلح نيروهـاي نظـامي

و پشتيباني نيروهاي مسلح، ستاد مشترك ارتش  پـاه پاسـداران انقـلاب اسـلامي، جمهـوري اسـلامي ايـران انتظامي، وزارت دفاع تـرك س تـاد مش ، س

و مزاياي كاركنان تابع قانون كار دستگاه) ستاد فرماندهي كل نيروهاي مسلح تـمر كاركنـانو وزارت اطلاعات، حقوق و مزايـاي غيرمس هاي اجرايـي

ت ازجمله حق اضافه(و پيماني اجرايي رسمي   ...).وريو العاده بهره العاده خدمات برجسته، فوق ليف، حق تحقيق، حق تدريس، فوقأكار، حق



____________________________________________________________	

و3جدول.ستا طي روند افزايش يا كاهش حقوق مي6مزاياي كاركنان دولت را :دهد سال اخير نشان

و مزاياي مستمر كاركنان دولت.3جدول )ارقام به ميليارد ريال( حقوق

 سال

اعتبار مصوب

جبران(فصل اول 

)خدمت كاركنان

و مزاياي حقوق

 مستمر

و استاني( )ملي

روند افزايش

ب ه سال نسبت

 قبل

درصد به

نسبت اعتبار 

 فصل اول

ساير

ها پرداخت

درصد به

نسبت اعتبار 

 فصل اول

1387 160,678 82,045 -5178,633 49

1388 228,082 111,870 3/3649116,221 51

1389 228,285 152,847 6/366775,438 33

1390 278,955 146,846 4-6/52132,109 4/47

1391 313,741 187,495 7/277/59126,246 3/40

1392 502,134 387,566 7/106 2/77114,568 8/22

و مزاياي مستمر كاركنان دولت مشاهده مي و اسـتاني(شود كه اعتبار حقوق  7/106بـا افزايشـي) ملي

 كـه بيـان شـد علـت ايـن افـزايش غيرمعمـول گونه همان. مواجه شده است) ميليارد ريال 200,071(درصدي

تـرين دلايـل عمـده2جـدول. اي در بودجـه اسـت بندي اعتبارات هزينه دولت در فصلناشي از تغيير رويكرد

و مزاياي مستمر كاركنان دولت را به تصوير كشيده است 200,071افزايش  . ميليارد ريالي حقوق

و ميليارد ريـال از افـزايش اعتبـارات 149,110دهد ارقام مندرج در اين جدول نشان مي حقـوق

و بنيـاد  مزاياي مستمر كاركنان دولت ناشي از جابجـايي اعتبـارات صـندوق بازنشسـتگي كشـوري

و بخشي از اعتبارات هزينـه  و امور ايثارگران . اي دادگسـتري جمهـوري اسـلامي ايـران اسـت شهيد

. است ساليانهمابقي افزايش نيز ناشي از افزايش ضرايب حقوقي

و مزاياي مستمر در سالعملكردي دولت اعتبارلازم به توضيح است برابـر 1391براي حقوق

ميليـارد ريـال 35,192، 1391سـال است كه در مقايسه با اعتبار مصـوب1ميليارد ريال 222,687با 

مي) درصد7/18( .دهد افزايش را نشان

رد مـو 1392و 1391هـاي هـاي اصـلي در سـال اي دستگاه در پيوست گزارش، اعتبارات هزينه

. مقايسه قرار گرفته است

دستگاه اجرايي اصلي را كـه داراي بيشـترين40اي اطلاعات مربوط به اعتبارات هزينه4جدول

مي رشد بوده دسـتگاه اجرايـي اصـلي كـه داراي كمتـرين40نيز اطلاعـات5جدول. دهد اند را نشان

مي رشد بوده .دهد اند را نشان

در.1 و مصارف دولت و دارايي( 1391ماهه سال10خلاصه عملكرد منابع :)وزارت امور اقتصادي

222,687=13×10/171,298 
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ادستگاه.4جدول دارايهاي هزينهافزايشبيشترينصلي اعتبارات ريال(ايدر ميليون به )ارقام

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
ايشافز1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

اجتماعي154000 رفاه و كار تعاون، 8292,820,197127,739,46334,919,26638-12,628,480113,273,43279780,191,71714,466,031وزارت
مسلح111120 نيروهاي اجتماعي تأمين 0076,042,37096,814,1572776,042,37096,814,15720,771,78727سازمان
مسلح111100 نيروهاي پشتيباني و دفاع 008,095,93818,185,8831258,095,93818,185,88310,089,945125وزارت
پرورش127500 و آموزش 52141,771,994150,889,0469,117,0526-99,314,158130,387,5653142,457,83620,501,481وزارت
ايثارگر131600 امور و شهيد 7248,441,39156,231,7737,790,38216-042,443,99548,441,39113,787,778انبنياد

129450
پزشكي آموزش و درمان بهداشت، پنجم)34(ماده»ب«بندياجراـوزارت برنامه قانون

ايران اسلامي جمهوري توسعه
0020,631,31427,613,5213420,631,31427,613,5216,982,20734

ايران106000 اسلامي جمهوري انتظامي 0031,385,60536,622,7231731,385,60536,622,7235,237,11817نيروي
ايران129109 سلامت بيمه 1,630,0002,030,0002518,256,60022,072,9482119,886,60024,102,9484,216,34821سازمان
اسلا111200 جمهوري ارتش مشترك ايرانستاد 0030,436,44833,756,1641130,436,44833,756,1643,319,71611مي
خارجه107000 امور 448,134489,76694,261,5725,449,714284,709,7065,939,4801,229,77426وزارت
كشور131500 بهزيستي 39,50047,073198,502,9829,621,487138,542,4829,668,5601,126,07813سازمان
نيرو143500 95,76596,6121213,1421,055,275395308,9071,151,887842,980273وزارت
اطلاعات102100 0010,148,49310,888,267710,148,49310,888,267739,7747وزارت
اسلامي114300 تبليغات 69,70281,838171,201,6511,786,344491,271,3531,868,182596,82947سازمان
ايران200100 روستايي تعاون مركزي 0346,1302,310228,2749,7822,310574,404572,09424766سازمان
كشور110100 مالياتي امور 234,492,8425,018,576525,73412-1,882,1573,003,266602,610,6852,015,310سازمان
خمينيكم129600 امام امداد كمك)ره(يته 1,490,0001,725,6771622,737,42422,954,455124,227,42424,680,132452,7082ـ
اجتماعي132500 تأمين 001,971,0002,312,238171,971,0002,312,238341,23817سازمان
استان124900 درماني بهداشتي، خدمات و پزشكي علوم درماندانشگاه و بهداشت ـ 171,926,4492,218,475292,02615-1,282,3171,681,34431644,132537,131مازندران
درمان124200 و بهداشت ـ شرقي آذربايجان استان درماني بهداشتي، خدمات و پزشكي علوم 182,497,4992,769,862272,36311-1,474,4791,930,823311,023,020839,039دانشگاه
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دارايدستگاه.4جدولادامه اصلي هزينهافزايشبيشترينهاي اعتبارات ريال(ايدر ميليون به )ارقام

اصلي دستگاه اصليكد دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392هلايح1391قانون

رشد

)درصد(
افزايش1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

درمان124400 و بهداشت ـ اصفهان استان درماني بهداشتي، خدمات و پزشكي علوم 172,896,0423,151,043255,0019-1,569,3042,054,320311,326,7381,096,723دانشگاه
بهداش124000 خدمات و پزشكي علوم درماندانشگاه و بهداشت ـ فارس استان درماني 183,179,7163,424,165244,4498-1,659,9452,173,589311,519,7711,250,576تي،
درمان124100 و بهداشت ـ خراسان استان درماني بهداشتي، خدمات و پزشكي علوم 182,931,5363,162,769231,2338-1,539,6072,016,892311,391,9291,145,877دانشگاه
درمان125100 و بهداشت ـ غربي آذربايجان استان درماني بهداشتي، خدمات و پزشكي علوم 181,872,9822,100,375227,39312-1,154,8841,513,95431718,098586,421دانشگاه
جندي124500 درماني بهداشتي، خدمات و پزشكي علوم بهداشدانشگاه ـ اهواز درمانشاپور و 322,274,4512,499,398224,94710-1,061,0541,678,092581,213,397821,306ت
الزهرا114700 162,672262,79562168,018292,77774330,690555,572224,88268دانشگاه
تجارت155000 و معدن صنعت، 167,150210,78826973,8011,149,682181,140,9511,360,470219,51919وزارت
درمان123700 و بهداشت ـ تهران درماني بهداشتي، خدمات و پزشكي علوم 164,397,4924,607,263209,7715-1,986,5492,590,435302,410,9432,016,828دانشگاه
حوزه114084 خدمات علميهمركز 003,082,7593,288,08973,082,7593,288,089205,3307هاي
درمان124800 و بهداشت ـ كرمانشاه استان درماني بهداشتي، خدمات و پزشكي علوم 131,486,7581,689,134202,37614-894,0851,172,38131592,673516,753دانشگاه
ايران129500 خون انتقال 41,01147,29515631,178825,92131672,189873,216201,02730سازمان
درمان124600 و بهداشت ـ گيلان استان درماني بهداشتي، خدمات و پزشكي علوم 171,732,3871,925,433193,04611-1,019,6161,336,32831712,771589,105دانشگاه
فني127760 639,150767,41420928,566993,02471,567,7161,760,438192,72212ايوحرفهدانشگاه
درمان123800 و بهداشت ـ بهشتي شهيد درماني بهداشتي، خدمات و پزشكي علوم 173,105,6323,276,454170,8226-1,467,9561,915,156301,637,6761,361,298دانشگاه
درمان124700 و بهداشت ـ كرمان استان درماني بهداشتي، خدمات و پزشكي علوم 151,386,2561,553,395167,13912-814,1841,066,71231572,072486,683دانشگاه
درمان125300 و بهداشت ـ هرمزگان استان درماني بهداشتي، خدمات و پزشكي علوم 151,178,3301,338,006159,67614-732,581960,59931445,749377,407دانشگاه
ايران110500 اسلامي جمهوري 131,465,7521,625,258159,50611-624,983897,73144840,769727,527گمرك
رياست101000 275,641305,953112,205,9312,325,56652,481,5722,631,519149,9476جمهورينهاد
دانشجويان113502 رفاه صندوق ـ فناوري و تحقيقات علوم، 73496,419655,14632513,286659,635146,34929-16,8674,489وزارت
ـ124920 گلستان استان درماني بهداشتي، خدمات و پزشكي علوم درماندانشگاه و 141,178,9391,323,320144,38112-679,238891,18431499,701432,136بهداشت
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اصليدستگاه.5جدول درهاي كاهش ميزان بيشترين هزينهداراي ريال(اياعتبارات ميليون به )ارقام

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه 1392لايحه1391قانوننام

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)رصدد(
كاهش1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

ايران111400 جمهورياسلامي نيروهايمسلح كل فرماندهي 56-12,502,174-5622,231,2269,729,052-0022,231,2269,729,052ستاد
برنامه102500 رئيسمعاونت راهبردي نظارت و 87-8,492,504-899,787,4401,294,936-274,853282,81639,512,5871,012,120جمهورريزي
فناوري113500 و تحقيقات علوم، 42-2,940,130-476,995,2334,055,103-499,722589,489186,495,5113,465,614وزارت
اسلامي111300 انقلاب پاسداران سپاه مشترك 5-2,643,332-552,526,54649,883,214-0052,526,54649,883,214ستاد
اسلامي114000 ارشاد و فرهنگ 28-1,545,512-285,581,6564,036,144-79,901100,074255,501,7553,936,070وزارت

111313
م هزينـهستاد ـ اسـلامي انقـلاب پاسداران سپاه هـايشترك

ارتش ـ ميليوني20بسيج
007,152,3596,142,758-147,152,3596,142,758-1,009,601-14

اسلامي101500 شوراي 32-631,956-321,965,5821,333,626-001,965,5821,333,626مجلس
اسلا283500 جمهوري صداوسيماي ايرانسازمان 6-476,640-68,400,0007,923,360-008,400,0007,923,360مي
زندان108200 كشورسازمان تربيتي و تأميني اقدامات و 12-384,227-123,271,6492,887,422-42,81145,72073,228,8382,841,702ها
سوادآموزي128000 16-374,327-162,379,3392,005,012-21,00021,26812,358,3391,983,744نهضت
پزشكي129000 آموزش و درمان بهداشت، 9-315,505-113,518,8493,203,344-190,370229,072203,328,4792,974,272وزارت
العالميه114400 المصطفي 19-303,776-191,620,2571,316,481-001,620,2571,316,481جامعه
ايراند108100 اسلامي جمهوري 2-242,585-5515,426,63815,184,053-4,000,00010,028,07715111,426,6385,155,976ادگستري
جوانان128500 و ورزش 18-239,773-191,317,9861,078,213-53,78057,00061,264,2061,021,213وزارت
و113700 دستي صنايع فرهنگي، ميراث 20-208,557-231,045,960837,403-86,72895,00010959,232742,403گردشگريسازمان

111110
تحقيقـات مؤسسه ـ مسلح نيروهاي پشتيباني و دفاع وزارت

دفاعي
00812,151613,242-24812,151613,242-198,909-24
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دارايدستگاه.5جدولادامه اصلي كبيشترينهاي هزينهاهشميزان ريال(اياعتبارات ميليون به )ارقام

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه 1392لايحه1391قانوننام

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
كاهش1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

حوزه114020 عالي علميهشوراي 10-193,290-101,998,8201,805,530-001,998,8201,805,530هاي
دانشگاه113630 در رهبري معظم مقام نمايندگي 25-191,288-25762,452571,164-00762,452571,164هانهاد
فرهنگي113600 انقلاب عالي 33-182,545-35550,384367,839-20,15623,42116530,228344,418شوراي
و101052 علمي رئيسمعاونت 6-140,963-62,441,5472,300,584-302,434,3692,295,543-7,1785,041جمهورفناوري
كشور108500 املاك و اسناد ثبت 15-137,969-18938,049800,080-87,531100,28215850,518699,798سازمان
هلال131000 ايرانجمعيت اسلامي جمهوري 20-127,158-20622,082494,924-00622,082494,924احمر
ملي101004 امنيت عالي 38-107,971-39282,562174,591-4,4535,30719278,109169,284شوراي
قم114007 علميه حوزه اسلامي تبليغات 16-105,374-16650,541545,167-00650,541545,167دفتر
مخد101034 مواد با مبارزه 7-100,508-81,348,4641,247,956-31,69042,612341,316,7741,205,344رستاد
فنيوحرفه112600 آموزش 4-96,923-112,580,3142,483,391-632,120743,446181,948,1941,739,945ايسازمان
مدرس121000 تربيت 9-86,318-4982,440896,122-17647,526619,595-334,914276,527دانشگاه
خيريه109500 امور و اوقاف 10-79,773-10811,888732,115-10785,354708,104-26,53424,011سازمان
كشور108300 كل بازرسي 18-69,835-22387,787317,952-47,33952,24010340,448265,712سازمان
دارو129400 و غذا 19-68,316-24362,001293,685-44,80553,39519317,196240,290سازمان
اسلامي114012 تبليغات هماهنگي 25-57,837-25229,370171,533-00229,370171,533شوراي
كشور105500 احوال ثبت 13-56,393-17422,902366,509-41,91450,64121380,988315,868سازمان

129025
د بهداشت، رفـاهوزارت صـندوق ـ پزشكي آموزش و رمان

دانشجويان
8,8603,871-56208,925157,796-24217,785161,667-56,118-26

نظام101026 مصلحت تشخيص 16-54,493-16337,912283,419-00337,912283,419مجمع
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و مزاياي مستمر كاركنان دستگاه.3-1  هاي اجرايي استاني حقوق

ميليارد ريال بوده 16,651معادل 1391هاي اجرايي استاني در سالو مزاياي مستمر دستگاهحقوق

31(ميليـارد ريـال 5,152و معـادل ميليـارد ريـال افـزايش يافتـه 21,803به 1392است كه در سال 

هاي اجرايي ملـي از رشـد نسـبتاً خـوبي رشد داشته است كه در مقايسه با اعتبارات دستگاه)درصد

مي6جدول. رخوردار بوده استب .دهد ميزان اين افزايش را به تفكيك هر استان نشان

و مزاياي مستمر دستگاه.6جدول  هاي اجرايي استاني به تفكيك هر استان حقوق
)ارقام به ميليون ريال(

كد

 استان
 نام استان

و مزاياي حقوق

 سالمستمر در

1391 )1(

و مزاياي حقوق

 1392 سال مستمر در

)2(

ميزان افزايش در

 1392سال 

)2(-)1(

)درصد( رشد

 31 5,152,212 21,803,541 16,651,329 كل كشور
 30 122,451 536,631 414,180 مركزي 51
 30 229,089 990,114 761,025 گيلان 52
 36 328,075 1,230,146 902,071 مازندران 53
 29 209,789 934,020 724,231 ذربايجان شرقيآ 54
 23 163,436 860,231 696,795 آذربايجان غربي 55
 24 153,685 782,852 629,167 كرمانشاه 56
 31 268,402 1,132,166 863,764 خوزستان 57
 31 301,277 1,282,028 980,751 فارس 58
 32 215,885 889,619 673,734 كرمان 59
 29 301,868 1,341,866 1,039,998 خراسان رضوي 60
 37 320,180 1,190,721 870,541اناصفه 61
 28 108,441 500,399 391,958 هرمزگان 62
 24 137,816 710,710 572,894 بلوچستانو سيستان 63
 33 141,120 569,964 428,844 كردستان 64
 28 128,182 590,349 462,167 همدان 65
 35 157,960 605,838 447,878 لرستان 66
 35 121,053 471,842 350,789 ايلام 67
 44 134,546 443,127 308,581 زنجان 68
 31 102,586 433,341 330,755 وبختياري چهارمحال 69
 39 132,219 466,999 334,780 وبويراحمد كهگيلويه 70
 34 119,713 468,752 349,039 سمنان 71
 29 114,628 513,243 398,615 يزد 72
 24 101,295 526,523 425,228 بوشهر 73
 29 301,901 1,339,566 1,037,665 تهران 74
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كد

 استان
 نام استان

و مزاياي حقوق

 سالمستمر در

1391 )1(

و مزاياي حقوق

 1392 سال مستمر در

)2(

ميزان افزايش در

 1392سال 

)2(-)1(

)درصد( رشد

 40 151,084 529,858 378,774 اردبيل 75
 35 79,432 309,034 229,602قم 76
34 95,133 371,456 276,323 قزوين 77
 29 147,910 664,254 516,344 گلستان 78
 37 98,621 367,022 268,401 خراسان شمالي 79
 30 92,293 398,764 306,471 خراسان جنوبي 80
 26 72,142 352,106 279,964 البرز 81

كه اسـتان6براساس اطلاعات منـدرج در جـدول و از يلويـهگهـاي زنجـان، اردبيـل وبويراحمـد

وو هــاي سيســتانو اســتان) درصــد40متوســط(بيشــترين رشــد  بلوچســتان، كرمانشــاه، بوشــهر

.اند برخوردار شده) درصد24متوسط(ها استانآذربايجان غربي از رشد كمتري به نسبت ساير 

��� ����� $"��� ���%� � ��� !"�! ������ ����#� ��� &#'��� ���()� *��"��

 ��� 
���� 
+,- "� �,�,��./01 "�2! 3! 

 ماده واحده1»79«بند.1-2

را 1392مـاده واحـده لايحـه بودجـه سـال»79«دولت در بنـد از هماننـد سـال گذشـته ايـن اجـازه

بـدونرا در سقف اعتبارات مصـوب بگير هاي مختلف حقوق قانونگذار خواسته است كه حقوق گروه

ايـن. قانون مـديريت خـدمات كشـوري افـزايش دهـد) 125(و)64( موادرعايت الزام قانوني تبصره 

در قالـب طـرح(نيـز بـا واكـنش نماينـدگان مجلـس 1389درحالي است كـه ايـن موضـوع در سـال 

لازم بـه. مواجه شـد) كل كشور 1389ماده واحده قانون بودجه سال»7«بند»الف«ه جزء استفساري

)50(مـاده» الـف«نـوعي اصـلاح بنـدبه 1392ماده واحده لايحه بودجه سال»79«توضيح است بند

، زيرا حكـم برنامـه پـنجم توسـعه، دولـت را موظـف بـهشود قانون برنامه پنجم توسعه نيز تلقي مي

م . قانون برنامه پنجم در تعيين ضريب حقوقي ساليانه كرده است) 125(اده رعايت

و با اجراي ناقص فصل دهم قانون مديريت خـدمات 1388لازم به توضيح است از ابتداي سال

به هاي مختلف حقوق يش حقوق گروهافزا:ماده واحده»79«بند.1 و قضات و لشگري طور بگير از قبيل هيئت علمي، كاركنان كشوري

قانون مديريت خدمات كشوري در حكم حقـوق ثابـت بـاقي)78(و)71(كه تفاوت تطبيق موضوع مواد جداگانه توسط دولت به نحوي

.پذيرد بماند انجام مي
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در احكام كارگزيني كليه كارمندان مشمول اين قانون رقمي تحت عنوان تفاوت تطبيـق درج،كشوري

ميشد كه اين امر ناكارآمد و عدم اجراي صحيح اين فصل از قانون را نشان تفـاوت چراكـه. دهـدي

مي تطبيق و مزاياي بالايي در مقايسه با افراد مشـابه براي كاركناني در نظر گرفته شود كه از حقوق

و با تغيير نظام شـود تـا هاي پرداخت اين عنصر حقوقي به فرد پرداخـت مـي خود برخوردار هستند

پ تاكنون 1388از سال. مستهلك شود ساليانههاي بعدي يدا نكند كه بايد با افزايشحقوق فرد كاهش

و  اين عنصر حقوقي كه عملاً كارويژه خود را از دست داده اسـت در حكـم حقـوق ثابـت تلقـي شـده

و ساليانههاي عملاً مشمول افزايش در نتيجه افزايش حقـوق كارمنـدان مشـمول قرار نگرفته است

از ضرايب 1388هاي سالاين قانون طي لـذا.بـوده اسـت سـاليانه حقوقي تاكنون همواره كمتر

كه بايددولت يا  احكام اين فصل از قانون را به شكل كامل اجرا كند تا عملاً تكليف اين عنصر حقوقي

و يا اينكه اگـر قصـد اجـراي كامـل قـانون را نـدارد،  بايسـتييك عنصر موقت است مشخص شود

در احكام كارگزيني كاركنان نيز مشمول افزايشتفاوت تطبيق مند .قرار گيرد ساليانههاي رج

 ماده واحده1»80«بند.2-2

هاي اجرايي تابع قانون قانون مديريت خدمات كشوري همه دستگاه) 117(با توجه به اينكه طبق ماده

و بـه  كور نيـز تبـع آن مشـمول نظـام پرداخـت موضـوع قـانون مـذ مديريت خدمات كشوري نيستند

و امتيـاز حسـاب پـس باشند، بنابراين تعيين امتياز كمك نمي و ازدواج انـداز بـراي آنـان هزينه فـوت

بينـي نشـده هاي مورد نظر اصـولاً امتيـازي پـيش در نظام پرداخت دستگاه. اصولاً قابليت اجرا ندارد

خ اين بند فقط براي دستگاه. است دمات كشـوري را اجـرا هايي قابل اجراست كه عملاً قانون مديريت

هم تعيين امتياز بايد از طريق تصويب قانون دائمـي انجـام شـود تـا اند، در اين قبيل دستگاه نموده ها

اصولاً ايـن امـر بـه قـانون بودجـه ارتبـاطي. نيازي به تكرار آن در هر سال در قانون بودجه نباشد

و در زمره مقررات استخدامي است و مجلـ. ندارد و اصـلاح اكنون كه دولت س در آسـتانه بـازنگري

تواند در چارچوب اصلاحات اين قانون مديريت خدمات كشوري قرار دارند، احكامي از اين دست مي

و تصويب قرار گيرند . قانون مورد اصلاح

ـ»80«بند.1 دس ماده واحده و ازدواج هاي اجرايي، كمكه تگادر كليه انـداز كاركنـان دولـتو امتيـاز حسـاب پـس 6,500هزينه فوت

مي 150) سهم دولت( و پرداخت .گردد تعيين
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 ماده واحده1»81«بند.3-2

و مستقل است :اين بند شامل دو حكم مختلف

هـاي خدمات كشوري به امور خدمات اداري دستگاه قانون مديريت)17(انحصار اجراي مادهـ

و عدم شمول آن به اجراي طرح ،اي هاي سرمايه هاي تملك دارايي اجرايي

معـاملات موضـوع قـانون برگـزاري«در مورد تعيين نصـاب» وزيران هيئت«تسري اختياراتـ

لاتي كـه از طريـق بـه معـام) معاملاتي براي كسب كالا يا خـدمت در ازاي پرداخـت پـول(» مناقصات

و خدمت در ازاي دريافت پول(شوند مزايده انجام مي ،)واگذاري كالا

با توجه به وجود دو حكم مجزا، در اين بند لازم است كه هريك از احكـام منـدرج در ايـن مـاده

و ارزيابي شود به .طور مجزا بررسي

2ييهاي اجرا منحصر كردن قانون به امور خدمات اداري دستگاه.1-3-2

قـانون مـديريت خـدمات(» مـؤخر«و» دائمي«يك قانون دليل آنكهبهچه از منظر حقوقي اين حكم اگر

يك قـانون) كشوري و با استناد به ) قـانون برگـزاري مناقصـات(» مقـدم«را در ضمن قانون بودجه

.صحيح نيست، اما در چند سال اين بند در بودجه تصويب شده است،دهد مورد اصلاح قرار مي

 1392ها در طول سال تسري نصاب مناقصات به مزايده.2-3-2

شـرح زيـر تعيـين بـه) حد پايين هر طبقه از معـاملات(» نصاب«در آخرين قانون محاسبات عمومي،

:بود شده 

جزـ)80(ماده« بئمعاملات دولتي به سه دسته و عمده : شودمي شرح زير تقسيمهي، متوسط

ازم،معاملات جزئي) الف .هزار ريال تجاوز نكند 300عاملاتي است كه مبلغ آن

از،معاملات متوسط)ب از 300معاملاتي است كه مبلغ آن و ميليـون2هزار ريال بيشتر باشد

.ريال تجاوز ننمايد

از،معاملات عمده)ج .»ريال بيشتر باشد ميليون2معاملاتي است كه مبلغ آن

ـ»81«بند.1 و قانون مديريت خدمات كشوري منحصر بـه امـور خـدمات اداري دسـتگاه)17(ماده ماده واحده هـاي اجرايـي اسـت

وزيران در مورد تعيين نصاب معاملات موضـوع همچنين اختيارات هيئت. شود اي نمي هاي سرمايه داراييهاي تملك شامل اجراي طرح

مي قانون برگزاري مناقصات به مواردي كه معامله براساس مزايده انجام مي .يابد شود، تسري

ازي اجازه داده مـييهاي اجرا به دستگاه«:قانون مديريت خدمات كشوري)17(ماده.2 و بـا عقـد قـرارداد بـا شـود طريـق مناقصـه

و مؤسسات غيردولتي براساس فعاليت مشخص شركت به، حجم كار معين ها و قيمت كل و مشـخص، قيمت هر واحد كار طور شـفاف

مي در صورت عدم مراجعه متقاضيان. نياز خود را تأمين نمايند بخشي از خدمات مورد  شود با رعايـت قـانون برگـزاري، اجازه داده

و تأييد سازمان از طريق ترك تشريفات مناقصه اقدام گردد .مناقصات

و برنامـه شركتـ� تبصره و هاي موضوع اين ماده حسب وظايف مربوط توسط سازمان مديريت  ريـزي كشـور يـا وزارت كـار

در امور اجتماعي تعيين صلاحيت و مي شده .»گردند صورت تخلف از حكم اين ماده لغو صلاحيت
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نصـاب معـاملات1قـانون محاسـبات عمـومي،)80( لاح مـادهو طي قـانون اصـ 1373در سال

و نصاب معاملات بزرگ به پانزده ميليون ريال ارتقا يافت يك ميليون ريال .متوسط به

و طي تبصره 1383در سال 2بـرده قانون نام)3( ماده»1« با تصويب قانون برگزاري مناقصات

رااقت در ابتداي هـر سـال وزارت امـور مقرر شد كه و دارايـي نصـاب معـاملات و صـادي پيشـنهاد

3قانون برگـزاري مناقصـات)1( ماده»الف«البته با توجه به بند،آن را تصويب نمايد»وزيران هيئت«

و اموال عمومي(ها قابل استناد به مزايدات اين نصاب .نيست) معاملات واگذاري محصولات

امكـان اينكـه)»معـاملات بخـش عمـومي«يـا» تـي معـاملات دول«قـانون(قانوني جامع تصويبتا

به نصاب« شـده از طريـق در معاملات انجـام»قانون برگزاري مناقصات)3( طبق مادهروز شده هاي

و نظر مـي مزايده نيز مورد استناد قرار گيرد، اقدامي مناسب به »81«حكـم دوم منـدرج در بنـد رسـد

رتواندمي 1392بودجه لايحه يكخلأ قوانين سال پر كند ولي اقدام قطعي در اين خصوصا به مدت

.بايد از طريق تصويب قانون جامع معاملات دولتي انجام شود

هـاي ذكر است كه با توجه به احكام متعددي كه در لايحه بودجه براي واگـذاري دارايـي لازم به

.د بوداي خواه داراي اهميت ويژه 1392دولت پيشنهاد شده است اين حكم در سال 

 ماده واحده4»82«بند.4-2

بيني شده بود كه با اعمال اصلاحاتي به تصـويب مجلـس اين حكم در سال گذشته نيز در لايحه پيش

كـه سـتا در ايـن 1391قانون بودجـه سـال»94«وجه تمايز اين حكم با بند. شوراي اسلامي رسيد

يك پست سازماني بـه«عبارت  »82«در بنـد» ته پـيش از موعـد ازاي هـر بازنشسـ مشروط به حذف

.1/6/1366قانون محاسبات عمومي كشور مصوب)86(و)80( مواد»ج«و»ب«،»الف«ن اصلاح بندهاي قانو«.1

ميبه 1/6/1366 قانون محاسبات عمومي كشور مصوب)86(و)80( مواد»ج«و»ب«،»الف«بندهايـماده واحده :شود شرح زير اصلاح

ميبه)80(ماده»ج«و»ب«،»الف«هاي مذكور در بندهاي نصاب.1 :يابد شرح زير تغيير

.معاملات جزئي، معاملاتي است كه مبلغ آن از يك ميليون ريال تجاوز نكند)الف

و از پانزده ميليون ريال تجاوز ننمايد)ب .معاملات متوسط، معاملاتي است كه مبلغ آن از يك ميليون ريال بيشتر باشد

.آن از پانزده ميليون ريال بيشتر باشد معاملات عمده، معاملاتي است كه مبلغ)ج

مي)86(مبلغ مذكور در ماده.2 .يابد از بيست ميليون ريال به يكصدوپنجاه ميليون ريال افزايش

و دارايـي مكلـف اسـت در ابتـداي هـر سـال نصـاب وزارت امـورـقانون برگزاري مناقصـات)3(ماده»1«تبصره«.2 اقتصـادي

و خدمات اعلاممعاملات را براساس شاخ شـده توسـط بانـك مركـزي جمهـوري اسـلامي ايـران، جهـت تصـويب بـهص بهاي كالاها

.»نمايد وزيران پيشنهادتئهي

بهـ قانون برگزاري مناقصات)1(ماده» الف«بند.3 مي اين قانون و مراحل برگزاري مناقصات به تصويب رسـد منظور تعيين روش

ميو تنها در معاملاتي كه با رعا .شود، كاربرد دارد يت اين قانون انجام

ـ»82«بند.4 و قـانون تمديـد ماده واحده بازنشستگي پيش از موعد كليه مشمولين قانون بازنشستگي پيش از موعد كاركنان دولـت

و بـدون 1366 قانون محاسبات عمـومي مصـوب)53(و)52(آن با موافقت بالاترين مقام اجرايي دستگاه يا مقام مجاز موضوع مواد 

و واگذاري اموال دولتي قابل پرداخت است اجراي اين حكم از محل منابع دستگاه. سنوات ارفاقي پيش از موعد مجاز است . ها
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اين بند كه به نوعي اصلاح قانون بازنشستگي پيش از موعد كاركنان دولـت اسـت،. حذف شده است

:باشدميداراي سه بخش 

)53(و)52(بر موافقت بالاترين مقام اجرايي دستگاه يا مقام مجاز موضـوع مـواد درج حكمي مبنيـ

. در متن قانون صرفاً موافقت دستگاه اجرايي انشا شده استقانون محاسبات عمومي، درحالي كه

عدم اعطاي سنوات ارفاقي به متقاضيان بازنشستگي پيش از موعد، درحالي كه در متن قانونـ

.گردد تا پنج سال سنوات ارفاقي به كاركنان اعطا مي

و اموال تأمين اعتبار مورد نياز اجراي قانون از محل منابع دستگاهـ . دولتي ها

دو اصلاحات فوق كه توسط دولت پيشنهاد شده است، اعمال محدوديت.1-4-2 هـايي اسـت كـه

و دوم اينكـه: كنـد هدف اصلي را دنبـال مـي  اول اينكـه بـار مـالي قابـل توجـه طـرح را كـاهش دهـد

و كارآمـد از دسـتگاه محدوديت هـاي هايي را در نظر گيرد تـا از خـروج نيـروي انسـاني متخصـص

كه.ي جلوگيري شوداجراي مي بايداتفاقي افتاد تا از خروج بخش قابل تـوجهي از نيـروي پيش از اين

و  و متخصص هـاي قابـل آن ايجاد خلأ كارشناسي در دستگاه دولـت بـا تحميـل هزينـه تبعبهخبره

مي توجه به دولت، در سه . كرد ساله اول اجراي قانون جلوگيري

به.2-4-2 و محتوايي مورد تأييد است، اما بايـلح اگرچه اصلاحات فوق بـه ايـن نكتـه توجـهداظ فني

و منطقـي  آن داشت كه اصلاح يك قانون دائمي در ضمن قانون بودجه از منظر حقوقي صحيح نيسـت تـر

. اي مستقل صورت پذيرد است كه اصلاحات قانون بازنشستگي پيش از موعد در قالب لايحه

م.3-4-2 بينـي كـرده اسـت، از چنـد ورد نياز اجراي قـانون را پـيش بخش سوم كه تأمين اعتبار

:جهت قابل ارزيابي است

و مقـدار اعتبـار آن مشـخص ارقام مربوط به اين حكم كه در رديفـ هاي لايحه بودجه نيامـده

و ازسوي ديگر مازاد بر سقف ماده واحده است، با قواعد بودجه .ريزي همخواني ندارد نشده است

پـ و احكـام بيني حجم گسترده واگذاري سهام براي اهداف مختلف در رديـفيشبا توجه به هـا

را رسد كه دولت با توجه به عملكرد سال نظر نميبه 1392بودجه سال  هاي اخيـر بتوانـد ايـن منـابع

به علاوه. محقق كند رسد كـه ارزش سـهام دولتـي قابـل نظر نمي بر ناتواني دولت در واگذاري سهام،

.بيني شده در لايحه كفايت كندي همه اهداف پيشواگذاري برا

وچهارم قانون اساسـي ابلاغـي از طـرف مقـام معظـم هاي كلي اصل چهل اين حكم با سياستـ

وضـوح محـل مصـرف هـا بـه زيرا در اين سياست. طور صريح مغاير استبه 1385رهبري در سال 

و در قالـ وجوه حاصل از واگذاري شركت قـانون اجـراي)29(ب مـاده هـاي دولتـي مشـخص شـده

. وچهارم قانون اساسي به تصويب مجلس شوراي اسلامي رسيده اسـت هاي كلي اصل چهل سياست
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. دهم قانون اساسي است اين حكم مغاير اصل يكصدو،بنابراين

1ماده واحده»86«بند.5-2

تا»86«دولت در بند را اعتبـارات هزينـه ماده واحده، همانند سه سال گذشته اجازه خواسته است اي

و مؤسسات دولتي نسبت به اعتبارات مصوب وزارتخانه بـراي تـأمين كسـري احتمـالي ناشـي از ها

و حقوق نيروي انساني تـا سـقف بيسـت درصـد هاي اجتناب هزينه و مطالبات %)20(ناپذير، تعهدات

و پيوست هريك از اعتبارات رديف تص هاي منظور در جداول ، افـزايش»ويب دولـت هاي اين قانون با

هـاي هـاي تملـك دارايـي نيز آمده است، افزايش اعتبـار طـرح»87«است كه در بند درحالياين. دهد

ايـن. جويي در ساير اعتبارات هر دستگاه توسـط آن دسـتگاه مجـاز اسـت اي از محل صرفه سرمايه

و بدان معناسـت كـه امكـان جابجـايي كامـل بـا توجـه بـه آنكـه اعتبـارات منظـور شـده  در جـداول

هم اعتبارات هزينه پيوست هم اعتبارات عمراني هاي قانون و و هـم)اي هاي سـرمايه تملك دارايي(اي

به)هاي مالي است تملك دارايي(هاي دولت اعتبارات مربوط به بازپرداخت بدهي معناي، لذا اين مجوز

اعتبـار كـردن معنـاي بـي اجازه چنين جابجـايي بـه. اجازه اصلاح بودجه ضمن تصويب بودجه است

. چون تمام ارقام مصوب مجلـس توسـط دولـت قابـل تغييـر خواهـد بـود. مصوبات قوه مقننه است

و به اعتبارات هزينه علاوه . اي اضـافه كنـد بر اين دولت اجازه خواهد داشت تا اعتبار عمراني را كسر

ور قطـع كامـل وابسـتگي منظـ بـه(قـانون برنامـه پـنجم توسـعه) 117(مـاده»ج«ضمن اينكه در بند

و گاز از طريق افزايش سهم درآمدهاي عمـومي در تـأمين اعتبـارات اعتبارات هزينه اي به عوايد نفت

از%)2( درصـد2حـداكثر ساليانه بايداي دولت، آمده است كه اعتبارات هزينه)اي دولت هزينه كمتـر

ميبه. نرخ تورم، افزايش يابد در تنـاقض بـا اهـداف منـدرج در مـاده ماده واحـده»86«رسد بند نظر

.قانون برنامه پنجم توسعه نيز باشد) 117(

 بندي جمع

قانون مديريت خدمات كشوري دولـت موظـف اسـت ضـريب) 125(و)64( موادموجب تبصرهبه.1

و بـه  و بازنشستگان را با توجـه بـه شـاخص هزينـه زنـدگي ريالي ساليانه افزايش حقوق كارمندان

ازاندازه  مي نرخ تورم كه هرساله بينـي شود، در لايحه بودجه ساليانه پـيش سوي بانك مركزي اعلام

 
و مؤسسات دولتي بـراي تـأمين كسـري اي نسبت به اعتبارات مصوب وزارتخانه افزايش اعتبارات هزينهـ ماده واحده»86«بند.1 ها

و حقوق نيروي انساني ناپذير هاي اجتناب هزينه احتمالي ناشي از و مطالبات از اعتبـارات هريـك)%20(تا سقف بيست درصد، تعهدات

و پيوست از رديف و نظارت راهبردي رئيس هاي اين قانون با پيشنهاد معاونت برنامه هاي منظور در جداول و تصـويب ريزي جمهـور

.دولت، مجاز است
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ضـريب ريـالي توسـط 1391و 1390هـاي در سـال.و به تصويب مجلس شوراي اسـلامي برسـاند

بهتئهي و هشتصدو) 700(ترتيب هفتصد وزيران كمتـر از نـرخ كـهد ش ـريال تعيـين) 805(پنج ريال

بيني نشده نيز پيش 1392اين امر در لايحه بودجه سال. استشده ازسوي بانك مركزي تورم اعلام 

ماده واحده لايحه بودجه، اين اجازه را از قانونگـذار خواسـته اسـت»79«جاي آن دولت در بندو به

و هاي مختلف حقوق كه افزايش حقوق گروه و لشـگري بگير از قبيل هيئت علمـي، كاركنـان كشـوري

و اجرا كنـدبه قضات را موضـوعي كـه بـا. طور جداگانه در سقف اعتبار مصوب در هر مورد تعيين

و شايسـته اسـت دولـت ضـرايب)50(ماده»الف«بند  قانون برنامه پنجم توسعه در تعـارض اسـت

. بيني كند ريالي را در لايحه بودجه پيش

حقـ 1388از سال.2 وقي تحـت عنـوان تفـاوت كه قانون مديريت خدمات كشوري اجرا شـد، عنصـر

اين عنصر حقوقي به جهـت اجـراي. تطبيق در احكام كليه كاركنان مشمول اين قانون درج شده است

و موجـب شـده اسـت كـه افـزايش حقـوق  ناقص فصل دهم قانون در حكم حقوق ثابـت تلقـي شـده

چراكه مشمول.افزايش يابد ساليانهكاركنان مشمول اين قانون در عمل كمتر از ميزان ضريب ريالي 

به بايدلذا. گيرد قرار نمي ساليانهافزايش ضريب ريالي  طور كامل اجـرا شـود تـا يا فصل دهم قانون

تكليف اين عنصر حقوقي مشخص گردد يا اينكه اين عنصر حقوقي مشـمول افـزايش ضـريب ريـالي 

ه بـا نـرخ تـورم صورت قدرت خريد كاركنان دولت هرساله در مسـابق در غير اين. قرار گيرد ساليانه

.فاصله بيشتري را تجربه خواهد كرد

60، بـا افزايشـي 1391بـه نسـبت سـال 1392در سال) جبران خدمات كاركنان(اعتبار فصل اول.3

رقم) ميليارد ريال 184,559(درصدي و از  1391ميليارد ريـال در سـال 313,742مواجه شده است

رقم ميليارد ريـال 63,000احتمالاً حدود. افزايش يافته است 1392ميليارد ريال در سال 502,134به

و مابقي آن ناشي از جابجـايي اعتبـارات ساليانهاز اين افزايش ناشي از افزايش ضريب ريالي  است

كـل 1392كه اعتبار فصل جبران خـدمات كاركنـان در لايحـه بودجـه سـال نحويبه. اي است هزينه

و مزاياي كار كشور، علاوه كنان شاغل، حقوق بازنشستگان صندوق بازنشستگي كشـوري، بر حقوق

و مستمري والدين شهدا را نيز شامل مي موجـب بنـد در عـين حـال بـه. شود جانبازان حالت اشتغال

و 1391ماده واحده لايحه بودجه»86« نيز، دولت اين اجـازه را دارد كـه اعتبـار مربـوط بـه حقـوق

سقف 1391مزاياي نيروي انساني را در سال  .درصد افزايش دهد20تا

به.4 و مزاياي مسـتمر كاركنـان اعتبارات مربوط و اسـتاني حقوق بـا افزايشـي دولـت در سـطح ملـي

از) ميليارد ريال 200,071(درصدي 7/106 مواجه شده اسـت كـه بخـش اعظمـي از ايـن افـزايش ناشـي

و امـور ايثـارگران هاي اجرايي نظير صندوق بازن اي دستگاه جابجايي اعتبارات هزينه شستگي، بنياد شهيد




ABC@ ?و<=__________________________________________________DEرا2ا��FGHIJ3 �� 

و مزاياي مستمر منتقل شده است .و دادگستري جمهوري اسلامي ايران است كه به بخش حقوق

و مزايا.5 31بـا 1392در سـال هاي اسـتاني دستگاهمستمر كاركنانياعتبارات مربوط به حقوق

كـه در مقايسـه بـا سـرجمع مواجـه شـده 1391رشد به نسـبت سـال) ميليارد ريال 5,152(درصد

اسـت كـه درحـالي ايـن. اي از رشـد نسـبتاً مناسـبي برخـوردار بـوده اسـت افزايش اعتبارات هزينه

كه استان و هـايو استان) درصد40متوسط(بويراحمد از بيشترين رشدو يلويهگهاي زنجان، اردبيل

كمو سيستان و آذربايجان غربي از رشد هـا تري به نسبت ساير استانبلوچستان، كرمانشاه، بوشهر

.اند برخوردار شده) درصد24متوسط(

 پيشنهادها

قـانون مـديريت خـدمات كشـوري، ضـريب ريـالي سـاليانه) 125(و)64( مـواد براساس تبصره.1

و مستمري و موظفين و بازنشستگان .تعيين شود 1392بگيران، در قانون بودجه سال كاركنان

قــانون مــديريت خــدمات كشــوري منــدرج در احكــام)78(و)71(اد تفــاوت تطبيــق موضــوع مــو.2

. قرار گيرد ساليانهكارگزيني كاركنان مشمول اين قانون، مشمول افزايش ضريب 

و دقيـق قانون برنامه پنجم توسعه جامع)50(ماده»الف«با توجه به اينكه بند.3 »79«تـر از بنـد تـر

ميمي 1391ماده واحده لايحه بودجه سال در صـورت. شود اين بند حـذف شـود باشد، لذا پيشنهاد

به آن افزوده شود تـا مغـايرت» قانون خدمات كشوري) 125(با رعايت ماده«ابقا لازم است عبارت 

.با قانون برنامه پنجم توسعه نداشته باشد

اد شـده ماده واحده پيشـنه»82«اصلاحات مربوط به قانون بازنشستگي پيش از موعد كه در بند.4

اي مسـتقل تر آن است كه در قالب طرح يا لايحه لحاظ محتوايي مورد تأييد است، اما شايسته است به

كار تـأمين هزينـه كـه سازو شايان ذكر است. صورت قانون دائمي مورد اصلاح قرار گيرد ارائه تا به

و بـا سياسـت در فراز اج پاياني حكم مربوطه پيشـنهاد شـده واجـد اشـكال اسـت رايـي اصـل هـاي

.چهارم قانون اساسي در تناقض استو چهل

. به ذيل ماده واحده منتقل شود7شايسته است احكام حقوقي مندرج در ذيل جدول.5
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پيوست

و حقوق مستمرمقايسه هزينهمزاياي ساير دستگاهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
دستگاه اصلينام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

رياست101000 275,641305,953112,205,9312,325,56652,481,5722,631,5196جمهورينهاد
ملي101004 امنيت عالي 38-39282,562174,591-4,4535,30719278,109169,284شوراي
رهبري101015 خبرگان مجلس 15-1532,97227,941-0032,97227,941دبيرخانه
گزينشهيئت101020 22-2932,13925,056-3,7974,9403028,34220,116عالي
نظا101026 مصلحت تشخيص 16-16337,912283,419-00337,912283,419ممجمع
مخدر101034 مواد با مبارزه 7-81,348,4641,247,956-31,69042,612341,316,7741,205,344ستاد
نخبگان101048 ملي 100190,318280,58847194,418280,58844-4,1000بنياد
رئيس101052 فناوري و علمي 6-62,441,5472,300,584-302,434,3692,295,543-7,1785,041ورجمهمعاونت

101057
ــاني انس ــرمايه س و ــديريت م ــعه توس ــت معاون

جمهوررئيس
47,78951,3507135,721122,019-10183,510173,369-6

101100
اسلامي جمهوري ملي كتابخانه و اسناد سازمان

ايران
72,91886,00018279,838259,600-7352,756345,600-2

اسلامي101500 شوراي 32-321,965,5821,333,626-001,965,5821,333,626مجلس
پژوهش101501 مركز ـ اسلامي شوراي 6-2565,78762,093-17,47425,7834848,31336,310هامجلس

101502
مركز و موزه كتابخانه، ـ اسلامي شوراي مجلس

اداسن
16,71924,2944598,15175,780-23114,870100,074-13
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ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير دستگاهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

كشور101510 محاسبات 4-50853,111817,937-383,343585,13053469,768232,807ديوان
نگهبان101600 19-19279,518226,757-00279,518226,757شوراي
اطلاعاتوزار102100 0010,148,49310,888,267710,148,49310,888,2677ت

102500
برنامـــه راهبـــرديمعاونـــت نظـــارت و ريـــزي

جمهوررئيس
274,853282,81639,512,5871,012,120-899,787,4401,294,936-87

كشور105000 97,114102,43251,009,8721,129,612121,106,9861,232,04411وزارت
كشور105500 احوال ثبت 13-17422,902366,509-41,91450,64121380,988315,868سازمان
شهرداري105600 امور دهياريسازمان و كشورها 13-13166,357145,458-2160,302139,508-6,0555,950هاي
كشور105800 بحران مديريت 22-2848,89438,214-10,37710,437138,51727,777سازمان
ايران106000 اسلامي جمهوري انتظامي 0031,385,60536,622,7231731,385,60536,622,72317نيروي

106002
ــدتي عقي ــازمان ــامي،س انتظ ــروي ني ــي سياس

ايران اسلامي جمهوري
00165,765124,300-25165,765124,300-25

106004
ا ــت حفاظ ــازمان انتظــاميس ــروي ني طلاعــات

ايران اسلامي جمهوري
00143,415114,283-20143,415114,283-20

106009
ـ ــران اي ــلامي اس ــوري جمه ــامي انتظ ــروي ني

انتظامي علوم دانشگاه
0065,02255,269-1565,02255,269-15

خارجه107000 امور 448,134489,76694,261,5725,449,714284,709,7065,939,48026وزارت
دادگستري108000 4976,9991,003,3763-337,036386,33515639,963617,041وزارت
اداري108006 خدمات و قضايي علوم 8-1850,15346,185-18,01219,689932,14126,496دانشكده
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ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير عموميو اصليدستگاههاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

ني108009 قضايي مسلحسازمان 8-23337,876311,703-118,140142,73721219,736168,966روهاي
روحانيت108017 ويژه 20-34119,00195,284-30,88937,5222188,11257,762دادستاني
ايران108100 اسلامي جمهوري 2-5515,426,63815,184,053-4,000,00010,028,07715111,426,6385,155,976دادگستري
اداري108108 عدالت 11-23171,957153,489-51,60560,48817120,35293,001ديوان

108109
شـوراي ـ ايـران اسـلامي جمهـوري دادگستري

اختلاف 1)كمك(حل
00270,588303,17512270,588303,17512

108200
زنـدان تربيتـيسازمان و تـأميني اقـدامات و هـا

كشور
42,81145,72073,228,8382,841,702-123,271,6492,887,422-12

كشور108300 كل بازرسي 18-22387,787317,952-47,33952,24010340,448265,712سازمان
كشور108400 قانوني پزشكي 3-4389,335379,009-18,54224,40332370,793354,606سازمان
اسن108500 ثبت كشورسازمان املاك و 15-18938,049800,080-87,531100,28215850,518699,798اد
خيريه109500 امور و اوقاف 10-10811,888732,115-10785,354708,104-26,53424,011سازمان
زيارت109600 و حج 17,50523,655352,0202,020019,52525,67531سازمان
ام110000 داراييوزارت و اقتصادي 157,928203,16629384,260431,15312542,188634,31917ور

110004
سرمايه كمكسازمان و وگذاري اقتصـادي هـاي

ايران فني
13,50116,0901943,98430,479-3157,48546,569-19

اقتصادي110029 علوم 19,16821,8211457,03058,426276,19880,2475دانشكده
كشور110100 مالياتي امور 234,492,8425,018,57612-1,882,1573,003,266602,610,6852,015,310سازمان
ايران110500 اسلامي جمهوري 131,465,7521,625,25811-624,983897,73144840,769727,527گمرك
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ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير دستگاهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

مسلحوزارت111100 نيروهاي پشتيباني و 008,095,93818,185,8831258,095,93818,185,883125دفاع
دفاع111101 وزارت اطلاعات حفاظت 21-2118,49314,700-0018,49314,700سازمان

111110
ـ ــلح مس ــاي نيروه ــتيباني پش و ــاع دف وزارت

دفاعي تحقيقات مؤسسه
00812,151613,242-24812,151613,242-24

111112
ـ ــلح مس ــاي نيروه ــتيباني پش و ــاع دف وزارت

اشتر مالك صنعتي دانشگاه
00102,44887,081-15102,44887,081-15

مسلح111120 نيروهاي اجتماعي تأمين 0076,042,37096,814,1572776,042,37096,814,15727سازمان

111140
ــتيبا پش و ــاع دف ـوزارت ــلح مس ــاي نيروه ني

ســازمان و دفــاع وزارت سياســي هــايعقيــدتي

وابسته

007,3715,500-257,3715,500-25

111186
ـ ــلح مس ــاي نيروه ــتيباني پش و ــاع دف وزارت

مسلح نيروهاي جغرافيايي سازمان
0060,20590,0965060,20590,09650

ايران111200 اسلامي جمهوري ارتش مشترك 0030,436,44833,756,1641130,436,44833,756,16411ستاد

111210
ــدتي عقي جمهــوريـســازمان ارتــش سياســي

ايران اسلامي
00198,667149,000-25198,667149,000-25

111215
ـ ايـران اسـلامي جمهـوري ارتش مشترك ستاد

نزاجادانشگاه و نهاجا نداجا، افسري هاي
0039,96433,969-1539,96433,969-15

111220
ارتـــش اطلاعـــات حفاظـــت مركـــزي ســـازمان

ايران اسلامي جمهوري
0088,79771,000-2088,79771,000-20
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ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير دستگاهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
دستگا اصلينام ه

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

111230
ـ ايـران اسـلامي جمهـوري ارتش مشترك ستاد

پزشكي علوم دانشگاه
0018,93616,095-1518,93616,095-15

اسلامي111300 انقلاب پاسداران سپاه مشترك 5-552,526,54649,883,214-0052,526,54649,883,214ستاد

111305
ـ اسـلامي انقـلاب پاسداران سپاه مشترك ستاد

حسين امام جامع )ع(دانشگاه
0055,99847,598-1555,99847,598-15

111306
پ سپاه مشترك ـستاد اسـلامي انقـلاب اسداران

بقيه پزشكي علوم الاعظمدانشگاه 1)عج(االله
0036,99131,442-1536,99131,442-15

111310
انقـلاب پاسداران سپاه اطلاعات حفاظت سازمان

اسلامي
0086,85669,400-2086,85669,400-20

111313
ـ اسـلامي انقـلاب پاسداران سپاه مشترك ستاد

ارتشينههز ـ بسيج ميليوني20هاي
007,152,3596,142,758-147,152,3596,142,758-14

111320
انقـلاب پاسـداران سـپاه در فقيـه ولـي نمايندگي

اسلامي
00138,264153,70011138,264153,70011

111348
ـ اسـلامي انقـلاب پاسداران سپاه مشترك ستاد

پ تربيـــت و افســـري امـــامدانشـــگاه اســـداري

1)ع(حسين

0062,89353,459-1562,89353,459-15

111400
جمهـوري مسـلح نيروهـاي كـل فرماندهي ستاد

ايران اسلامي
0022,231,2269,729,052-5622,231,2269,729,052-56

ملي111440 دفاع عالي 4-446,29744,671-0046,29744,671دانشگاه
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ـ مستمرمقاادامه مزاياي و حقوق هزينهيسه ساير دستگاهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

ارزش111450 و آثار حفظ مقدسبنياد دفاع 13-13225,079196,822-00225,079196,822هاي
فني112600 آموزش 4-112,580,3142,483,391-632,120743,446181,948,1941,739,945ايوحرفهسازمان
كشور113000 هواشناسي 10-17149,772134,379-31,08735,51214118,68598,867سازمان
فناوري113500 و تحقيقات علوم، 42-476,995,2334,055,103-499,722589,489186,495,5113,465,614وزارت

113502
رفـاه صندوق ـ فناوري و تحقيقات علوم، وزارت

دانشجويان
16,8674,489-73496,419655,14632513,286659,63529

اصفهان113540 تحقيقاتي علمي، 13-1463,85555,316-161,43452,917-2,4212,399شهرك
پژوهش113544 ايرانسازمان صنعتي و علمي 3-14214,257208,641-77,26290,65117136,995117,990هاي

113548
و انسـاني علـوم كتـب تـدوين و مطالعه سازمان

اسلامي
17,59020,5621744,64240,907-862,23261,469-1

قم113570 84,39498,02216136,402140,2113220,796238,2338دانشگاه

113574
بين ومركز پيشـرفته تكنولـوژي و علـوم المللـي

محيطي علوم
14,63418,4692620,87118,759-1035,50537,2285

فرهنگي113600 انقلاب عالي 33-35550,384367,839-20,15623,42116530,228344,418شوراي
دانشگاهي113620 100820,030963,10017915,304963,1005-95,2740جهاد
دانشگاه113630 در رهبري معظم مقام نمايندگي 25-25762,452571,164-00762,452571,164هانهاد

113664
تحقيقات علوم، فناوريوزارت امورـو سازمان

دانشجويان
10,00011,91719760,130869,98114770,130881,89815

گردشگري113700 و دستي صنايع فرهنگي، ميراث 20-231,045,960837,403-86,72895,00010959,232742,403سازمان
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ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير عموميو اصليدستگاههاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

ار114000 و فرهنگ اسلاميوزارت 28-285,581,6564,036,144-79,901100,074255,501,7553,936,070شاد
قم114007 علميه حوزه اسلامي تبليغات 16-16650,541545,167-00650,541545,167دفتر
اسلامي114012 تبليغات هماهنگي 25-25229,370171,533-00229,370171,533شوراي
حوزهشو114020 عالي علميهراي 10-101,998,8201,805,530-001,998,8201,805,530هاي

114025
برنامه حـوزهشوراي مديريت علميـهريزي هـاي

خراسان
00150,000131,805-12150,000131,805-12

اسلامي114028 ارتباطات و فرهنگ 3-41,607,0481,558,230-75,32482,727101,531,7241,475,503سازمان
سره114030 قدس امام حضرت آثار نشر 3-1128,106124,891-32123,783121,956-4,3232,935مؤسسه
حوزه114084 خدمات علميهمركز 003,082,7593,288,08973,082,7593,288,0897هاي
آيت114100 نجفيكتابخانه مرعشي 18-1853,00043,705-0053,00043,705االله
خميني114200 امام پژوهشي و آموزشي 100100,150103,7654100,150103,7654)ره(مؤسسه
اسلامي114300 تبليغات 69,70281,838171,201,6511,786,344491,271,3531,868,18247سازمان
العالميه114400 المصطفي 19-191,620,2571,316,481-001,620,2571,316,481جامعه
تهران114500 12,051,7972,195,9937-1,037,7261,187,731141,014,0711,008,262دانشگاه
بهشتي114600 شهيد 312,455329,7636332,495366,80810644,950696,5718دانشگاه
الزهرا114700 162,672262,79562168,018292,77774330,690555,57268دانشگاه
بين114800 خمينيدانشگاه امام 3275,583289,6215-1108,234127,37618167,349162,245)ره(المللي
بو115000 سينادانشگاه 1441,207480,9909-225,505268,36919215,702212,621علي
ملاير115001 27,57636,49632103,629106,6253131,205143,1219دانشگاه
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ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير دستگاهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

سيدجمال115007 اسدآباديدانشگاه 335,5545,7273-02,0005,5543,727الدين
رزن115008 مديريت دانشكده ـ سينا بوعلي 005,5545,73035,5545,7303دانشگاه
شيراز115100 342,457384,91812458,160539,10118800,617924,01915دانشگاه
كازرون115101 عالي آموزش 531,86833,7866-7,41510,5814324,45323,205مركز
شيراز115102 صنعتي 33,48145,8483752,99458,5961186,475104,44421دانشگاه
شيراز115103 معماري و هنر 006,4606,68036,4606,6803دانشگاه
فسا115108 6,0957,2421921,21521,850327,31029,0927دانشگاه
مرودشت115111 عالي آموزش مركز ـ شيراز 005,0545,21735,0545,2173دانشگاه
لامرد115112 عالي آموزش مركز ـ شيراز 005,0545,22635,0545,2263دانشگاه
اقليددا115113 عالي آموزش مركز ـ شيراز 005,0545,19335,0545,1933نشگاه
آباده115114 عالي آموزش مركز ـ شيراز 005,0545,22635,0545,2263دانشگاه
لار115115 عالي آموزش مركز ـ شيراز 005,0545,22635,0545,2263دانشگاه
آم115116 مركز ـ شيراز ممسنيدانشگاه عالي 005,0545,21035,0545,2103وزش
اصفهان115400 صنعتي 235,802276,09317348,508357,4103584,310633,5038دانشگاه
شهركرد115450 104,621123,76518131,286130,9860235,907254,7518دانشگاه
مشهد115500 فردوسي 427,911475,68811389,430416,2447817,341891,9329دانشگاه
نيشابور115504 عالي آموزش 7,84613,3557041,17042,578349,01655,93314مجتمع
قوچان115505 مهندسي و فني عالي آموزش 248,11650,3805-5,4718,7215942,64541,659مجتمع
تربت115506 مهندسي و فني 326,36927,5024-2,6354,5137123,73422,989حيدريهدانشكده



_____________________________________________________________________________________________________��

ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير دستگاهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

شريف115700 صنعتي 247,167291,49618417,155433,6254664,322725,1219دانشگاه
گلپايگان115710 مهندسي و فني 3,7547,3349524,41825,673528,17233,00717دانشكده
كتابخانهن115800 كشورهاد عمومي 1-1843,326832,529-00843,326832,529هاي
تبريز116000 328,562362,62310395,218460,71917723,780823,34214دانشگاه
بناب116001 مهندسي و فني 641,76044,5587-8,73813,5575533,02231,001دانشكده
ار116002 محقق 97,195117,37521203,660209,0123300,855326,3878دبيليدانشگاه
مراغه116004 281,47087,4677-24,00831,3003057,46256,167دانشگاه
مراغه116005 فيزيك اختر و نجوم 1,3522,9271162,5954,134593,9477,06179مركز
اصفهان116500 295,069345,25617307,806310,4791602,875655,7359دانشگاه
اصفهان116600 هنر 24,95631,60027104,527104,6010129,483136,2015دانشگاه
اهواز117000 چمران شهيد 317,162316,0730372,596464,65825689,758780,73113دانشگاه
جندي117001 صنعتي دزفولدانشگاه 19,40923,6452233,85133,984053,26057,6298شاپور
خاتم117004 صنعتي 19,92726,3603242,48055,7853162,40782,14532بهبهانءالانبيادانشگاه
خرمشهر117050 دريايي فنون و علوم 199,916107,2727-29,64737,4482670,26969,824دانشگاه
منابع117060 و كشاورزي راميندانشگاه 1133,412142,9247-42,42152,5852490,99190,339طبيعي
گيلان117100 226,530268,50419265,470266,0260492,000534,5309دانشگاه
لرستان117200 114,704130,23914158,429173,2279273,133303,46611دانشگاه
لرس117202 استان فناوري و علم 006,3716,37006,3716,3700تانپارك
كرمان117500 باهنر شهيد 286,345333,25216262,014296,44413548,359629,69615دانشگاه



____________________________________________________________________________________________@ABC=>و?
DEرا2ا��FGHIJ3 ��

ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير دستگاهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
دستگا اصلينام ه

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

سيرجان117505 صنعتي 443,34845,7426-5,9559,7576437,39335,985دانشگاه
ت117510 كرماندانشگاه صنعتي تكميلي 734,79137,3917-9,47113,7754525,32023,616حصيلات
جيرفت117511 كشاورزي 2448,56153,20510-13,62026,7859734,94126,420دانشكده
رازي118000 186,631206,89211200,756223,28211387,387430,17411دانشگاه
كردست118100 110,995124,30712216,174223,7203327,169348,0276اندانشگاه
طباطبايي118500 علامه 190,153223,26517331,706336,4181521,859559,6837دانشگاه
سيستان119000 224,510243,0668337,093406,75021561,603649,81616بلوچستانودانشگاه
ولايت119003 1271,09879,5221296,553101,8425-25,45522,320دانشگاه
زابل119100 3427,899448,3815-117,465148,67027310,434299,711دانشگاه
چابهار119200 دريايي علوم و دريانوردي 4114,295121,3936-30,75741,4593583,53879,934دانشگاه
مازندران119500 130,008155,82120192,606193,1950322,614349,0168دانشگاه
ساري119503 طبيعي منابع و كشاورزي علوم 5172,134179,6214-56,01669,15823116,118110,463دانشگاه
بابل119510 صنعتي 3136,358147,0678-54,43867,2212381,92079,846دانشگاه
يزد119600 172,855203,63118188,232188,4220361,087392,0539دانشگاه
اردكان119606 عالي آموزش 1912,76518,0964222,04125,59116-9,2767,495مجتمع
هنر119700 8107,903123,27714163,285174,4807-55,38251,203دانشگاه
خوارزمي120000 159,278189,50219240,882294,08222400,160483,58421دانشگاه
كاشان120002 2236,053255,0858-96,353118,40223139,700136,683دانشكاه
اراك120004 80,37796,07420138,266138,6360218,643234,7107دانشگاه



_____________________________________________________________________________________________________��

ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير دستگاهو عمومي اجهاي اصليهاي سالرايي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

سبزواري120006 حكيم 6194,347209,5568-83,069105,42127111,278104,135دانشگاه
آذربايجان120007 مدني شهيد 3194,699208,3907-73,44290,29723121,257118,093دانشگاه
شاهد120100 2158,480190,46820338,566366,1538-180,086175,685دانشگاه
طوسي120300 نصيرالدين خواجه صنعتي 140,993153,2199207,439221,3737348,432374,5928دانشگاه
دامغان120400 1127,955137,8988-45,97956,6252381,97681,273دانشگاه
تربيت121000 9-4982,440896,122-17647,526619,595-334,914276,527مدرسدانشگاه
اميركبير122000 صنعتي 266,286315,80919361,605366,8711627,891682,6809دانشگاه
تفرش122001 683,19189,4848-25,71235,5613857,47953,923دانشگاه
اروميه122500 209,879250,40419323,125323,7500533,004574,1548دانشگاه
ايلام122600 72,23878,1748104,155111,4747176,393189,6488دانشگاه
سهند122700 صنعتي 2152,316163,4357-55,57368,7162496,74394,719دانشگاه
هرمزگان122800 2172,913185,4927-67,20981,98322105,704103,509دانشگاه
تبريز122900 اسلامي هنر 380,83986,1847-15,31522,3134665,52463,871دانشگاه
ايران123000 صنعت و علم 210,981241,77615473,030488,0463684,011729,8227دانشگاه
اراك123006 صنعتي 930,92033,2027-7,44111,7285823,47921,474دانشگاه
بيرجند123100 135,206159,47018218,542220,1691353,748379,6397دانشگاه
صن123102 بيرجنددانشگاه 1430,22532,7278-8,13013,7246922,09519,003عتي
ياسوج123200 1179,033192,4547-74,27788,80420104,756103,650دانشگاه
بجنورد123300 765,85169,7956-12,46120,1706253,39049,625دانشگاه



____________________________________________________________________________________________@ABC=>و?
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ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزيمقايسه ساير دستگاهنهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

اسفراينآمو123302 006,0546,24536,0546,2453زشكده

123700
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ تهران درماني
1,986,5492,590,435302,410,9432,016,828-164,397,4924,607,2635

123701
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

بهداشت ـ كاشان درماندرماني و
253,096331,20131274,517245,651-11527,613576,8529

123706
ــتي، بهداش ــدمات خ و پزشــكي ــوم عل دانشــكده

درمان و بهداشت ـ قم استان درماني
355,678466,61931198,099176,743-11553,777643,36216

123800
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

شهيد درماندرماني و بهداشت ـ بهشتي
1,467,9561,915,156301,637,6761,361,298-173,105,6323,276,4546

123801
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ قزوين درماني
386,236505,97231412,518366,908-11798,754872,8809

123802
ــدما خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه ــتي،دانش بهداش ت

درمان و بهداشت ـ مركزي استان درماني
505,208662,41131467,851399,368-15973,0591,061,7799

123900
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ همدان استان درماني
786,740944,86020672,348558,932-171,459,0881,503,7923

123902
ــتي،د بهداش ــدمات خ و پزشــكي ــوم عل انشــكده

درمان و بهداشت ـ اسدآباد درماني
0108,4555,83922,7592905,839131,2142147

124000
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ فارس استان درماني
1,659,9452,173,589311,519,7711,250,576-183,179,7163,424,1658



_____________________________________________________________________________________________________��

ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير دستگاهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

124004
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ بوشهر استان درماني
570,121747,59031344,415296,209-14914,5361,043,79914

124010
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

بويراحم و كهگيلويه استان ودرماني بهداشت ـ د

درمان

436,758572,69831262,915233,437-11699,673806,13515

124011
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ فسا درماني
94,975124,42031147,929131,670-11242,904256,0905

124012
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درماندرماني و بهداشت ـ 8249,024278,19012-126,451165,90431122,573112,286جهرم

124020
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

پزشـكي علـوم آمـوزش مجتمع ـ شيراز درماني

گراش

1,6312,143316,4656,251-38,0968,3944

124100
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درماند و بهداشت ـ خراسان استان رماني
1,539,6072,016,892311,391,9291,145,877-182,931,5363,162,7698

124101
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ بيرجند درماني
291,170381,39931343,676302,884-12634,846684,2838

124102
ــو عل ــكده ــتيدانش بهداش ــدمات خ و ــكي پزش م

تربت درماندرماني و بهداشت ـ حيدريه
63,44283,3243163,45957,010-10126,901140,33411



____________________________________________________________________________________________@ABC=>و?
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ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير دستگاهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

و مستمرحقوق عموميمزاياي هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

124104
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ گناباد درماني
85,196127,6035069,48262,821-10154,678190,42423

124105
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ سبزوار درماني
201,426264,03431130,512116,808-11331,938380,84215

124111
و بهداشــتي خــدمات و پزشــكي علــوم دانشــگاه

درمان و بهداشت ـ شمالي خراسان درماني
268,361297,12911247,795199,811-19516,156496,940-4

124115
ــتي بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــكده دانش

بهداشت ـ نيشابور درمانودرماني
128,757169,0903195,97285,303-11224,729254,39313

124117
ــتي، بهداش ــدمات خ و پزشــكي ــوم عل دانشــكده

درمان و بهداشت ـ اسفراين 083,3215,84122,5632865,841105,8841713درماني

124200
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

و بهداشـت ـ شـرقي آذربايجـان اسـتان درماني

درمان

1,474,4791,930,823311,023,020839,039-182,497,4992,769,86211

124201
و بهداشـت ـ مراغه مامايي و پرستاري دانشكده

درمان
76,645102,7503482,46871,196-14159,113173,9469

124302
و ــب قل ــاني درم و ــاتي تحقيق ــي، آموزش ــز مرك

درمان و بهداشت ـ رجايي شهيد عروق
152,680199,7563119,53817,516-10172,218217,27226
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ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير دستگاهو عمومي اجهاي اصليهاي سالرايي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

124305
به ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه ــتي،دانش داش

درمان و بهداشت ـ كرج درماني
280,313377,61335350,043309,127-12630,356686,7409

124400
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ اصفهان استان درماني
1,569,3042,054,320311,326,7381,096,723-172,896,0423,151,0439

124402
ــگا ــتي،دانش بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ه

درمان و بهداشت ـ كردستان استان درماني
557,575730,95731627,974527,826-161,185,5491,258,7836

124410
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ لرستان استان درماني
598,983785,53131802,342677,541-161,401,3251,463,0724

124420
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ ايلام استان درماني
326,012427,33531295,592264,102-11621,604691,43711

124500
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

جندي درماندرماني و بهداشت ـ اهواز 322,274,4512,499,39810-1,061,0541,678,092581,213,397821,306شاپور

124502
ــتي، بهداش ــدمات خ و پزشــكي ــوم عل دانشــكده

درمان و بهداشت ـ دزفول درماني
163,849223,42636205,844178,560-13369,693401,9869

124504
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ آبادان درماني
224,810353,6605773,75363,256-14298,563416,91640

124600
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ گيلان استان درماني
1,019,6161,336,32831712,771589,105-171,732,3871,925,43311



____________________________________________________________________________________________@ABC=>و?
DEرا2ا��FGHIJ3 ��

ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير دستگاههايو اصليعمومي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

124700
ــ عل ــگاه ــتي،دانش بهداش ــدمات خ و ــكي پزش وم

درمان و بهداشت ـ كرمان استان درماني
814,1841,066,71231572,072486,683-151,386,2561,553,39512

124701
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ رفسنجان درماني
202,367264,94631161,061143,480-11363,428408,42612

124706
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ جيرفت درماني
191,909292,94953136,788121,476-11328,697414,42526

124707
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ بم درماني
98,563142,8904542,14436,504-13140,707179,39427

124800
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ كرمانشاه استان درماني
894,0851,172,38131592,673516,753-131,486,7581,689,13414

124900
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ مازندران استان درماني
1,282,3171,681,34431644,132537,131-171,926,4492,218,47515

124910
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ بابل درماني
411,748538,47031172,298155,499-10584,046693,96919

124920
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

ـ گلستان استان درمدرماني و انبهداشت
679,238891,18431499,701432,136-141,178,9391,323,32012

توانبخشي125000 و بهزيستي علوم 13422,608435,2653-154,780201,91430267,828233,351دانشگاه

125100
درمـاني بهداشـتي، خـدمات و پزشكي علوم دانشگاه

درمان بهداشتو ـ غربي آذربايجان استان
1,154,8841,513,95431718,098586,421-181,872,9822,100,37512



_____________________________________________________________________________________________________�	

ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير دستگاهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391ونقان
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

125200
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

چهارمحال استان وودرماني بهداشت ـ بختياري

درمان

417,579547,19331476,046428,257-10893,625975,4509

125300
ــتي،دا بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه نش

درمان و بهداشت ـ هرمزگان استان درماني
732,581960,59931445,749377,407-151,178,3301,338,00614

125400
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ زاهدان درماني
718,266940,79131852,600691,399-191,570,8661,632,1904

125403
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

ـ زابل درماندرماني و بهداشت
215,079281,93131262,292235,000-10477,371516,9318

125500
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

و بهداشـت ـ صـدوقي شهيد يزد، استان درماني

درمان

559,835732,88031512,240451,585-121,072,0751,184,46510

125600
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ زنجان استان درماني
500,601655,95331323,390287,633-11823,991943,58615

125700
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درم و بهداشت ـ سمنان استان اندرماني
247,327323,82331216,295191,067-12463,622514,89011

125800
ــتي، بهداش ــدمات خ و ــكي پزش ــوم عل ــگاه دانش

درمان و بهداشت ـ اردبيل استان درماني
488,696640,71731397,497356,823-10886,193997,54013



____________________________________________________________________________________________@ABC=>و?
DEرا2ا��FGHIJ3 �


ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير عمو دستگاههاي اصليومي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

125900
ــوم عل ــگاه ــتي،دانش بهداش ــدمات خ و ــكي پزش

درمان و بهداشت ـ شاهرود درماني
138,367181,53531135,077123,419-9273,444304,95412

پيام126000 1,155,4651,163,8281152,535224,201471,308,0001,388,0296نوردانشگاه
شاهرود126200 صنعتي 108,093129,04619192,314192,6030300,407321,6497دانشگاه
زنجان126300 128,057153,86820228,655228,9430356,712382,8117دانشگاه
سمنان126400 143,738149,8854197,489216,0229341,227365,9077دانشگاه
گرگان126500 طبيعي منابع و كشاورزي علوم 75,61990,34619168,790170,4621244,409260,8087دانشگاه
گنبد126501 عالي آموزش 478,23282,1975-21,69827,8602856,53454,337مجتمع
فارس126700 خليج 82,42296,97718115,427116,2141197,849213,1918دانشگاه
زنجان126900 پايه علوم تكميلي تحصيلات 779,36786,4579-24,64035,6284554,72750,829دانشگاه
اجتماعي127000 تأمين و كار 21-2572,24956,779-6,4147,6441965,83549,135مؤسسه
وليعصر127100 91,069107,90018184,395185,1120275,464293,0126رفسنجان)عج(دانشگاه
كاربردي127200 علمي، جامع 18,37527,618505,47281,107138223,847108,725356دانشگاه
كرمانشاه127300 صنعتي 936,87639,0166-2,9878,27917733,88930,737دانشگاه
همدان127400 صنعتي 243,13745,8726-9,54112,7943433,59633,078دانشگاه
اروميه127450 صنعتي 1450,47154,1657-11,17020,3198239,30133,846دانشگاه
آيت127460 بروجرديااللهدانشگاه 1344,53047,2816-5,03313,03415939,49734,247العظمي
جهرم127470 عالي آموزش 638,49240,4525-4,2708,3219534,22232,131مجتمع
گلستان127480 7106,972114,4107-36,99849,0113269,97465,399دانشگاه



_____________________________________________________________________________________________________��

ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير دستگاهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

گلستان127481 استان فناوري و علم 10-104,5274,055-004,5274,055پارك
معصومه127490 حضرت 13,2516,99211528,93037,0832832,18144,07537)ع(دانشگاه
قم127495 صنعتي 1531,48833,3776-2,8108,98322028,67824,394دانشگاه
پرورش127500 و آموزش 52141,771,994150,889,0466-99,314,158130,387,5653142,457,83620,501,481وزارت
برنامه127504 و پژوهش آموزشيسازمان 73,92583,77613664,285756,42714738,210840,20314ريزي

127600
ــز تجهي و توســعه نوســازي، ــدارسســازمان م

كشور
20,66922,6431054,45936,007-3475,12858,650-22

فرهنگيان127750 ويژه 7847,538887,6425-379,260451,97519468,278435,667دانشگاه
فني127760 639,150767,41420928,566993,02471,567,7161,760,43812ايوحرفهدانشگاه
آ127800 استثناييسازمان پرورش و 32-33169,543115,609-21153,071102,526-16,47213,083موزش
سوادآموزي128000 16-162,379,3392,005,012-21,00021,26812,358,3391,983,744نهضت
جوانان128500 و ورزش 18-191,317,9861,078,213-53,78057,00061,264,2061,021,213وزارت
ايران128502 المپيك ملي 11-6254,047227,321-100241,067227,321-12,9800كميته
پزشكي129000 آموزش و درمان بهداشت، 9-113,518,8493,203,344-190,370229,072203,328,4792,974,272وزارت

129025
ـ پزشــكي آمــوزش و درمــان بهداشــت، وزارت

دانشج رفاه ويانصندوق
8,8603,871-56208,925157,796-24217,785161,667-26

129050
ــرفه ص ــاي امن ــت ــههيئ معالج در ارزي ــويي ج

كمك ـ بيماران
00402,050389,009-3402,050389,009-3



____________________________________________________________________________________________@ABC=>و?
DEرا2ا��FGHIJ3 ��

ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير دستگاهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

129100
ــاري بيم ــور ام ــاد ــاصبني خ ــاي ــوفيلي،«ه هم

ديالي امتالاسمي، و سرطاني )كمك(»اس.زي،
00301,118280,341-7301,118280,341-7

ايران129109 سلامت بيمه 1,630,0002,030,0002518,256,60022,072,9482119,886,60024,102,94821سازمان
دارو129400 و غذا 19-24362,001293,685-44,80553,39519317,196240,290سازمان

129450
پزشــكي آمــوزش و درمــان بهداشــت، ـوزارت

پـنجم)34(مـاده»ب«بنـدياجرا برنامـه قـانون

ايران اسلامي جمهوري توسعه

0020,631,31427,613,5213420,631,31427,613,52134

ايران129500 خون انتقال 41,01147,29515631,178825,92131672,189873,21630سازمان
خميني129600 امام امداد كمك)ره(كميته 1,490,0001,725,6771622,737,42422,954,455124,227,42424,680,1322ـ
ايران130500 پاستور 5-12376,307357,856-82,53798,36219293,770259,494انستيتو
هلال131000 ايرانجمعيت اسلامي جمهوري 20-20622,082494,924-00622,082494,924احمر
كشور131500 بهزيستي 39,50047,073198,502,9829,621,487138,542,4829,668,56013سازمان
ايثارگران131600 امور و شهيد 7248,441,39156,231,77316-042,443,99548,441,39113,787,778بنياد
اجتماعي132500 تأمين 001,971,0002,312,238171,971,0002,312,23817سازمان
اسلامي133700 انقلاب مسكن �000000بنياد
كشاورزي134003 ترويج و آموزش تحقيقات، 282,494,1832,488,9520-1,630,8961,870,92615863,287618,026سازمان
كشور135500 دامپزشكي 7504,880508,4641-40,52175,14885464,359433,316سازمان
رازي136000 43181,088189,6445-133,566162,4642247,52227,180مؤسسه
جنگل139000 كشورسازمان آبخيزداري و مراتع 12-28256,077224,848-78,66997,30624177,408127,542ها،



_____________________________________________________________________________________________________��

ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزمقايسه ساير دستگاهينهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

زيستسا140000 محيط حفاظت 6-12237,757223,050-48,28457,25919189,473165,791زمان
زيست140003 محيط 1826,55131,79320-20,30226,696316,2495,097آموزشكده
نفت143000 41-4116899-0016899وزارت
نفت143100 صنعت �000000دانشگاه
ني143500 95,76596,6121213,1421,055,275395308,9071,151,887273رووزارت

143510
صـنعت كـاربردي ـ علمي عالي آموزش مؤسسه

برق و آب
61,8640-100056,82261,86456,822-8

برق143511 و آب صنعت 57,23266,3841648,17459,03823105,406125,42219دانشگاه
اتميسازمان144000 10582,738635,9599-343,627420,63222239,111215,327انرژي
استاندارد146000 ملي 16199,414211,5736-53,87089,29366145,544122,280سازمان
زمين146500 كشورسازمان معدني اكتشافات و 43,49048,9951365,06072,82012108,550121,81512شناسي
پژوهش147002 و مطالعات بازرگانيمؤسسه 4-2678,66975,817-41,11248,1761737,55727,641هاي
كشوري148500 هواپيمايي 6152,497160,6535-53,99768,3832798,50092,270سازمان
اطلاعات149000 فناوري و ارتباطات 47,166132,063180183,982197,2537231,148329,31642وزارت
ايران149001 مخابرات تحقيقات 000مركز
راديويي149100 ارتباطات و مقررات تنظيم 37,11838,7344134,445155,98716171,563194,72113سازمان

149516
جهـاد كـاربردي علمـي، عـالي آمـوزش مؤسسه

كشاورزي
30,04929,464-292,26172,913-21122,310102,377-16

كشاورزي151000 جهاد 91,249,5761,298,4344-306,941443,82945942,635854,605وزارت



____________________________________________________________________________________________@ABC=>و?
DEرا2ا��FGHIJ3 ��

ـ مستمرادامه مزاياي و حقوق هزينهمقايسه ساير دستگاهو عمومي اصليهاي اجرايي سالهاي 1392و1391هايدر

دستگاه كد

اصلي
اصلي دستگاه نام

مستمر مزاياي و عموميحقوق هزينه عموميساير هزينه جمع

1392لايحه1391قانون
رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(
1392لايحه1391قانون

رشد

)درصد(

ايران151200 شيلات 12-27139,466122,220-46,09954,3831893,36767,837سازمان
شهرسازي153000 و راه 11-18490,194437,972-136,669148,4239353,525289,549وزارت
اجتماعي154000 رفاه و كار تعاون، 8292,820,197127,739,46338-12,628,480113,273,43279780,191,71714,466,031وزارت
تجارت155000 و معدن صنعت، 167,150210,78826973,8011,149,682181,140,9511,360,47019وزارت
ايران200100 روستايي تعاون مركزي 0346,1302,310228,27497822,310574,40424766سازمان
اسلامي282500 جمهوري خبرگزاري 00336,723352,1055336,723352,1055سازمان
ايران283500 اسلامي جمهوري صداوسيماي 6-68,400,0007,923,360-008,400,0007,923,360سازمان

284000
و كودكـان فكـري پرورش كانون سهامي شركت

نوجوانان
00451,370483,5287451,370483,5287

هدفمند295330 يارانهسازمان 00040,575040,575هاسازي
18798,554,081882,271,42810-170,647,792365,762,992114627,906,289516,508,436جمع



____________________________________________________________�� 

و مĤخذ  منابع

و نظارت راهبردي رياست كل كشور، معاونت برنامه 1392لايحه بودجه سال.1 .جمهوري ريزي

و برنامه.2 .ريزي قوانين بودجه سنواتي، سازمان مديريت

.قانون برنامه پنجم توسعه.3

.قانون مديريت خدمات كشوري.4





ABC3@ ?و<= شناسنامه گزارش  12866: مسلسلشماره
ا��FGHIJ2DEرا

جبـران خـدمات كاركنـان.8كـل كشـور 1392بررسي لايحه بودجه سـال: عنوان گزارش

و استاني دستگاه و مديريت(هاي اجرايي ملي )نظام اداري

و بودجهمطالعات:نام دفتر و تشكيلاتگروه( برنامه )مديريت

و تدوين  محمدرضا مالكي:تهيه

ف:ناظر علمي  زاده اتحيمحسن

 جوادي، ايمان تهراني آقاجاني، شاهيناحسان: همكاران

و محاسبات: متقاضي و بودجه  كميسيون برنامه

 ــــــ: تخصصي ويراستار

 ــــــ: ويراستار ادبي

:هاي كليدي واژه

 خدمات كاركنان جبران.1

و مزاياي مستمر كاركنان.2  حقوق

 20/12/1391:تاريخ انتشار


