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نام خدابه

و بيان مسئله  مقدمه

و به و افراد خانواده شهدا، جانبازان ازكارافتاده، اسرا موجب ماده واحده قانون استخدام جانبازان، اسرا

و همچنين افرادي كه حداقل الاثرهاي انقلاب مفقود و جنگ تحميلي ماه متوالي يا يك سال متناوب داوطلبانه9اسلامي

و كليه وزارتخانه 7/10/1367ند، مصوبا در جبهه خدمت نموده اند مشمولين قانون مذكور مكلف شده... ها، مؤسسات

و گزينشي مربوط  و ضوابط استخدامي و رعايت مقررات و استخدامي كشور را با معرفي سازمان امور اداري

.استخدام نمايند

و مفقودالاثرهاي الذكر، منظور از خانواده شهدا، جانباز قانون فوق»1« موجب تبصره به ان ازكارافتاده، اسرا

و خواهر آنان، ذكر شده است و جنگ تحميلي از لحاظ اين قانون فرزند، همسر، پدر، مادر، برادر از. انقلاب اسلامي

و نيز قانون استفساريه قانون) 7/9/1375مصوب(الذكر طرفي به موجب قانون الحاق يك تبصره به قانون فوق

و دريافتي)19/1/1380مصوب(مذكور هاي موضوع تبصره اشاره شده، ازدواج همسران شهدا موجب قطع حقوق

و وظيفه عائله تحت تكفل)7(ازسوي ديگر براساس ماده. گردد نمي قانون برقراري حقوق وظيفه ازكارافتادگي

و جنگ و شهداي انقلاب اسلامي ايران و مزاياي مجروحين جانبازان و پرداخت حقوق و انقلاب تحميلي جنگ تحميلي

مي)25/11/1361مصوب(اسلامي  از، عائله تحت تكفل كه توانند از حقوق وظيفه مقرر در اين قانون استفاده نمايند

:لحاظ اين قانون عبارتند از

در(قانون استخدام كشوري)86(افراد موضوع ماده)الف و پدري كه و مادر و زوج يا زوجه دائمي شامل فرزندان

ميت متوفي بودهكفال و در كفالت متوفي و مادرشان فوت كرده و همچنين نوادگاني كه پدر باشند با شرايط خاص اند

،)ذكر شده در آن ماده

و خواهر عليل يا ناقص)ب و قادر به انجام كار نباشند مادام برادر  العمر، العضو مستخدم كه در كفالت متوفي بوده

به20اند تا پايانو برادري كه در كفالت متوفي بوده)به شرط نداشتن شوهر(خواهر)ج موجب مدارك سالگي مگر اينكه

و در اين صورت تا پايان مثبته در يكي از دانشگاه 25ها يا مؤسسات آموزشي رسمي عالي مشغول تحصيل باشند

.سالگي

ـ و خواهر تحت تكفل متوفي درصورتي كه تا پس از پايان تبصره يا20فرزندان اناث بر25سالگي سالگي

و به تأييد بنياد شهيد براي تأمين زندگي خود درآمدي نداشته باشند تا زماني كه درآمدي  حسب مورد شوهر نداشته

.توانند استفاده كنند ندارند از حقوق وظيفه موضوع اين قانون مي

و جنگو مفقودقانون حالت اشتغال مستخدمين شهيد جانباز از كارافتاده»2«موجب تبصره به الاثر انقلاب اسلامي

يا) 30/6/1372مصوب(تحميلي  و و عائله شهيد و يا جانباز از كارافتاده كلي نيز، حقوق موضوع اين قانون به آزاده

و)7(ماده موضوعالاثر مفقود و شهدا و وظيفه عائله تحت تكفل جانبازان ... قانون برقراري حقوق وظيفه از كارافتادگي

شد 25/11/1361مصوب  .و تبصره ذيل آن پرداخت خواهد
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و تا مادامي كه در تكفل شهدا بوده بنابر آنچه عنوان شد مشخص مي و خواهران شهدا فقط و شود كه برادران اند تحت پوشش خدمات

و امور ايثارگران قرار گرفته به مزاياي ارائه شده ازسوي بنياد شهيد و هرگز بي اند و ش طور دائم و و مزاياي ارائه قيد رط تحت پوشش خدمات

و فرزند شهدا  و همسر هرگز اند به عبارت ديگر قانونگذار نبوده) صرفنظر از داشتن يا نداشتن فرزند(شده ازسوي بنياد شهيد به والدين

و امور ايثارگران در نظر نگ و مزاياي ارائه شده ازسوي بنياد شهيد و دائم مشمول دريافت خدمات و خواهران شهدا را به طور عام رفته برادارن

.است

به ازاين و برادران شهد رو پيشنهاددهندگان، طرح مورد بررسي را و مزاياي قانوني به خواهران و منظور تسري بخشيدن دائمي حقوق ا

.اند بدون در نظر گرفتن هرگونه شرطي به مجلس شوراي اسلامي تقديم نموده

 ارزيابي كارشناسي طرح

و ابهامات متعددي به چشم مي :خورد ازجمله در بررسي طرح اشكالات

به.1 و مزاياي متعلقه(عنوان منظور طراحان محترم، از آنچه و) پاداش و مزاياي ردي(در دلايل توجيهي و تخصيصفپاداش  هاي خاص

و روشن نيست) انهييافته موردي در بودجه سال .در متن طرح آورده شده است، شفاف

و خواهران شهداي مجرد يا متأهل فاقد فرزند برخوردار.2 در صورت تصويب طرح، چنانچه مقرر باشد از مزاياي اشاره شده فقط برادران

و خواهران شهداي و اين امر باعث گردند، در اين صورت برادران داراي فرزند نيز با ناعادلانه دانستن آن خواستار برخورداري از مزاياي مذكور شده

و اختلافات خانوادگي بي شد بروز تنش و با تبعات منفي گسترده در بين اين دو گروه خواهد .مورد

بهكه طرح مورد بررسي درصدد است شروط ذكر شده در رابطه با خواهرانياز آنجاي.3 و آنان را طورو برادران شهدا را حذف كرده

ميبه. مطلق مشمول مزاياي قانوني مذكور نمايد و با عنايت به اينكه در طرح نظر رسد مفاد طرح مذكور داراي بار مالي فراواني براي دولت باشد

ت گونه محل جديدي براي تأمين هزينه ناشي از اجراي طرح پيش پيشنهادي هيچ و و موجود اشاره شده است بيني نشده نها به منابع فعلي

.گردد موضوع مغايرت طرح با اصل هفتادوپنجم قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران مطرح مي

«2«نظر به اينكه تبصره. آخرين نكته در اين رابطه نيز اشكال شكلي اين طرح است.4 از» قانون حالت اشتغال مستخدمين شهيد، جانباز،

و  و جنگ تحميلي مفقودكارافتاده و در ضمن آن به برخورداري خواهران) 1372مصوب(» الاثر انقلاب اسلامي دامنه شمول قانون را ذكر كرده

«2«و برادران شهدا پرداخته است، ضروري است طرح مذكور در قالب اصلاح تبصره  از» قانون حالت اشتغال مستخدمين شهيد، جانباز،

و مفقود ا كارافتاده و جنگ تحميليالاثر در»2«قانون با تبصره»9«مطرح شود، در غير اين صورت تبصره) 1372مصوب(» نقلاب اسلامي آن

به تعارض قرار مي و برادران شهيد با داشتن شرايطي از مزاياي قانوني بهره»2«موجب تبصره گيرند، چراكه و قانون فوق، خواهران مند شده

به مشمول قانون مي و برادر گردند، اما و شرطي مشمول مزاياي مذكور در قانوناموجب تبصره پيشنهادي خواهران ن شهيد بدون هيچ قيد

.گردند مي

 گيري نتيجه

و وجود با توجه به موارد عنوان شده از جمله مغايرت با اصل هفتادوپنجم قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران، مغايرت طرح با اصول عدالت

و .شود دلايل توجيهي طرح، تصويب طرح مورد نظر توصيه نمي نكات مبهم در متن


