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 گزارش

تشنويس روند تهيه پيش« ل سازمانكيطرح

پ »هاي مجلس مركز پژوهشدرياركمانينظام
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پ.1 و آننهيشيطرح موضوع

و تحقيا صفحه30حدوداًيمتن 1389در اواخر سال سهيحاصل تلاش پق انجمن«ياركمانيساله دفتر مطالعات نظام

يها انجمنيانون سراسركعضوياستانيانجمن صنف30از يكي(»يخراسان رضويساتيو تأسيساختمانيهاتكشر

تأيساختمانيهاتكشر پ«جاديايبرا)يزاتيو تجهيساتيس، ويته»ياركمانيسازمان نظام دريانون سراسركيبانيبا پشته

ازيك.ندگان محترم مجلس قرار گرفتياز نمايار برخياخت تأيهممجلد بهيانون سراسركديين متن مورد  وست نامهيپ،

ارا ندهينماياحمد لطفديسيآقا 3/11/1389مورخ رجيمك،كمحترم و خنداب به استير.شدمياست محترم مجلس تقديان

مريبررسيمحترم مجلس موضوع را برا و بودجهك ها ارجاعز پژوهشكبه و دفتر مطالعات برنامه )يعنوان دفتر اصلبه(ردند

زي، مطالعات اقتصاديو دفاتر مطالعات حقوق و معدنيو مطالعات انرژييربناي، مطالعات )يدفاتر فرع عنوانبه(، صنعت

مركيموضوع را بررس و گزارش ازنيز دراكردند ر24در 1390بودجه بررسي لايحه باره بلافاصله پس استيصفحه به

.شدهئمحترم مجلس ارا

 متن واصلهيابيارز.2

ا تأكنيآنچه و مركيمورد توجه نز پژوهشكد دفاتر مختلف و ايها قريثركز ذيت و ازجمليب به اتفاق انونكه خود نفعان

:هكگرفته، آن است قرارياركمانيپيهاتكشريها انجمنيسراسر

برايشنهاد اوليپن متنيا.1 جايه و جلب نظر به لزوم بهبود .است شور بودهكارانكمانيپيگاه قانونيطرح موضوع

بهيبرا دقآن، مطالعيهاونيسيمكايب در مجلسيو تصويبررس قابليطرح قانونيكوصول و  دربارهيترقيات جامع

جايموضوع، سوابق قانون گستره ايو سين سازمان در نظام اداريگاه دكياسيو وكگريشور، تجارب مشابه و اهداف شورها

ا .استنيازن سازمانيساختار

حتو گستره عدم وضوح دامنه.2 و رويبحث و عناويمفاهيعدم توافق لازم بر بنيم پيه ماهبحث ازجمليادين ياركمانيت

پ اكمانيو ايرو در تدوشيپيهان چالشين نظام، ازجمله نخستياران مشمول پعيوسيمعنا.استين طرح قانونين اركمانيعنوان

تفيو تشخ)يو قراردادينظر حقوقماز( و سا» احداثياركمانيپ« كيكص پياز طو در وهلهياركمانير انواع فيبعد توجه به

و متن ديسات، ابنيع، معادن، ساختمان، تأسي، صنايميه از نفت، گاز، پتروشك» احداثصنعت ارانكمانيپ«وع گسترده و گريه راه

م انواع پيگستردگ، نشانهشوديرا شامل .ن مطالعات استيايدگيچيو

پيص صلاحيو تشخيبند طبقه نامهنييآ« در متن واصله،.3 قرار گرفته»اركمانيپ«شمولن دامنهييتعمرجع»ارانكمانيت

چندر. است  مرياستفاده از بنيبرايجعان تشينيادياقدام پ«لكيمانند با»ياركمانيسازمان نظام رايجانب احت املاًكدي، اط

آن.ردكتيرعا آيافيتعارياريبسدريمتعدديخطاه مواردكگذشته از درهكداشتد توجهيباافته است،ي راهها نامهنيين

به شدهميتقس»اركمانيپ«مزبور نامهنييآ حقكمانيپ«و»يار حقوقكمانيپ« است تيص صلاحيتشخيندهايشناخت فرا.»يقيار
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ننييآ همانموضوع و ميص صلاحيتشخيهاز فهرستينامه پو عمدهيه بخش اصلكدهديت حاصل از آن نشان ارانكماني،

شر پس از ثبت در اداره«هكهستند»ياران حقوقكمانيپ« وتكثبت تأكتمر. اندد آمدهيپد» ...ها و همين متن واصلهدكيز نيز بر

پ«يو اساسيديلكزين وجه تمايا. است»ياران حقوقكمانيپ« نترلكويسازمان نظام مهندس«با»ياركمانيسازمان نظام

ايهاو سازمان» معدنيسازمان نظام مهندس«و» ساختمان لكتش اماهستند جامع افرادها، سازمان آن.ستمشابه

شر،يمورد بررسيشنهاديپ مركاستيازجمله موارديديلكن تفاوتيا.هاتكجامع ها مورد توجهز پژوهشكه در گزارش

.است قرار گرفته

 شده اقدامات انجام.3

پ«ه موضوعكياز هنگام جايو بررس»ياركمانيسازمان نظام و آيلزوم بهيار نماكن در دستور گاه و آن تبع ندگان محترم

مر ها قرارز پژوهشكمريبررس بهكگرفت، و معرف اصلز نخست متن واصله را و ابعاديعنوان مبنا ويار بررسكاهداف

و براكيابيارز ايها رفع ابهاميرد تهيمتعدديارشناسكيهان متن، نشستيموجود در شدنندگان متنكهيبا نيهمچن. برگزار

ذيسانظرات به طرق مختلف وياران تجهكمانيپيو انجمن صنفياران ساختمانكمانيپيازجمله انجمن صنف(نفعانير زات

سايايسات صنعتيتأس و تشيران شد) مرتبطيهالكر حقيو با اشخاص مختلف حقوقاخذ .گرديدگفتگون حوزهيايقيو

مانند سازمان نظام(ظاهراً مشابهيها سازمانيبا برخيسازمان مورد بررسيهاه از آغاز، تفاوتكآنرغمبهعلاوه به

و سازمان نظام مهندسيمهندس طبيشاورزكيساختمان مدك...)ويعيو منابع و مذا،نظر بود املاً وكجلسات رات با اعضا

ايمد و سوابق، مزايهان سازمانيران و معايمشابه برگزار ايا .شديها بررسن سازمانيب

د لزوم مطالعه تشيتجارب چنيدر تأسگريديشورهاكتجاربني، همچنييارفرماكويصنفيهالكگر و استفاده از نيس

ديسازمان . است گر موارد مورد توجه بودهياز

 برنامه مطالعاتي.4

و چاره و اجرايي كشور كه بررسي مشكلات به انديشي حوزه پيمانكاري جزئي است از كل نظام فني براي آن بايد با توجه

مع. الزامات جامع اين نظام انجام شود مدت آن را از طرق لاتي مواجه باشند كه بتوان در كوتاهضالبته ممكن است پيمانكاران با

يكمبازنگري در شرايط عمومي پيمان مانند ديگر  حقق ساخت ولي ايجاد سازماني در ابعاد سازمان نظام پيمانكاري نيازمند

و همهمطال .جانبه است عه گسترده

و تبعاتي كه ايجاد چنين سازماني مي و گستردگي ابعاد آثار تواند داشته باشد مركز با توجه به پيچيدگي موضوع

و در اين راستا با تعدادي پژوهش و شركتهاي مجلس برنامه مطالعاتي جامعي را آغاز كرده است اي هاي مشاوره از مشاوران

و از برخي از آنها شرح خدمات براي بررسي اين موضوع دريافت كرده است صاحب صلاحيت وارد .مذاكره شده

.نتايج مطالعات مزبور پس از طرح در مجامع كارشناسي در اختيار نمايندگان محترم مجلس قرار خواهد گرفت


