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 مقدمه

يكي از مواد فصل دهم اين قانون است كه طرح)71(ماده. تصويب شده است 1386قانون مديريت خدمات كشوري در سال

.در راستاي تبيين زمان اجرايي شدن حكم اين تبصره ارائه شده است)71(ماده»3«استفساريه تبصره 

 بررسي طرح

و براساس ماده 1386خدمات كشوري در سال گونه كه بيان شد قانون مديريت همان قانون)2(تصويب شده است

. مدني زمان اجراي قانون فوق همان سال بوده است

ميكل كشور 1388ماده واحده قانون بودجه سال»11«بند»ب«جزء البته قانونگذار براساس درج«: دارد كه بيان

 فصل دهم قانون مديريت خدمات كشورييقي از ابتداي اجرادر احكام حقو)78(تفاوت تطبيق موضوع تبصره ماده 

الاجرا شدن فصل دهم قانون مديريت خدمات كشوري را ابتداي تاريخ لازم»مانع از افزايش مذكور نخواهد بود) 1/1/1388(

موبه(،)71(ماده»3«كه با توجه به مصوبه اخير، حكم تبصره1است كردهتعيين 1388سال  اد فصل دهم قانون عنوان يكي از

مي) مديريت خدمات كشوري .است 1388شود كه تاريخ بازنشستگي آنها بعد از سال صرفاً شامل افرادي

الاجرا به قبل از زمان لازمرا)71(ماده»3«ارائه طرح حاضر با اين هدف صورت گرفته است كه تاريخ اجراي تبصره

در. شدن قانون فوق تسري دهد ما«آيا حكم عبارت: طرح استفساريه بيان شده است صدر بر همين اساس التفاوتبه به ميزان

اعم از كساني كه تاريخ)71(به كليه مقامات موصوف در ماده» درصد را تفاوت تطبيق دريافت خواهند نمود80تا 

مي 1388بازنشستگي آنها قبل يا بعد از سال   يابد؟ باشد تسري

عطف به ماسبق شود يعني حكم)71(ماده»3«اين معناست كه اجراي تبصره تصويب استفساريه از طرف مجلس به

تسري يابد كه اين امر قانونگذاري جديد 1/1/1388شدن قانون مديريت خدمات كشورياالاجر تبصره به پيش از تاريخ لازم

و مغاير تفسير شوراي نگهبان از اصل هفتادوسوم قانون اساسي است ود طراحان طرح تسري حكم البته اگر مقص2.بوده

و عطف به  تبصره به بازنشستگان پيش از تصويب قانون مديريت خدمات كشوري باشد اين مغايرت وضوح بيشتري دارد

همچنين با توجه به اينكه طرح ارائه شده. به قبل از تاريخ تصويب آن استيماسبق حكم قانون مديريت خدمات كشور

و محل تأمين و متضمن بار مالي است طرح اعتبار آن تعيين نشده است مغاير اصل هفتادوپنجم قانون اساسي است

و بازنشستگان از اين جهت كه وجه مرجحي براي افراد مذكور در اين تبصره پيشنهادي وجود نسبت به ساير كارمندان

.بر رفع تبعيضات نارواست اصل سوم قانون اساسي مبني»9«ندارد مغاير بند 

ب.1 .قانون برنامه پنجم توسعه)59(رخي قوانين ديگر نيز مورد تصريح قرار گرفته است ازجمله ماده البته اين حكم در
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 گيري نتيجه

و قاعدتاً زمان لازم 1386، سال قانون مديريت خدمات كشوري)71( ماده»3« تبصرهچند زمان تصويب هر الاجرا شدن يك قانون، همان است

و ابلاغ آن است به،زمان تصويب »11«بند»ب«جزء موجب اما چون فصل دهم قانون مزبور كه موضوع طرح استفساريه نيز ناظر به آن است؛

مي لازم 1388از سال 1388ماده واحده قانون بودجه سال  1388شود كه بعد از سال الاجرا شده است بنابراين حكم ماده شامل افرادي

و با توجه به حكم بازنشسته شده و اين ماده نيازمند تفسير نيست موضوع،1388ماده واحده قانون بودجه سال»11«بند»ب«جزء اند

و بند استفساريه قانون و هفتادوپنجم و مغاير اصول هفتادوسوم . اصل سوم قانون اساسي است»9«گذاري جديد بوده

هاي اجرايي بايد صورت تصويب مصوبه با توجه به ايجاد هزينه جديد براي دستگاه لازم است اين امر نيز مورد توجه قرار گيرد كه در

مط. روش تأمين اين هزينه جديد مشخص شود و براساس با توجه به و نيازمند تفسير نيست الب بيان شده، حكم تبصره فوق واضح بوده

 1388تطبيق همان تاريخ اجراي قانون فوق بوده است كه در سال تفاوت عنوانبه درصد80تا التفاوت تاريخ پرداخت مابه)71(ماده»3«تبصره 

و قانونگذار تاريخ اجراي تبصره فوق را سال تبصره صرفاً شامل افرادي،است كه براساس اين حكمكرده تعيين 1388اين حكم نسخ شده

و پيش از سال بازنشسته شده 1388شود كه از سال مي و شامل افرادي كه پس از تصويب قانون با. شود اند نمي بازنشسته شده 1388اند

.شود توجه به مطالب بيان شده عدم تصويب طرح پيشنهاد مي


